ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE MARACAJA
DEPARTAMENTO DE LICITACAO
www.maracaja.sc.qov.br

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

OBJETO: Contratacdo de empresa prestadoras de servicos especializados para as
oficinas do CRAS junto ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV,
para Criancas e Adolescentes, nas areas: MUSICA/PERCUCAO, CANTO/CORAL E
VIOLAO, ESPORTE, CAPOEIRA, ARTESANATO e OFICINAS TEMPORARIAS no
Municipio de Maracaja — SC.

EDITAL DE PREGAO N.2 028/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 171/2021



PREGAO PRESENCIAL 028/2021

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

O MUNICIPIO DE MARACAJA, torna publico, para conhecimento dos interessados, que o Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, designados
pelo Decreto Municipal n® 33/2021, reunir-se-80 no dia, hora e local designados neste Edital, na sala de licitagdes, na Avenida Getulio
Vargas, 530, no centro do municipio de Maracajd/SC, onde sera realizada licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCAL, do tipo
"MENOR PRECO”. O certame licitatério reger-se-a pelas disposi¢oes da Lei Federal 10.520, de 17/07/2002, Lei Complementar 123/20086,
subsidiariamente pela Lei Federal n® 8.666/93 de 21/06/93, suas alteragdes, e quaisquer outros dispositivos que venham a substitui-las,
altera-las ou completa-las, bem como pelas disposigoes fixadas neste Edital e Anexos.

a) Os envelopes contendo as propostas de precos e habilitagdes serdo recebidos pelo Pregoeiro, na sala de Licitagdes, no prédio da
PREFEITURA - situado na Avenida Getulio Vargas, 530, no centro do municipio de Maracaja - SC., até o horario previsto para
abertura dos mesmos. Nao havera atendimento aos Sébados, Domingos e feriados.

b) Nao serdo aceitas nem recebidas, em hipdtese alguma, documentagdes e propostas apds a data e hora aprazadas para esta
licitagdo, ainda que tenham sido despachadas, enderegadas e ou enviadas por qualquer meio, anteriormente a data do vencimento.

c) Ocorrendo decretagdo de feriado ou outro fato superveniente, de carater publico, que impega a realizagao deste evento na data
acima marcada, a licitagdo ficara automaticamente prorrogada para o primeiro dia (til subsequente, independentemente de nova
comunicagao.

1-DO OBJETO:

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresas prestadoras de servigos especializados para as oficinas do CRAS
junto ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para Criangas e adolescentes, nas areas:
MUSICA/PERCUCAO, CANTO/CORAL E VIOLAO, ESPORTE, CAPOEIRA, ARTESANATO e OFICINA TEMPORARIA, do Municipio
de Maracaja — SC, de acordo com as especificagdes, quantitativos e determinagdes previstas no termo de referéncia e demais anexos,
que independentemente de transcricao fazem parte integrante deste Edital.

2. DA ABERTURA

2.1. Os envelopes para o objeto da presente Licitagéo, Envelope n® 01 (proposta de Pregos), Envelope N° 02 (documentos de habilitagéo),
documentos de credenciamento e declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, deverdo ser protocolados até as
08h45min do dia 12 de ABRIL de 2021, através do Protocolo do Setor de Licitagées, sito Avenida Getulio Vargas, 530, no centro do
municipio de Maracaja/SC.

2.2 - A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessao publica, dirigida por um Pregoeiro, as 09h00min do dia 12 de ABRIL de 2021, a
ser realizada de acordo com a legislagdo mencionada no predmbulo deste Edital.

2.2.1. Os representantes credenciados deverdo se apresentar ao pregoeiro na sessdo, munidos de documento de identidade para sua
identificagdo junto aos documentos de credenciamento, de posse do pregoeiro.

LOCAL: Sala de licitagdes, no prédio da PREFEITURA, situada Avenida Getulio Vargas, n° 530, no centro do municipio de Maracaj&a/SC.

2.3 — Ocorrendo decretagdo de feriado ou outro fato superveniente de carater publico, que impega a realizagdo deste Pregao
Presencial no horario e data marcada, a licitagdo ficard automaticamente prorrogada para o primeiro dia atil subsequente,
independente de nova convocagao.

3. - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Serdo admitidos a participar deste Edital, qualquer empresa, com ramo de atividade compativel com o objeto desta Licitagao,
nao sendo admitido consorcio, sendo a proponente a ser contratada, a unica responsavel pela execugao dos servigos;

3.2._Este processo licitatério destina-se exclusivamente as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, tendo em vista o artigo
48, inciso |, da Lei Federal Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, com alteracéo dada pela Lei Federal Complementar n°
147 de 07 de agosto de 2014, que prevé a obrigatoriedade da Administracdo Publica em designar os processos licitatérios para os
itens cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), a participacdo exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte.
3.3. E vedada a participagdo de pessoa juridica em regime de concordata ou faléncia, ou que tenha sido declarada inidénea por ato do
Poder Publico nas esferas municipais, estaduais e federais, ou ainda, que esteja com direito de participar de licitagdo suspenso no
Municipio de Maracaja-SC.

3.4. Nao sera admitida a participacédo conjunta nesta licitagdo, de Empresas controladoras, controladas, coligadas ou subsidiarias entre
si ou, ainda que, independentemente, nomeiem um mesmo representante.

3.5. Toda Documentagéo de Habilitacdo e Proposta de Preco devera ser apresentada a época pertinente, preferencialmente, rubricada
e ordenada na forma deste Edital.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA, DA DOCUMENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1- Cada licitante devera apresentar dois conjuntos de documentos, a saber: de Proposta de Precos e de Habilitagao.

4.2 - Os conjuntos de documentos relativos a Proposta de Pregos e a Habilitagao deverdo ser entregues separadamente, em envelopes
fechados, e identificados com a razédo social da licitante, o nimero e o titulo do contetdo ("Proposta de Pregos” ou "Documentos de



Habilitagdo"), na forma dos incisos | e Il a seguir:

| - envelope contendo os documentos relativos a Proposta de Precos:
ENVELOPE N.? 1 (PROPOSTA DE PRECOS)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJA

PREGAO PRESENCIAL N° 028/2021

LICITANTE:

CNPJ.:

I - envelope contendo os Documentos de Habilitacéo:
ENVELOPE N.? 2 (DOCUMENTOS DE HABILITACAO)
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJA

PREGAO PRESENCIAL N.? 028/2021

LICITANTE:

CNPJ.:

4.3 - Os documentos necessarios a participagéo na presente licitagdo poderao ser apresentados: no original; ou por copia com autenticagéo
procedida por tabelido; por servidor designado pela Administragdo Municipal; ou ainda por publicagdo em Orgao da Imprensa Oficial
(perfeitamente legiveis).

4.3.1- Os documentos necessarios a participagdo na presente licitagdo, compreendendo os documentos referentes a proposta de pregos e a
habilitagdo e seus anexos, deverao ser apresentados no idioma oficial do Brasil.

4.3.2 - Quaisquer documentos, necessarios a participagao no presente certame licitatério, apresentados em lingua estrangeira, deverao ser
autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos para o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado.

4.3.3 - O CNPJ indicado nos documentos da proposta de precos e da habilitagao devera ser do mesmo estabelecimento da empresa que
efetivamente vai fornecer os materiais, objeto da presente licitagao.

4.4 -Nao serao aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos, fimes ou cépias em fac-simile, mesmo autenticadas,
admitindo-se fotos, gravuras, desenhos, graficos ou catalogos, apenas como forma de ilustragéo das propostas de pregos.

5. DO CREDENCIAMENTO, DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO E DA
CONDICAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

5.1. Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:

5.1.1. Quanto aos representantes:

5.1.1.1. Tratando-se de Representante Legal de sociedade empresaria ou cooperativa, ou empresario individual, apresentar estatuto
social, contrato social ou outro instrumento de registro empresarial registrado na Junta Comercial, ou tratando-se de Representante
Legal de sociedade ndo empresaria, apresentar ato constitutivo atualizado registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura;

5.1.1.2. Tratando-se de Procurador, o credenciamento far-se-a por meio da apresentagao de instrumento publico de procuragdo ou de
instrumento particular (modelo anexo VI), do qual constem poderes especificos para formular ofertas e lances, negociar prego,
interpor recursos e desistir de sua interposicdo, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao certame. No caso de
instrumento particular, o procurador devera apresentar instrumento constitutivo da empresa na forma estipulada no subitem 5.1.1.1;
5.1.1.3. O representante (legal ou procurador) da empresa interessada, maior de 18 (dezoito) anos, devera identificar-se exibindo
documento oficial de identificagdo que contenha foto.

5.1.1.4. Na hipdtese da licitante ndo apresentar representante (legal ou procurador) ou esse ndo se credenciar, a licitante ficara
impedida de participar da fase de lances verbais, de negociacdo de pregos, de declarar a intengdo de interpor recurso, ou mesmo de
renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido o prego apresentado na proposta escrita, para efeito de ordenagéo das
propostas e apuragdo do menor prego. ~

5.1.1.5. O credenciamento devera ser apresentado FORA dos envelopes n.? 1 (PROPOSTA) e n.? 2 (HABILITACAO).

5.2. Quanto ao pleno atendimento aos requisitos de habilitagao:

5.2.1. A proponente devera apresentar inicialmente e em separado dos envelopes. Declaracao para Habilitacdo, dando ciéncia de
que a empresa licitante cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo conforme exigido pelo inciso VII, do art. 4°, da Lei Federal n°
10.520, de 17 de julho de 2002, modelo de uso facultativo — (Anexo V do Edital) , e apresentada FORA dos envelopes n.? 1
(PROPOSTA) e n.2 2 (HABILITAGAO).

5.2.1.1 - A declaragéo citada no item anterior, podera ser preenchida, através de formulario (Anexo V, na propria Sessao Publica, que
podera ser fornecido pelo Pregoeiro na sesséo, que sera assinado por pessoa presente com poderes para tal.

5.2.1.2 - Nao atendido o item (4.2) e sub itens, implicara na imediata excluséo da licitante do certame, valendo este item para licitantes
credenciadas ou nao;

5.3. Quanto as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:

5.3.1. A comprovagédo da condi¢gdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte devera ser efetuada mediante apresentagao de
Certidao Simplificada, expedida pela Junta Comercial para comprovagdo da condicdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, na forma do artigo 82 da IN n? 103/2007 do Departamento de registro do Comércio (DNRC) e da Lei Complementar 123/2006,
sob pena de ser desconsiderada tal condicao .




5.4. Somente poderdo se manifestar no transcorrer das reunides, os representantes das proponentes, desde que devidamente
credenciados.

5.5 - Cada licitante credenciara apenas um representante que sera o Unico admitido a intervir no procedimento licitatério e a responder, para
todos os atos e efeitos previstos neste Edital, por sua representada.

5.6 - O representante podera ser substituido por outro devidamente credenciado.

5.7 - A nao apresentagdo ou incorregédo insanavel de quaisquer documentos para tanto exigidos impossibilitara o credenciamento e, de
conseqUiéncia, impedira a pratica de qualquer ato inerente ao certame pela pessoa que nédo o obteve.

5.8 - em caso de exclusao da licitante do certame, os envelopes permanecerdo sob guarda do Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, até o
final da Sessdo, momento que podera ser devolvido, importando na preclusdo do direito de participar da licitagdo, restando a
Administragdo inutilizar os envelopes se nao procurados no prazo de 30 (trinta) dias.

6. DA PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE N2 01)

6.1 - O envelope “Proposta de Pregcos” devera conter a proposta de pregos da licitante, que devera atender aos seguintes requisitos:

6.1.1. ser apresentada em formulario proprio contendo, assinado por quem de direito, em 01 (uma) via, no idioma oficial do Brasil, sem
rasuras, emendas ou entrelinhas, devidamente identificadas todas as folhas com o numero de inscricdo no CNPJ ou timbre impresso da
empresa, constando os pregos propostos expressos em Real (R$), em algarismos arabicos, e por extenso, devendo suas folhas serem
rubricadas;

6.1.2. precos unitario e global, irreajustaveis, que constituirdo a Unica e completa remuneragao para os servigos objeto desta licitagao,
onde ja deverao estar computados, na composigao do prego proposto, todos os custos necessarios ao perfeito cumprimento do objeto
desta licitagéo, inclusive impostos diretos e indiretos, obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, taxas, transportes, existéncia técnica,
garantia dos equipamentos e seguros incidentes ou que venham a incidir sobre o objeto desta licitagdo, devendo obedecer a todas as
especificacdes contidas no Edital e seus anexos;

a) o valor global da proposta ndo podera ultrapassar o valor do orcamento oficial contida na Planilha Orcamentaria - Anexo |I.
*Importante:

a.1) os precos unitarios do orcamento da licitante ndo poderao ultrapassar aos do orcamento oficial (Planilha Orcamentaria —
Anexo Il), com valores previstos pelo municipio, sob pena de desclassificacao.

6.1.3. constar prazo de validade das condigOes propostas nao inferior a 60 (sessenta) dias correntes, a contar da data de apresentacéo da
proposta. Nao havendo indicagdo expressa sera considerado como tal;

6.1.4. indicar a razao social da empresa licitante, nimero de inscricdo no CNPJ do estabelecimento da empresa que efetivamente ira prestar
o objeto da licitagdo, endereco completo, telefone, fac-simile e enderego eletronico ("e-mail"), este dltimo se houver, para contato;

6.1.5. A proposta devera ser apresentada de acordo com as especificagdes descritas no Termo de Referéncia (anexo 1), e modelo de
proposta de pregos (anexo VII) a este edital.

6.2 - Ocorrendo discrepancia entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados estes Ultimos. Ocorrendo
discrepancia entre o valor unitario e total para o objeto do Edital, sera considerado o primeiro.

6.3 - Os precos propostos por escrito serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteragao, sob alegagao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.4 - A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer alternativas de preco ou qualquer outra
condi¢ao nao prevista no Edital.

6.5 - Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentagdo das propostas implica submissdo a todas as condigbes
estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da estrita observancia das normas contidas na legislagdo mencionada no predmbulo
deste Edital.

6.6 - A Proposta de Pregos sera considerada completa abrangendo todos os custos dos materiais necessarios a Maracaja do objeto em
perfeitas condi¢des de uso.

6.7 - As propostas porventura sem data, serdo consideradas emitidas para o dia do vencimento desta licitagéo.

6.8 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias do ato convocatério.

7. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE Ne 02)

7.1.0 licitante devera apresentar os documentos a seguir descritos, em original, fotocopia autenticada por Tabelido, por servidor
designado pela Administragdo Municipal, ou ainda por publicagdo em Orgdo da Imprensa Oficial (perfeitamente legiveis), todos da
matriz ou da filial da licitante, exceto aqueles que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz, em uma Unica via:

7.1.1. Relativos a Habilitagao Juridica:

A documentacao relativa a habilitacao juridica, conforme o caso, consistira em:

7.1.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual, ou

7.1.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em plena vigéncia, com o original e alteragdes devidamente arquivados no
registro competente, em se tratando de sociedades comerciais ou simples, e, no caso de sociedades por acoes, devem ser
apresentadas as atas de assembléia de eleicdo de seus administradores, ou

7.1.1.3. Registro do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhada de prova da eleigdo e da vigéncia dos poderes da
atual diretoria. As sociedades civis ainda ndo adaptadas aos termos do Cdédigo Civil de 2002, deverdao comprometer-se a fazé-lo nos
prazos legais e comprova-los ao Municipio de Maracaja, ou



7.1.1.4. Decreto de autorizacédo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro
ou autorizacéo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando for o caso

7.1.2 — Relativos a Regularidade Fiscal e trabalhista:

a). Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), com validade na data da realizagéo da licitagao;

b). Certiddo conjunta negativa perante a Fazenda Federal, abrangendo inclusive as contribuicbes previdenciarias, e quanto a
Divida Ativa da Uniao, expedida pelo Orgédo da Secretaria da Receita Federal;

c). Prova de regularidade com a Fazenda Estadual mediante certiddo emitida pela Secretaria de Estado da Fazenda onde esta
sediada a empresa proponente;

d). Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal mediante certiddo emitida pela Fazenda do Municipio, onde esta sediada a
empresa proponente;

e). Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econémica Federal, na forma da alinea "a", artigo 27, da Lei N°
8.036, de 11/05/90;

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, em atendimento a Lei 12.440, de 7 de julho de 2011 e Resolugao
Administrativa TST n° 1470 de 24.08.2011.

7.1.3. Relativos a Qualificagdo Econémico-Financeira:

a) Certidao negativa de faléncia, concordata e recuperagdes judiciais e extrajudiciais, expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

Observagao: Para as empresas sediadas em Santa Catarina, a certiddo devera ser apresentada em duas vias: SISTEMA E-SAJ
(https://esaj.tisc.jus.br/sco/abrirCadastro.do) e SISTEMA EPROC (https:/certeprocig.tisc.jus.br/). As duas certiddes deverdo ser
apresentadas conjuntamente, caso contrario no terdo validade.

7.1.4. - DECLARAGOES:

a) Declaragao expressa do proponente, sob as penas da Lei, da ndo ocorréncia de fatos impeditivos para a sua habilitagdo neste certame,
na forma do § 22, do art. 32 da Lei 8.666/93, alterado pela Lei n® 9.648/98, conforme modelo (anexo llI).

b) Declaragdo do licitante de que nao possui em seu quadro de pessoal empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos, em
atendimento ao preceito do art. 72, XXXIll, da Constituicao Federal, de conformidade com a Lei n2 9.854/99, conforme modelo (anexo IV).

7.1.5. RELATIVOS A QUALIFICACAO TECNICA:
a) Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove que a licitante
prestou ou vem prestando servigcos pertinentes e/ou compativeis em caracteristicas com o objeto desta Licitacao.

7.2. Disposicoes Gerais da Habilitacao

7.2.1. O Pregoeiro, bem como sua equipe de apoio, reservam-se no direito de fazer consultas ao servico de verificagdo de
autenticidade das Certiddes emitidas pela Internet, ficando as proponentes dispensadas de autentica-las.

7.2.2. Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “comprovantes de solicitacdo de documento” em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e seus Anexos.

7.2.3. Na ocorréncia de a documentacdo de habilitagdo ndo estar completa e correta e contrariar qualquer dispositivo deste Edital de
Licitagdo e seus Anexos, o Pregoeiro considerara o proponente inabilitado, caso nao consiga fazer sua corregao durante a sesséo.

7.2.4. Caso a licitante ja tenha apresentado algum dos documentos exigidos no item 7 e sub itens, em conformidade, no ato do
credenciamento, nao se faz necessario a sua apresentagao no envelope “DOCUMENTOS DE HABILITACAQO”.

8. DO RECEBIMENTO, ABERTURA E FORMA DE JULGAMENTO DOS ENVELOPES

8.1. A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo a Proposta de Pregos e os Documentos de Habilitagdo sera publica,
dirigida por um pregoeiro e realizada de acordo com a Legislagao vigente, em conformidade com este Edital e seus Anexos, no local e
horario ja determinados.

8.2 A empresa que remeter os envelopes por meio postal, devera obrigatoriamente anexar a Declaragdo dando ciéncia de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitagdo, (conforme item 4.2), sendo que a falta desta observagdo desclassificara automaticamente a
licitante

8.1.2. O municipio de Maracaja ndo se responsabilizara por extravios que por ventura venha a ocorrer, por meio de remessa postal.

8.3. No dia, horério e local indicados no predmbulo do Edital, o Pregoeiro e a equipe de apoio reunir-se-do0 em sala propria, na
presenca dos representantes de cada proponente participante, procedendo como adiante indicado:

8.3.1. Realizara o credenciamento dos interessados ou de seus representantes, que consistird na comprovagao de que possui poderes
para formulagao de ofertas e lances verbais, para a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame, conforme item quatro do
presente Edital.

8.3.2. A ndo comprovagdo de que o interessado ou seu representante legal possui poderes especificos para atuar no certame,
impedira a licitante de ofertar lances verbais, lavrando-se em ata o ocorrido.

8.4. Abrir-se-d0 os envelopes n.? 01 "PROPOSTA DE PRECOS" das empresas que entregaram os envelopes até o dia e horario
indicados aprazados no Edital.



8.4.1 O pregoeiro e a equipe de apoio rubricardao os documentos contidos no certame. O Pregoeiro procedera a verificagdo do
contetido do envelope n.2 01, em conformidade com as exigéncias contidas neste Edital.
8.4.2. O Pregoeiro classificard a proponente que apresentar a proposta de Menor Preco e aqueles que tenham apresentado propostas
em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) relativamente a proposta de prego de menor valor, ou classificara as
03 (trés) propostas de pregos de menor valor apresentadas pelas proponentes, quando nao ocorrer pelo menos 03 ofertas no intervalo
de 10% (dez por cento).
8.4.3 As proponentes classificadas, conforme subitem 8.4.2, sera dada oportunidade para disputa, por meio de lances verbais e
sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da proposta classificada de maior prego.
8.4.4. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante, na ordem decrescente de pregos.
8.4.5. Fica a critério do Pregoeiro a fixagcdo de parametros minimos de valores sobre os lances verbais, podendo, inclusive, altera-los
no curso da sessao (estipulagao de valores minimos entre um lance e outro).
8.4.6. O pregoeiro podera fixar tempo maximo para que as licitantes calculem e oferegam novos lances.
8.4.7. Dos lances ofertados nédo cabera retratagao.
8.4.8. A proponente que desistir de apresentar lance verbal quando convocado pelo Pregoeiro, sera excluida da etapa de lances
verbais, mantendo-se o Ultimo preco apresentado pela mesma, para efeito de ordenacao das propostas.
8.4.9. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro fara a classificacdo proviséria pela ordem crescente dos precos apresentados.
8.5. Procedida a classificacdo proviséria e verificado que o melhor preco/lance nao foi apresentado por Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte licitante, o Pregoeiro verificara o eventual empate legal das propostas, na forma do paragrafo 2° do art. 44 da LC
123/2006, para aplicacdo do disposto no art. 45 daquele Diploma Legal.
8.5.1. Ocorrendo empate ficticio, na forma da lei, o Pregoeiro procedera da seguinte forma:
a) - a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera apresentar proposta de prego inferior aquela
considerada vencedora da classificagdo proviséria, situacdo em que, apds a verificagdo da regularidade fiscal (na forma dos itens
anteriores), serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;
b) - ndo ocorrendo a contratagdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na forma da letra “a” deste item, serdo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese do paragrafo 2° do art. 44 da LC 123/2006, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;
¢) - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos no paragrafo 2° do art. 44 da LC 123/2006, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.
d) - O prazo para apresentacdo de nova proposta sera de até 05 (cinco) minutos ap6s o_encerramento dos lances, sob pena de
preclusdo do direito de inovar em seu preco (art. 45, paragrafo 32 da LC 123/2006).
e) - Na hipdtese de nao-contratagdo nos termos previstos no caput do artigo 45 da LC 123/2006, o objeto licitado sera adjudicado em
favor da proposta originalmente vencedora do certame.
f) - Sera assegurada, como critério inicial de desempate, preferéncia de contratacdo para as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte.
8.6. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade da proposta da
primeira classificada por item, lote ou global (conforme o caso), quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.
8.6.1. Sera desclassificada a proponente que:

a) deixar de atender a alguma exigéncia constante deste Edital;

b) apresentar oferta de vantagem nao prevista no Edital ou vantagem baseada nas propostas dos demais proponentes;

c) apresentar pregos com valor excessivo ou com pregos manifestamente inexeqtiveis, comparados aos prec¢os praticados no

mercado da regido.
8.6.2 Para fins de afericdo de inexequibilidade das propostas, o Pregoeiro determinara que a licitante devera fazer prova de que possui
condigbes de cumprir 0 objeto do Edital, através da planilha pormenorizada com a devida comprovagao (documentos, notas fiscais,
recibos, etc...) que os custos dos insumos sao coerentes com os de mercado, na forma do artigo 48, inciso Il, da Lei n® 8.666/93 e suas
alteracoes.
8.6.3. Sendo aceitavel a proposta de menor preco por item, lote ou global (conforme o caso), serd aberto o envelope contendo a
Documentagéo de Habilitagdo da licitante vencedora, para confirmagdo das suas condiges habilitatorias, com base nas exigéncias
constantes neste Edital.
8.7. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, serd declarada a proponente vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto
definido neste Edital e seus Anexos.
8.8. Sera julgada inabilitada a proponente que:

a) deixar de atender alguma exigéncia constante do presente Edital,

b) apresentar declaracdo ou documentacao que contenha qualquer vicio de ordem formal.
8.9. Em face dos artigos 42 e 43 da Lei Complementar 123/2006 e alteragdes, o Pregoeiro adotara o seguinte procedimento quando a
vencedora for Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte:
a) serdo analisados os documentos nao integrantes da regularidade fiscal, decidindo-se sobre o atendimento das exigéncias
constantes do Edital, de forma que serao inabilitados os licitantes que apresentarem irregularidades em relagéo a estas exigéncias;
b) serdo analisados os documentos relativos a reqularidade fiscal, declarando-se:
b.1. o atendimento das exigéncias constantes do Edital com a respectiva habilitagao; ou




b.2. o desatendimento das exigéncias constantes do Edital com a suspensdo do julgamento da habilitacdo fiscal em relacdo aquela
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte licitante, para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo,
proceder a regularizagdo da documentagdo mediante apresentagdo das respectivas certidoes negativas ou positivas com efeito de
negativa.

8.9.1.0correndo a situagéo estabelecida no item b.2. acima, o licitante_Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte podera se
manifestar, na propria reunido, sob pena de decadéncia, sobre a desisténcia de sua proposta acaso nao vislumbre a possibilidade de
regularizagéo da habilitagéo fiscal na forma da lei, isentando-se de eventual penalizagdo em caso de ser declarada vencedora do
certame.

8.9.2. Caso néo ocorra a regularizagdo da habilitagao fiscal da licitante Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, no prazo
concedido, a mesma sera declarada excluida do certame, aplicando-se-lhe a penalidade de que trata este Edital, e retomando a
licitagdo na forma do item 7.5.

8.10. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro declarara a vencedora, proporcionando a seguir, a
oportunidade as licitantes para que se manifestem acerca da intengdo de interpor recurso, esclarecendo que a falta desta
manifestagao, imediata e motivada, importara na decadéncia do direito de recurso por parte das licitantes, registrando na Ata da
Sesséo, a sintese dos motivos para a futura impetracdo de recurso, bem como o registro de que todos as demais licitantes ficaram
intimadas para, querendo, se manifestar sobre as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias consecutivos, ap6s o término do prazo
do recorrente para juntada de memoriais - razdes de recursos do recorrente - art 4% XVIII, da lei 10.520/2002, (03 dias consecutivos).
8.10.1. A auséncia da proponente ou sua saida antes do término da Sesséo Publica caracterizar-se-a rentncia ao direito de recorrer.
8.11. Da reunido lavrar-se-a Ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e que, ao final, devera
obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro, equipe de apoio e a(s) licitante(s) presente(s).

8.12. Caso haja necessidade de adiamento da Sessao Publica, sera marcada nova data para a continuagédo dos trabalhos, devendo
ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

8.13. Nao considerar-se-a qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital e seus Anexos.

8.14 - Os envelopes com os documentos relativos a habilitagdo das licitantes ndo declaradas vencedoras, permanecerdo em poder do
Pregoeiro, devidamente lacrados, até que seja retirada a nota de empenho e/ou assinado o contrato pela licitante vencedora. Apos esse fato,
ficardo por 20 (vinte) dias correntes a disposigao das licitantes interessadas. Findo esse prazo, sem que sejam retirados, serdo destruidos.
8.15. No julgamento das propostas, sera considerada vencedora a de MENOR PRECO POR ITEM, desde que atendidas as exigéncias
de habilitagdo e especificagdes constantes deste Edital e anexos.

9. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

9.1 Qualquer cidaddo podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do presente Edital por irregularidade,
protocolando o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a realizagdo do Pregao.

9.1.1 Em se tratando de licitante, o prazo para impugnacéo é de até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das
propostas. Sendo intempestiva, a comunicagao do suposto vicio ndo suspendera o curso do certame.

9.1.2 — As impugnacodes deverao ser propostas por escrito via protocolo central da Prefeitura Municipal de Maracaja;

9.1.3 - A impugnacéo feita tempestivamente pela licitante ndo a impedira de participar do processo licitatério ao menos até o transito em
julgado da deciséo a ela pertinente.

9.1.4 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a realizagéo do certame, se necessario.

9.2 Ao final da sesséo, a proponente que desejar recorrer contra decisdes do Pregoeiro podera fazé-lo, manifestando sua intengao com
registro da sintese dos motivos, obrigando-se a juntar memoriais no prazo de 03 (trés) dias. Os interessados ficam, desde logo,
intimados a apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegarao a correr do término do prazo do recorrente. As razdes e
as contrarrazdes de recurso deverao ser enviados aos cuidados do Pregoeiro.

9.2.1. A falta de manifestagao imediata e motivada na sessdo do Pregdo Presencial, bem como a nao entrega das razdes de recurso
importara na preclusao do direito de recurso.

9.2.2. Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando néo justificada a intengao de
interpor o recurso pela proponente.

9.2.3. Nao serdo reconhecidas as impugnagdes e recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante nao
habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para responder pela proponente.

9.3. Os recursos e contrarrazdes de recurso, bem como impugnacéo do Edital, deveréo ser dirigidos ao Pregoeiro e entregues na Prefeitura
Municipal de Maracaja, em dias Uteis, no horario de expediente, das 08h30min. as 17h30min., a qual devera receber, examinar e submeté-
lo & Autoridade competente que decidira sobre a pertinéncia.

9.4. E vedada a licitante a utilizagao de recurso ou impugnagdo como expediente protelatdrio ou que vise a tumultuar o procedimento
da Licitagdo. Identificado tal comportamento podera o Pregoeiro, ou se for o caso, a Autoridade Superior, arquivar sumariamente os
expedientes.

9.5. O acolhimento de recurso importara na invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.6. Os autos do processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados no setor de licitagdes da Prefeitura de
Maracaja, localizada na Avenida Getulio Vargas, n® 530, no centro do municipio de Maracaja/SC.

9.7. Nao serdo conhecidos 0s recursos interpostos apds o encerramento da sessdo, nem serdo recebidas as peticdes de contrarrazdes
intempestivamente apresentadas.

10. DA HOMOLOGAGCAO



10.1 Em ndo sendo interposto recurso, cabera ao Pregoeiro adjudicar o objeto a(s) licitante(s) vencedora(s) e encaminhar o processo
a Autoridade competente para a sua homologacéao.

10.2 Caso haja recurso, a adjudicagado do objeto a(s) licitante(s) vencedora(s) e a homologagao do processo efetuada pela Autoridade
competente, somente apds apreciagao pelo pregoeiro sobre 0 mesmo.

11. DO CONTRATO

11.1. Independentemente de sua transcri¢cdo, para todos os efeitos legais, fardo parte do Contrato que vier a ser assinado, todas as
condigbes estabelecidas no presente Edital e seus Anexos, na Proposta de Pregos do licitante vencedor e na Nota de Empenho.

11.2. Apds a homologagéo deste certame, o licitante adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua convocagao,
por escrito, para assinatura do Contrato, nos termos da Minuta constante do (Anexos VIII) deste Edital.

11.3. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagao justificada do licitante adjudicatario e aceita
pela Administragéo.

11.4. Se o licitante vencedor convocado, dentro do prazo de validade da sua proposta, recusar-se a assinar o Contrato, conforme disposto no
inciso XXIll, do art. 4%, da Lei n? 10.520/2002, a Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes e a qualificagdo dos licitantes, na ordem de
classificacédo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao Edital e seus Anexos, podendo a Pregoeiro, ainda, negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido prego melhor, sendo este declarado vencedor, na forma dos incisos XVI, XVIl da Lei em
comento.

11.5. O licitante vencedor esta obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes, determinados pela
Prefeitura, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado, na forma do § 1¢, do art. 65, da Lei n? 8.666/93, com suas
posteriores alteragoes.

11.6. Decorridos 60 (sessenta) dias da data de entrega das propostas, em nao ocorrendo a convocagdo para assinatura do Termo
Contratual, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

12. DAS OBRIGAGCOES CONTRATUAIS
12.1. As obrigag6es contratuais sdo as descritas nas respectivas clausulas da minuta contratual (anexo VIII) e no termo de referéncia
(anexo l) que independentemente faz parte integrante deste edital.

13. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente licitagao correrdo por conta da seguinte dotagéo orgamentaria:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Atencéo as Familias

3.3.90.00.00.00.00.00.00.00 0080 (168)

3.3.90.00.00.00.00.00.00.00 0223 (171)

3.3.90.00.00.00.00.00.00.00 1223 (208)

14. DA FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE
14.1. As formas de pagamento e de reajuste sdo as descritas nas respectivas clausulas da minuta contratual (VII) que
independentemente de transcricdo faz parte integrante deste Edital.

15. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

15.1. A execucéo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pela coordenagao do Departamento de Assisténcia Social e bem Estar Social
do Municipio de Maracaja e/ou Secretaria de Administragao.

15.2- A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administragdo e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes
e prepostos.

15.3- Estando o produto em conformidade, os documentos de cobranca deverao ser atestados pela fiscalizagao do contrato e enviados ao
Departamento Financeiro, para o devido pagamento.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVIAS

16.1. A licitante que deixar de entregar documentagdo exigida para o certame, apresentar documentagdo falsa, ensejar o retardamento da
execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até cinco anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, sem
prejuizo das multas previstas neste Edital e no contrato e das demais cominagoes legais.

16.2 -Em caso de inexecugdo do contrato, erro de execugdo, execugdo imperfeita, mora de execugao, inadimplemento contratual ou ndo
veracidade das informagdes prestadas, a Contratada estara sujeita as seguintes penalidades:

| - adverténcia;

Il — multas:

a) de 1% (um por cento) por dia de atraso, calculado sobre o valor global do contrato, limitada a 10% do mesmo valor, entendendo-se como
atraso a ndo entrega equipamento no prazo total compreendido pelo prazo contratual de entrega estabelecido na clausula segunda do
Contrato



b) de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, por infragdo a qualquer clausula ou condicdo do contrato, ndo especificada na
alinea “a” deste inciso, aplicada em dobro na reincidéncia.

c¢) de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, pela recusa em corrigir qualquer defeito, caracterizando-se a recusa, caso a corregao
nao se efetivar nos 02 (dois) dias Uteis que se seguirem a data da comunicagéo formal do defeito;

d) de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de recusa injustificada da licitante adjudicataria em firmar o termo de contrato,
no prazo e condi¢des estabelecidas, bem como no caso do produto ndo serem entregues a partir da data aprazada.

16.3. Sera aplicada a multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da proposta apresentada em caso de nao-regularizagdo da
documentagdo pertinente a habilitagao fiscal (no caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte), no prazo previsto no
paragrafo 12 do art. 43 da LC 123/2006.

16.4. Suspensao por até 2 (dois) anos, de participagdo em licitagées do Municipio de Maracaja/SC, no caso de inexecugéo parcial ou
total do contrato, sendo aplicada segundo a gravidade e se a inexecug¢ao decorrer de violagdo culposa da contratada;

16.5. Declaracdo de inidoneidade para participar de licitagdes e contratar com as Administragdes Publicas Federal, Estaduais e
Municipais, quando a inexecug¢ao decorrer de violagdo dolosa da contratada, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida a sua reabilitagido na forma da legislagdo em vigor.

16.6. No processo de aplicagdo de penalidades, é assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, ficando esclarecido que o prazo
para apresentacéo de defesa prévia sera de 5 (cinco) dias Uteis contados da respectiva intimagao.

16.7. A aplicacéo das penalidades estabelecidas neste edital e no contrato é de competéncia exclusiva do Senhor Prefeito Municipal.
16.8. Sem prejuizo da aplicagao ao inadimplemento das sang¢des que lhe couberem, o 6rgao competente do Municipio de Maracaja,
recorrera as garantias constituidas, se houverem, a fim de ressarcir-se dos prejuizos que lhe tenha acarretado a contratada, podendo
ainda reter créditos decorrentes deste contrato e promover a cobranga judicial, por perdas e dano.

16.9. Da aplicacdo das multas, a empresa contratada tera o direito ao prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a partir da notificagao,
para recolhimento dos valores junto a tesouraria do Municipio de Maracaja.

16.10. Nenhum pagamento sera feito a contratada, que tenha sido multada, antes de paga ou relevada a multa.

17. DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO
17.1. A inexecugao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias prescritas nos artigos 77 a 80 da Lei
n.2 8.666/93, de 21/06/93.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. As normas que disciplinam este Pregédo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre as interessadas, atendidos
o interesse publico e o da Administragdo, sem comprometimento da seguranga da contratagao.

18.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no afastamento da licitante, desde que sejam possiveis as
aferigbes das suas qualidades e a exata compreensao da sua proposta, durante a realizag&o da sesséo publica deste Pregéo.

18.3. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instru¢do do processo.

18.4. Nenhuma indenizagao sera devida as licitantes pela elaboragéo ou pela apresentagdo de documentagao referente ao presente Edital.
18.5. A adjudicacao do objeto da licitagdo a licitante vencedora e a homologagao do certame nao implicarao direito a contratagéo.

18.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento, observando-se que s6 se
iniciam e vencem prazos em dia de expediente normal na PREFEITURA, exceto quando for explicitamente disposto em contrario.

18.7. O Prefeito Municipal de Maracaja/SC podera revogar a presente licitagdo por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou
mediante provocagao de terceiros, nos termos do art. 49 da Lei n.° 8.666/93.

18.8 -No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para a realizagdo do Pregéo, este prazo sera reaberto, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteragao nédo afetar a formulagao das propostas.

18.9. As decisOes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas as proponentes por qualquer meio de comunicagao
que comprove o recebimento.

18.10. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente Edital, sera competente o Foro da Comarca de Araranguéd/SC.

18.11 - Na hipétese de nao haver expediente no dia da abertura da presente licitagdo, ficara esta transferida para o primeiro dia Util
subsequiente, no mesmo local e horario anteriormente estabelecido.

18.12. Os casos omissos serdo decididos pelo Pregoeiro em conformidade com as disposi¢coes constantes nas Leis citadas no
predmbulo deste Edital.

18.13. Na ocorréncia de alguma documentagdo nao estar completa e contrariar qualquer dispositivo deste Edital de Licitagao e seus
Anexos, o Pregoeiro considerara o proponente desclassificado, caso nao consiga fazer sua corregédo durante a sesséao.

18.14 - Fazem parte integrante deste Edital:

Anexo | -Termo de Referéncia;

Anexo Il - Planilha Orgamentaria;

Anexo Il — Declaragéo de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo da Habilitagao;

Anexo IV — Declaragao de cumprimento do Disposto No Inciso XXXIIl do Art. 72 Da Constituigdo Federal;
Anexo V — Declaragao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagéo;

Anexo VI — Modelo de Credenciamento;



Anexo VII — Modelo de Proposta;
Anexo VIII — Minuta Contratual.

18.15. Quaisquer elementos, informagdes ou esclarecimentos relativos a esta licitagéo, poderdo ser obtidos de segunda a sexta-feira,

no Departamento de Licitagbes/Compras do Municipio de Maracaja/SC., sito a Avenida Getulio Vargas, 530, no centro do municipio

de Maracaja/SC, no horario das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, ou pelos telefones: (0**48) 3523-1111 e/ou (0**48) 3523-1199.
MARACAJA, 25 DE MARGO DE 2021.

ANIBAL BRAMBILA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | _
AO EDITAL DE PREGAO 028/2021

TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO DO CONTRATO

A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresas prestadoras de servigos especializados para as oficinas do
CRAS junto ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para Criangas e adolescentes, nas areas:
MUSICA/PERCUCAO, CANTO/CORAL E VIOLAO, ESPORTE, CAPOEIRA, ARTESANATO, OFICINA TEMPORARIA, do Municipio
de Maracaja — SC. Conforme planilha de descri¢cdo anexo.

Oportunizar as criangas e adolescentes do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, através de
oficinas, o desenvolvimento de suas habilidades para que possa explorar e expandir sua criatividade e conseqlientemente despertar
para o exercicio de novos trabalhos.

Consideram-se como publico prioritario para atendimento nas oficinas e de inclusdo no SCFV, pessoas:
Em situacéo de isolamento;
Trabalho infantil;
Vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;
Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos;
Em situacédo de acolhimento;
Em cumprimento de Medidas Socioeducativas;
Egressos de medidas socioeducativas;
Situacgao de abuso e/ ou exploragéo sexual;
Com medidas de protegéo do Estatuto da Crianga e do Adolescente;
Criangas e adolescentes em situagao de rua;
Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

AN N N NN NENEN

Estima-se que cada facilitador de oficina atendera: 03(trés) grupos no periodo matutino e 03(trés) grupos no periodo
vespertino,ambos os grupos divididos da seguinte maneira:

< 6 a8 anos (grupo composto por criangas)
< 9a 11 anos (grupo composto por criangas e pré-adolescentes)
< 12 a 17 anos (grupo composto por adolescentes e jovens)

Todos os grupos sdo compostos por usudrios do SCFV, com uma média de 06 a 20 pessoas por grupo, dependendo da
especificidade da oficina, totalizando aproximadamente 90 (Noventa) usuarios atendidos por dia, sendo os atendimentos durante todos
os dias Uteis do més. Mas diante a pandemia do virus COVID-19, estas turmas terdo o niumero reduzido de usuarios por turma, para
conter o contagio do virus, sendo que quem participa do grupo em um dia, ndo participara no outro dia, recebendo as atividades pelo
grupo de watss zapp ou impressa para realizar domiciliar.

O publico prioritario para atendimento nas oficinas atendera o preconizado na Politica Nacional de Assisténcia Social
(PNAS): O atendimento de usudrios e familias em situag@o de vulnerabilidade social. Deve-se considerar como publico alvo deste
Projeto familias com cadastro Unico e com renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos.

Assim constitui 0 objeto deste termo de referéncia a contratagcdo de servigos profissionais(pessoa fisica ou juridica), de
diversas areas para atuarem como facilitadores de oficina para desenvolvimento de trabalho temporario nos gruposdo SCFV - Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, um servigo de protegao social basica, ofertado pelo CRAS, no municipio de Maracaja.

2 — JUSTIFICATIVA

Justifica-se a contratagdo MUSICA/PERCUCAO, CANTO/CORAL E VIOLAO, ESPORTE, CAPOEIRA, ARTESANATO E
OFICINA TEMPORARIA, em seu quadro funcional. Justifica-se ainda pelo fato da necessidade de execucado de oficinas que estéo
previstas nos Manuais de Orientagdo Técnica dos Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do Governo Federal —
Ministério da Cidadania.

3 — ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS

Proporcionar oficinas para o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, proporcionando as criangas e
adolescentes o entretenimento e a representagdo do imaginario que tem por finalidade facilitar e tornar a aprendizagem prazerosa,
além de desenvolver a capacidade criadora e cognitiva, conduz as criangas e adolescentes a compreender toda a producdo da
transformagao, com predominancia fisica, psiquica, motora, manual e social. Nesse processo as criangas e adolescentes apresentardo
suas dificuldades e terdo a oportunidade de supera-las através da pratica, desenvolvendo a criatividade e a sua coordenagao motora,
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estimulando a auto-estima dos mesmos, fortalecendo os vinculos em grupona sociedade e com a familia.
Os servicos a serem executados serao os constantes na planilha em anexo;

4 - REMUNERAGAO

4.1 As empresas contratadas receberao pelos servigos prestados o pagamento por hora de servigo efetivamente prestado, conforme
especificado no quadro abaixo:
4.2Quadro de valores:

AREA OFICINA VALOR/HORA
MUSICA MUSICA/PERCUCAO, CANTO/CORAL E VIOLAO 39,00
ESPORTE ESPORTE 38,50
CULTURA CAPOEIRA 39,00
DIVERSAS OFICINA TEMPORARIA 38,50
ARTES ARTESANATO 39,00

4.3 O pagamento sera realizado mensalmente, em até 30(trinta) dias apds o recebimento da Nota Fiscal, mediante apresentacao pela
contratada dos seguintes documentos: Nota Fiscal devidamente preenchida; Comprovagdo da execugdo dos servigos, mediante
relatério de assiduidade, avaliagdo de cada atividade, certificado pelo coordenadores responsaveis; Indicagdo do banco, agéncia e
conta bancaria da empresa que recebera o valor da prestagao do servigo;

4.4 O pagamento esta condicionado, ainda, ao atesto na referida nota fiscal pelo Gestor do Contrato;

4.5 Nao haverd, sob hipétese alguma, pagamento antecipado;

4.6 Dias de recesso e feriado, ndo serdo pagos para a empresa contratada;

4.7Importante ressaltar que serd paga somente a hora trabalhada dentro do més conforme planilha assinada pelo facilitador e
conferida pela coordenagdo do Departamento de Assisténcia e Bem Estar Social do Municipio de Maracaja e/ou Secretaria de
Administragao.

| 5- PUBLICO ALVO |

Criangas e adolescentes com idade de 06 a 17 anos;

[ 6- LOCAL PARA REALIZAGAO DAS OFICINAS |

Os servigos deverao ser prestados no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, sito na Rua Selda Soares
da Silveira - n® 1810 — Vila Beatriz, Maracaja/SC;

7 — DAS CARACTERISTICAS DOS SERVIGOS

7.10s servigos deverao ser executados em plena conformidade com as determinagdes do presente Termo de Referéncia;

7.2 Os Servigos deverao ser prestados no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, sito na Rua sito na
Rua Selda Soares da Silveira - n® 1810 — Vila Beatriz, Maracaja/SC, com carga horaria semanal, conforme descrito nas
oficinas,na planilha em anexo;

7.3 Os facilitadores contratados deverdo ministrar oficinas tedricas e praticas, para criangas e adolescentes;

7.4 Os profissionais deverdo coordenar os grupos, elaborar planejamento das oficinas e os registros de atividades
executadas, além de controle da freqiiéncia dos usuarios sob sua responsabilidade e participar de reunides e atividades com a
equipe técnica do CRAS e pais;

7.5As atividades serdo prestadas de segunda a sexta-feira, das 8:30h as16:30h. Podendo haver atividades extras no final de
semana ou no periodo noturno;

7.6 Feriado prolongado sera definido pela Administragdo Municipal de Maracaja, sendo assim, 0 mesmo sera informado com
antecedéncia;

7.7 Deverao ser ministradas oficinas para aproximadamente 90 (noventa) Criangas, Adolescentes e Jovens;

7.8 O profissional devera entregar o plano de aula/oficina, que sera aprovado pelo(a) respectivo(a) coordenador(a) do Centro
de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS do Municipio de Maracaja, em até 05 (cinco) dias Uteis apds assinatura do
contrato.

7.9 Caso ocorra algum imprevisto e nao seja possivel realizar a oficina especificada na planilha em anexo no dia definido, a
mesma devera ser reposta imediatamente, por outro profissional de competéncia na area, o mesmo também devera
comprovar que possui experiéncia com o publico atendido no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos — SCFV.

7.10 Toda atividade que nao possa ser cumprido nodia estabelecido, devera ser informados no minimo 5(cinco) dias de
antecedéncia e devidamentejustificado.

7.11 O contratado devera ter disponibilidade com horario para as oficinas, bem como disponibilidade para reunides,
planejamento de atividades e treinamentos.
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7.12 O contratado devera ter experiéncia comprovada com projetos sociais;

8 — DESLOCAMENTO, ALIMENTACAO, ESTADIA, ROUPAGEM E INSTRUMENTOS DOS OFICINEIROS

Para executar os servicos o contratado devera ser responsavel pelo seu deslocamento, visto que ndo sera fornecido em
hip6tese alguma veiculo para deslocamento particular ou vale transporte. As despesas de alimentacao, estadias, roupagens e
instrumentos dos oficineiros ficardo por conta dacontratada;

9- CONSTITUEM OBJETOS COMUNS A TODOS OS SERVICOS E OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1 Comunicar ao Orientador Social ou Técnico de Referéncia do servigo situagdes ou casos em que o facilitador de oficina
considerar necessario;

9.2 Realizar o planejamento das atividades através de projeto, contendo os objetivos, metodologia e cronograma de execugéo,
conforme calendario com temas a seremabordados pré estabelecido pelos servigos ou a ser construido em equipe;

9.3 Promover a participagdo dos usuarios nas atividades propostas, levando em consideragdo seus limites, possibilidades e
potencialidades;

9.4 Fornecer relatérios trimestralmente ao técnico de referéncia do servico sobre o desempenho, aptidées, dificuldades
encontradas, entre outros dados considerados importantes dos usuarios;

9.5 Estimular a participac¢éo cidada e o comprometimento das criancas e adolescentes;

9.6 Participar de reunides com coordenagéao e funcionarios do CRAS e Gestao, sempre que for solicitado. Maximo de 10 reunides
ano e comunicadas com uma semana de antecedéncia no minimo dos servigos prestados;

9.7 As oficinas serdo ministradas dentro de um cronograma didatico respeitando as caracteristicas do processo grupal de cada
servigo. A aprovagao do cronograma devera ser submetido a avaliagdo e posterior aprovagao pela coordenacdo do Departamento
de Assisténcia e Bem Estar Social do Municipio de Maracaja e/ou Secretaria de Administragao.

9.8 O contratado devera cumprir os dias e carga horaria estabelecidos, sendo que a quantidade de horas a serem pagas sera
apurada mensalmente através de planilha de horarios onde a qual devera ser assinada pelo contratado e fiscalizada pela
coordenagdo do CRAS de cada servico no dia da realizagéo da oficina.

10 — PRAZO DE EXECUGAO E FORNECIMENTO DO SERVIGO

Conhecido o resultado final da presente licitagdo, a empresa vencedora ficara ciente do prazo para assinatura do
Contrato, que sera de no maximo de 05 (cinco) dias, a contar do comunicado formal da Administragcdo, sob pena de ndo o fazendo,
decair do direito de contratagao e incidir multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da proposta, além de sujeitar-se a outras
sangdes previstas na Lei n® 8.666/93 e demais alteragdes posteriores. A empresa vencedora obriga-se a iniciar de imediato, apés
assinatura do contrato, os trabalhos objeto do presente certame, cumprindo os prazos e condigdes descritas no Plano de Trabalho.

A (s) empresa(as)a ser contratada sera a Unica responsavel por todos os custos necessarios ao perfeito cumprimento
do objeto desta licitacdo, inclusive impostos diretos e indiretos, obrigagbes trabalhistas e previdenciarias, taxas, transportes,
alimentacgdo, garantia dos equipamentos e seguros incidentes ou que venham a incidir sobre o objeto desta licitagdo, devendo
obedecer a todas as especificagdes contidas no Edital e seus anexos;

11 — ACOMPANHAMENTOS DA EXECUCAO DO SERVIGO

O servigo sera supervisionado pela coordenagao do Departamento de Assisténcia e Bem Estar Social do Municipio de
Maracaja e/ou Secretaria de Administragéo;

[ 12— VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura contratual. Podendo ser prorrogado por mais
12(doze) meses, se for de comum acordo entre as partes.

Por se tratar de contrato nao superior a doze (12) meses, conforme determinagéo da Lei Federal n® 8.880 de 27 de maio de 1994,
nos termos do artigo 11 e 12, ndo cabe qualquer espécie de reajuste, salvo o disposto no art. 65 da Lei 8.666/93.

Maracaja - SC, 12 de Margo de 2021.

Suélen C. M. Zandonadi
Diretora do Departamento de Assisténcia e Bem Estar Social
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ANEXO Il
AO EDITAL DE PREGAO 028/2021

PLANILHA ORCAMENTARIA

ITEM

DESCRIGAO DAS OFICINAS

QUANT.
SEMANA
POR MES

QUANT.
PROFIS.

HORA
SEMANAL
PARA CADA
OFICINA

HORA
MENSAL
PARA CADA
OFICINA

DURACAO
PROJETO/
MESES

VALOR
UNIT.

VALOR TOTAL
MENSAL POR
OFICINA

VALOR TOTAL
ANUAL POR
OFICINA

FACILITADOR DE MUSICA:CANTO/ CORAL,VIOLAO E

MUSICA/PERCUCAO: Desenvolve conhecimento de teoria e prética

musical, musicalizacdo, o canto, e a cultura musical. Esse trabalho
deve resultar em grupos artisticos ( banda, grupo, orquestra etc.)
com a finalidade de disseminar a linguagem e/ou de apresentar os
resultados do trabalho desenvolvido. Os temas a serem
abordados sdo: ensino de mdusicas variadas, Pratica com
instrumento (Violdo, flauta doce, bumbo, prato, bate lata, ritmos
e levadas musicais); - Audicdo de musicas/ diferentes ritmos;
Expressao de sentimentos através da musica;
- Desenhos das notas musicais; - Nog¢des basicas de notas e
instrumentos musicais;
- Exercicios de relaxamento muscular, alongamento, respiragao,
apresentacdo dos instrumentos musicais, sua histéria e primeiros
acordes; - Pratica de instrumentos de percussao e leitura ritmica; -
Coreografias (exercicios, danga, gestos) das musicas; O dominio
de um instrumento, a aquisicdio de novos conhecimentos, o
despertar de novos talentos, as apresentacbes em publico
acabam contribuindo para a elevacdo da autoestima, da
consciéncia, do valor pessoal e coletivo, ou seja, do espirito de
grupo e companheirismo entre os participantes. Ministrar,
administrar, monitorar e coordenar as aulas tedricas e praticas de
acordo com o planejamento. CONTEUDO: conhecimento das
notas e escalas musicais, manuseio do instrumento, leitura de
partitura, teoria musical, percep¢do musical, arranjos, harmonia
funcional. Estimular o desenvolvimento de habilidades musicais
como conhecimento de notas, acordes, formacdo dos acordes.
Exercicios de coordenacdo motora e lateralidade; percepcao

28

12

RS
39,00

RS
1.092,00

RS
13.104,00
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musical e Ritmo. Ao longo dos ensaios, deverdo ser ensinadas de
forma gradativa, as musicas para formacdo de repertério e
coreografias para interpretar e encenar as musicas cantadas. As
musicas deverdo ser na lingua portuguesa e contemplardo, de
preferéncia, o conhecimento e o resgate de musicas e sucesso do
passado. Apresentagcbes de percussdo em datas civicas e
comemora¢ées na escola e em eventos na comunidade e
municipio; - Experiéncia em atender criangas, jovens e
adolescentes . CERTIFICADO de curso na drea da musica ou outro
documento que comprove a habilidade na drea. Ter
disponibilidade de Hordrios matutino e vespertino, (Caso
necessario em apresentagbes no periodo noturno e finais de
semana), disponibilidade para reunides, planejamento de
atividades e treinamentos. Escolaridade minima: Ensino Medio
completo, ldade minima: 18 anos, o mesmo também deverd
comprovar que possui experiéncia em aulas de musica e
percussdo, experiéncia com projeto social para o publico a ser
atendido SCFV Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de
vinculos. Formagdo especifica na Area da musica e percucio,
confirmado por certificados ou diplomas ou contrato de prestagao
de servigo. As informagGes sobre a qualificagdo do profissional
deverdo constar no CURRICULUM. Deverd ser apresentado um
projeto de trabalho a ser desenvolvido para o SCFV, como
condicdo para assinatura do contrato.

FACILITADOR DE ESPORTE: Esporte é Vida: Trabalha as diversas
modalidades de esporte, de acordo com os recursos e condi¢Ges
existentes no SCFV e no CRAS, na comunidade e/ou na rede de servigos e
segundo a demanda e expectativas dos usudrios. O Esporte ajuda a
transmitir valores, como promogdo da saude, concentragdo e disciplina,
desenvolvimento social, valorizagdo de preceitos éticos e morais e ainda
contribuir para o desenvolvimento cognitivo, corporal e psicomotor. -
Experiéncia em atender criangas, jovens e adolescentes . Ter
disponibilidade de Horarios matutino e vespertino, disponibilidade para
reunides, planejamento de atividades e treinamentos. Ensino superior
bacharel em educagao fisica, Idade minima: 18 anos. Experiéncia com

projeto social para o publico a ser atendido SCFV - Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de vinculos, confirmado por certificados ou
diplomas ou contrato de prestagao de servigo.

As informag0es sobre a qualificagdo do profissional deverdo constar no
CURRICULUM. Devera ser apresentado um projeto de trabalho a ser
desenvolvido para o SCFV, como condigdo para assinatura do contrato.

28

112

12

RS
38,50

RS
4.312,00

RS
51.744,00
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FACILITADOR DE CAPOEIRA:
- Possuir instrumentos compativel com a oficina a ser ministrada, com
pratica da danga/capoeira, visando formar grupos para ensaiar e produzir
a danga para apresentagOes em datas civicas, comemoragdes nas escolas
e em eventos na comunidade e no Municipio; - Experiéncia em atender
criangas, jovens [ adolescentes
- CERTIFICADO que comprove a habilidade na oficina de capoeira. Ter
disponibilidade de Horarios matutino e vespertino, (Caso necessario em
apresentagdes no periodo noturno e finais de semana), disponibilidade
para reunibes, planejamento de atividades e treinamentos. Escolaridade
minima: Ensino Medio completo, Idade minima: 18 anos, o mesmo
também deverd comprovar que possui experiéncia em aulas de capoeira,
experiéncia com projeto social para o publico a ser atendido SCFV
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos confirmado por
certificados ou diplomas ou contrato de prestacdo de servigo. Formagdo
especifica na Area da capoeira. As informacdes sobre a qualificacdo do
profissional deverdo constar no CURRICULUM. Devera ser apresentado
um projeto de trabalho a ser desenvolvido para o SCFV, como condigdo
para assinatura do contrato.

14

56

12

RS
39,00

RS
2.184,00

RS
26.208,00

FACILITADOR DE OFICINA DE ARTESANATO:
O ARTESANATO trabalha as diversas linguagens da Arte que, por sua vez,
sdo sempre imbricadas da Cultura de um grupo. Como: (pintura em
tecido e tela, biscuit, boneca de pano, feltro, decoupagem, fuxico,
bordado em chinelo e outros); trabalhos manuais com reutilizagdo de
materiais reciclaveis; demais trabalhos que se fagam necessdrios no
decorrer da oficina, de comum acordo entre a contratante e a
contratada. - Experiéncia em atender criangas, jovens e adolescentes .
Ter disponibilidade de Horarios matutino e vespertino, disponibilidade
para reunides, planejamento de atividades e treinamentos. Ensino Médio
Completo, Idade minima: 18 anos. Possuir Carteira de Artesdo.
Experiéncia com projeto social para o publico a ser atendido SCFV -
Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos, confirmado por
certificados ou diplomas ou contrato de prestagdo de servigo.
- Certificado de cursos na area de artesanato ou outro documento que
comprove a habilidade na area. As informagdes sobre a qualificagdo do
profissional deverdo constar no CURRICULUM. Devera ser apresentado
um projeto de trabalho a ser desenvolvido para o SCFV, como condigdo
para assinatura do contrato.

28

12

RS
39,00

RS
1.092,00

RS
13.104,00

FACILITADOR DE OFICINA TEMPORARIAS - ORIENTADOR SOCIAL: As
oficinas temporarias serdo realizadas eventualmente ao logo do ano,
podendo ter tempo de duragdo diversificada de acordo com a proposta e
necessidade do Departamento sw Asssiténcia e Bem Estarn Social, e ndo
tendo listado nas demais oficinas do termos de referéncia.. - Experiéncia

14

56

12

RS
38,50

RS
2.156,00

RS
25.872,00
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em atender criangas, jovens e adolescentes , comprovando através de
documento, que omprove a habilidade em oficinas de SCFV. Ter
disponibilidade de Horarios matutino e vespertino, (Caso necessario em
apresentagBes no periodo noturno e finais de semana), disponibilidade
para reunides, planejamento de atividades e treinamentos. Escolaridade
minima: Ensino Médio Completo, Idade minima: 18 .Experiéncia com
projeto social para o publico a ser atendido SCFV Servigos de Convivéncia
e Fortalecimento de vinculos confirmado por certificados ou diplomas ou
contrato de prestacdo de servigo. As informagdes sobre a qualificagdo do
profissional deverdo constar no CURRICULUM. Deverd ser apresentado
um projeto de trabalho a ser desenvolvido para o SCFV, como condigdo
para assinatura do contrato.

VALOR TOTAL: R$ 130.032,00

Suelen Calegari Monteiro Zandonadi
Diretora Departamento de Assisténcia e Bem Estar Social
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ANEXO Il
AO EDITAL DE PREGAO 028/2021

"M O D E L O"

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
C.N.P.J.
ENDERECO

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Para fins de participagdo no Edital de Pregdao Presencial n? 028/2021, declaramos
para todos os fins de direito, que a nossa empresa nao foi declarada inidénea em nenhum 6rgao
publico, Federal, Estadual ou Municipal, e nem estd suspensa de participar de licitagdo no
municipio de Maracaja, nos termos do Artigo 32 - Paragrafo 2°, da Lei Federal N° 8.666/93,
alterado pela Lei n2 9.648/98

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente declaracéo.

de de20

Carimbo da empresa e/ou identificacao grafica e assinatura devidamente identificada do
representante legal da empresa licitante.
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ANEXO IV
AO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL 028/2021

"M O D E L O"

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
C.N.P.J.
ENDERECO

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 72 DA
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988.

Para fins de participacdo, no Edital de Pregado Presencial N2 028/2021 em
cumprimento com o que determina o Art. 27, inciso V, da Lei 8.666/93, declaramos para todos os
fins de direito, que a nossa empresa ndo possui empregados menores de dezoito anos em
jornada noturna, ou em locais insalubres ou perigosos; ndo possui em seus quadros empregados
menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente declaracéo.

de de 20 .

Carimbo da empresa e/ou identificagdo grafica e assinatura devidamente identificada do
representante legal da empresa proponente.
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ANEXO V
AO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL Ne¢ 028/2021

DECLARACAO

(Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagcao)

Prezados Senhores,

Empresa: , inscrito no
CGC/CNPJ n? por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n® , DECLARA, para fins do disposto no

Edital de Pregédo Presencial 028/2021, que Atende Plenamente aos Requisitos de Habilitagdo, conforme exigido pelo
inciso VII, do art. 4%, da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

Datado aos dias de de

Assinatura, Nome, Cargo e Funcéao
(Proprietario, Socio ou Representante Legal da Empresa)
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ANEXO VI
AO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL Ne¢ 028/2021

Credenciamento

Através da presente, credenciamos o(a) Sr.(a)
portador(a) da Cédula de Identidade n°

e CPF sob n°® , a participar da Licitagéo instaurada
pelo Municipio de Maracaja/SC., na modalidade PREGAO PRESENCIAL , na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL,
outorgando-lhe poderes para pronunciar-se em nome da empresa

, inscrita sob o} CNPJ
n® bem como formular propostas/lances verbais, recorrer e praticar

todos os demais atos inerentes ao certame.

,em de de 20

Carimbo e assinatura do credenciante.
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ANEXO ViI

AO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N¢ 028/2021

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de Vossas Senhorias nossa proposta para prestagdo de servigos, acatando todas as
estipulagdes consignadas no Pregao Presencial n® 028/2021 e seus anexos, conforme abaixo:

EMPRESA:
ENDEREGO:
CIDADE:
CNPJ/CPF:
UF:
TEL.:
E-MAIL:
ltem Especificacao dos servigos Unidade Quant. Quant. Valor Unitario | Valor Total Por Valor Total Por
mensal anual Por hora - R$ més - R$ ano - R$
01 FACILITADOR DE MUSICA:CANTO/ Hora 28 336
CORAL, VIOLAO E
MUSICA/PERCUCAO:
02 FACILITADOR DE ESPORTE Hora 112 1344
03 FACILITADOR DE CAPOEIRA Hora 56 672
04 FACILITADOR DE OFICINA DE Hora 28 336
ARTESANATO
05 FACILITADOR DE OFICINA Hora 56 672
TEMPORARIAS — ORIENTADOR
SOCIAL

Valor Total Mensal = R$ ... ol -
Valor Total Anual= RS .......cccoceveerrvrrersnnnnes T )

Complementacao:
1) Nos pregos propostos ja estado incluidas todas as despesas com frete/transporte, alimentagdo de pessoal, seguro, bem como

todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas,

deslocamentos de pessoal, materiais e

equipamentos necessarios para execugao dos servigos , garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
contratado.

2) Validade da proposta:

propostas).

3) Os pagamentos deverao ser creditados a conta corrente n°

LOCAL e DATA:

NOME - CPF E ASSINATURA DO
REPRESENTANTE DA EMPRESA

, agéncia

, Banco

(no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da data-limite para a entrega das

22



ANEXO Vi

AO EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 028/2021

MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO N2........... /20XX
TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
FAZEM O MUNICIPIO DE MARACAJA A E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX NOS TERMOS DA LEI N°¢ 8.666 DE
. 21/06/93 E ALTERACOES SUBSEQUENTES.
PREAMBULO

O MUNICIPIO DE MARACAJA, com sede na Avenida Getulio Vargas, n? 530, Centro, Maracaja-SC, inscrito no Cadastro Geral de
Contribuintes/MF sob o No. 82.915.026/0001-24, neste ato representado pelo Sr. ANIBAL BRAMBILA, Prefeito Municipal, portador da
Cédula de Identidade n° 5045998, expedida pelo SSP de SC, e inscrito no CPF sob o n° 274.841.906-59, doravante denominada
CONTRATANTE e a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 N2 XXXXXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, representada neste ato pelo seu XXXXXXXXXXX, Sr.
XXXXXXXXXXX, representante legal, portador da Cédula de Identidade RG n? XXXXXXXXXXXXXXX e inscrito no CPF sob o n?
XXXXXXXXXXXXXX, decorre do Processo de Licitagdo - Modalidade: Edital de Pregao Presencial N2 028/2021 - Homologado em
XX/XX/20XX, que passa a integrar este contrato independentemente de transcri¢cdo, juntamente com a proposta da CONTRATADA.
Sujeitam-se as partes as disposicoes da Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e demais
legislagdes pertinentes, com suas ulteriores altera¢des, mediante as clausulas e condigées seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 A presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada servigos especializados para as oficinas do CRAS
junto ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV, para Criancas e adolescentes, nas areas:
MUSICA/PERCUCAO, CANTO/CORAL E VIOLAO, ESPORTE, CAPOEIRA, ARTESANATO e OFICINA TEMPORARIA, do
Municipio de Maracaja — SC, de acordo com a proposta da CONTRATADA, edital e anexos, que ficam fazendo parte integrante e
inseparavel deste instrumento como se aqui estivessem transcritos.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

1. Executar objeto da licitagdo de acordo com as especificagdes contidas no Edital e seus Anexos ;

2. fornecer equipamentos de protegéo individual para seus empregados, conforme legislagao vigente;

3. responsabilizar-se pela alimentagdo e transporte do pessoal utilizado em servigo, bem como dos outros beneficios previstos na
legislagéo;

4. fornecer aos seus empregados as garantias e medidas indispensaveis de prote¢édo, seguranga e higiene do trabalho;

5. segurar o seu pessoal contra risco de acidentes de trabalho compreendendo morte, incapacidade parcial ou total, temporaria ou
definitiva;

6. ter sob vinculo empregaticio exclusivo os empregados, estando em dia com seus encargos trabalhistas, previdenciarios e
securitarios;

7. responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados a terceiros ou ao CONTRATANTE pelos seus empregados;

8. assumir a defesa nas agoes propostas por terceiros contra o CONTRATANTE, relativas a execugao dos servicos contratados,
arcando com os 6nus delas decorrentes;

9. recolher todos os encargos sociais e tributos incidentes sobre os servigos prestados;

10. manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagao
e qualificagao exigidas na licitagdo, em consonancia com o artigo 55, inciso Xlll da Lei N® 8.666/93 e demais alteragdes posteriores.

11. atender ao que dispbe o Art. 7° da Constituicdo Federal, em seu inciso XXXIll, que assim determina: “Proibicdo de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condigao de aprendiz, a partir
de 14 anos”;

12. responder pelas despesas, materiais, salarios e vantagens e ainda as decorrentes de acidentes de que venham a ser vitimas seus
empregados, quando em servigo, consoante prevé a legislagao trabalhista;

13. Néao transferir a outrem os servigos contratados, no todo ou em parte, sem previa e expressa anuéncia do CONTRATANTE;

14. assumir, automaticamente, a responsabilidade exclusiva por danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, inclusive por
acidentes e mortes, em consequéncia de falhas na execugao dos servigos objeto deste contrato, decorrentes de culpa ou dolo da
CONTRATADA ou de qualquer de seus empregados ou propostos;

15. aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que, a critério da CONTRATANTE se fagam necessarios
nos servigos do objeto deste contrato, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato.

16. Demais obrigacoes constantes do edital e anexos, que fazem parte integrante deste contrato.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

1. acompanhar e fiscalizar os servigos prestados através do pessoal indicado;

2. exigir a imediata substituicdo dos brinquedos s serem utilizados na execugdo dos servigos, caso nao atenda as especificagdes
minimas exigidas, ou em mau estado de conservagao.

3. promover, por intermédio da Fiscalizagdo, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob 0s aspectos quantitativo e
qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas, comunicando @ CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que
exijam medidas corretivas;

4. verificar se durante a vigéncia do contrato estdo sendo mantidas todas as exigéncias, condi¢cdes de habilitagdo e qualificacao
contratadas;

5. informar a CONTRATADA qualquer irregularidade nos servigos prestados, por escrito;

6. observar rigorosamente os normativos aplicaveis aos servigos, conforme esclarecimentos prestados pela CONTRATADA;

7. atestar a(s) Nota(s) Fiscal(is) correspondente(s), apds o aceite dos servigos executados;

8. notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre a aplicagao de penalidades;

9. efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢des estabelecidas neste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
1. O CONTRATADO, a titulo de remuneragao pelos servigos prestados recebera os valores propostos que sao:
DESCREVER PLANILHA

2. O prego proposto sera considerado completo e abrangem todos os tributos (impostos, taxas, alimentagao, transporte, emolumentos,
contribuigdes fiscais e parafiscais), leis sociais, administragdo, lucros, mao-de-obra, equipamentos e ferramental, licengas inerentes a
especialidade e atributos e qualquer despesa acessoria e/ou necessaria, ndo especificada neste Contrato.

3. E vedada ao CONTRATADO pleitear qualquer adicional de pregos por faltas ou omissdes que por ventura venham a ser constatadas
em sua proposta ou, ainda, decorrentes das variagoes das quantidades previstas no paragrafo 19, do artigo 65, da Lei N° 8.666/93 e
alteragdes subsequentes.

CLAUSULA QUINTA — DO REAJUSTE

1. Os pregos propostos séo fixos e irreajustaveis consoante dispde o paragrafo 1, do artigo 2° da Lei N° 10.192, de 14 de
Fevereiro de 2001.

1.1. Os valores pactuados poderdo ser reajustados depois de decorridos 12 (doze) meses da data de apresentagéo das propostas,
com base no IGP-M, acumulado desde o més da abertura das Propostas até o0 més de aplicagao do reajuste, a menos que seja criado
indice setorial oficial, obrigatoriamente imposto pela Unido.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO, PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

1. O periodo de vigéncia do presente contrato serd por um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura, podendo, a
critério do CONTRATANTE, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante instrumentalizagdo de termos aditivos, com
vistas a obtengao de precos e condigdes mais vantajosas para a Administragéo.

1.1. O periodo de vigéncia a que se refere o item anterior ndo podera ultrapassar o limite de 60(sessenta) meses, conforme previsto no
inciso 1V, do artigo 57, da Lei N° 8.666/93.

1.2.0 periodo de vigéncia contratual estipulado nos termos do item 1, ndo exime o CONTRATANTE da comprovagéo de existéncia de
recursos orgamentarios aprovados por lei, nos termos do artigo 167, inciso Il, da Constituicdo Federal, para efetiva continuidade da
prestagao dos servigos nos exercicios financeiros subsequientes ao da assinatura deste contrato.

2. A prorrogacgéo de que trata o item 1 somente sera possivel quando o somatério do valor original do contrato com o(s) valor(es) da(s)
prorrogacao(des) se mantiver na faixa de modalidade da licitagéo que originou este contrato.

3. A empresa vencedora devera executar os servigos licitados, parceladamente, de acordo com a necessidade do municipio ap6s o
recebimento da ordem de fornecimento emitida pelo 6rgdo responsavel do municipio de Maracaja, no local a ser indicado pela
Contratante.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES LEGAIS E FISCAIS

1. Todos e quaisquer impostos, taxas e contribuigdes fiscais e parafiscais, inclusive os de natureza previdenciaria, social e
trabalhista, bem como emolumentos, 6nus ou encargos de qualquer natureza, alimentagao e transporte de funcionarios decorrentes
da celebragao deste termo Contratual, ou da execugao, correrdo Unica e exclusivamente por conta da CONTRATADA.

1.1. Obriga-se a CONTRATADA a manter-se inteiramente em dia com as contribuigdes previdenciarias, sociais e trabalhistas.
Verificada, em qualquer tempo, a existéncia de debito proveniente do ndo-recolhimento dos mesmos, por parte da CONTRATADA,
fica 0o CONTRATANTE desde ja autorizado a suspender os pagamentos devidos a CONTRATADA, até que fique constatada a plena e
total regularizagdo de sua situagao.

2. Quaisquer alteragdes nos encargos ou obrigacdes de natureza fiscal e/ou parafiscal, apds a data limite de recebimento e abertura
da proposta, serda objeto de entendimento entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE.

3. A CONTRATADA respondera a todas as reclamatdrias trabalhistas que possam ocorrer em consequéncia da execugao dos servigos
contratados, os quais nao importam em vinculagdo laboral entre 0 CONTRATANTE e o empregado envolvido, que mantém relacéo
empregaticia com a CONTRATADA, empregadora na forma do disposto no Art. 2° da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.
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3.1. Caso haja condenagdo do CONTRATANTE, inclusive como responsavel solidaria, a CONTRATADA reembolsar-lhe-a os valores
pagos em decorréncia da decisao judicial.

4. A CONTRATADA se responsabilizara por quaisquer acidentes de que possam a ser vitimas seus empregados quando em
servigo, como também por quaisquer danos e prejuizos, por venturos causados a terceiros.

5. A inadimpléncia da CONTRATADA , com referéncia aos encargos estabelecidos nesta clausula, ndo transfere a Administragao do
CONTRATANTE, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto deste termo contratual, razao pela qual a
CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa

CLAUSULA OITAVA - DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

1. O pagamento pelos servigos prestados sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a emissa@o da nota fiscal e atestag@o dos servicos,
por Ordem Bancaria de Crédito, mediante depésito bancario em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancéario a serem
especificadas pela contratada na nota fiscal/fatura, observando a ordem cronolédgica estabelecida no art. 5° da Lei n°. 8.666/93.

2. A aprovagao da Nota Fiscal/Fatura se dara mediante o “CERTIFICO” do 6rgao responsavel do competente do CONTRATANTE.

3. A CONTRATADA devera destacar na nota fiscal/fatura, além do numero e a data de assinatura do contrato, os dados bancarios:
Banco, Agéncia e n® Conta-Corrente.

4. Os pagamentos somente serdo liberados mediante a apresentagdo nas datas de liquidagao, obrigatoriamente, dos recolhimento
relativos a Fazenda Federal, abrangendo inclusive as contribuigbes previdenciarias, e quanto a Divida Ativa da Uni&o, expedida pelo
Orgéo da Secretaria da Receita Federal (CND conjunta), do Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (CRF do FGTS), Certidao
Negativa de Débito Municipal e a Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo da Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT) — Lei 12.440/2011), devidamente atualizados.

5. O ndo cumprimento do subitem acima nao podera ser considerado como atraso de pagamento, e em consequéncia, ndo cabendo ao
CONTRATANTE qualquer 6nus financeiro.

6. O CONTRATANTE néao efetuara aceite de titulos negociados com terceiros, isentando-se quaisquer consequéncias surgidas e
responsabilizando a CONTRATADA por perdas e danos em decorréncia de tais transagdes.

7. O CONTRATANTE nao pagara juros de mora por atraso de pagamento referente a servicos com auséncia total ou parcial de
documentagao habil ou pendente de cumprimento de quaisquer clausulas constantes deste contrato.

8. Mediante o pagamento do valor total dos servigos, a CONTRATADA, dara total, geral e irrevogavel quitagdo a CONTRATANTE,
nada devendo a qualquer titulo.

9. Os quantitativos dos servigos discriminados neste contrato, para efeito de pagamento, devera ser considerada apenas como
prevista, ndo importando em obrigagdo do CONTRATANTE, de autorizar seu fornecimento integral, respeitados os limites de
acréscimo e/ou supressao previstos no art. 65, paragrafo 12, da Lei N© 8.666, de 21 de Junho de 1993 e demais alteragdes posteriores.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES
1. As alterag6es deste contrato somente poderdo ocorrer, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 65 da Lei n°
8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA — DAS PRERROGATIVAS DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE reserva-se o direito de uso das seguintes prerrogativas, naquilo que for pertinente a este Contrato:

1. modifica-lo unilateralmente, para melhor adequacgéo as finalidades de interesse publico, respeitados os direitos da CONTRATADA,;
2 - rescindi-lo unilateralmente, nos casos especificados no inciso | a Xl e XVII do artigo 78 da Lei 8.666/93;

3 - fiscalizar-lhe a execugao;

4 - aplicar sangbes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do ajuste.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

1. Pela inexecugao total ou parcial do contrato estara a CONTRATADA sujeito as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa:

a) de 20% sobre o valor contratual no caso de recusa da assinatura do Contrato, quando regularmente convocado, ou na hipotese de
rescisdo contratual por culpa da CONTRATADA.

b) de 0,5% sobre o valor inadimplente do Contrato, por dia, no caso de atraso injustificado por parte da CONTRATADA no
cumprimento dos prazos de entrega dos bens consumiveis ou solugéo de vicios ou imperfeicdes constatadas no objeto, até o limite de
20%.

c) de até 20% sobre o valor contratual, no caso de descumprimento de qualquer clausula do presente Contrato, ressalvado o disposto
nas letras a e b desta clausula.

Il - suspensao temporéaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com A Prefeitura Municipal de Maracaja pelo
periodo de até 02 (dois) anos consecutivos;

IV - declaragéo de inidoneidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS HIPOTESES DE RECISAO
O presente Contrato podera ser rescindido nos termos dos artigos 77 a 79 da Lei 8666/93.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS DIREITOS DA CONTRATANTE EM CASO DE RESCISAO UNILATERAL
1. Rescindido o Contrato na forma do art. 79, |, da Lei 8666/93, é facultado a CONTRATANTE:

a) assuncao imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato préprio da Administragao;
b) retengéo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO
1. E vedada a Contratada subcontratar a execugdo dos servigo objeto do presente contrato, salvo se devidamente autorizado, por
escrito, pelo Contratante, na forma do artigo 72 da Lei n° 8666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXECUGAO E FISCALIZAGAO

1. Este Termo Contratual devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial. ]

2. A execugdo deste Termo Contratual serd acompanhada e fiscalizada por um representante do Orgdo competente do
CONTRATANTE, especialmente designado.

3. Sem prejuizo da plena responsabilidade da CONTRATADA, perante o CONTRATANTE ou para com terceiros, todos os servigos
contratados estardo sujeitos a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo pelo CONTRATANTE, a qualquer tempo.

3.1. A CONTRATADA prestara todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, e cujas reclamagbes se
obriga a atender prontamente, devendo manter no local dos servigos a supervisio necessaria.

3.2. O CONTRATANTE tera o direito de exigir o imediato afastamento de quaisquer empregados ou prepostos da CONTRATADA que
nao merega sua confiangca ou embarace a fiscalizacéo, e ainda, que se conduza de modo inconveniente ou incompativel com o
exercicio das fungbes que lhe forem atribuidas, apds adverténcia por escrito.

3.3. No caso de recusa ou demora no atendimento de qualquer reclamagdo do CONTRATANTE, podera este confiar a outrem a
execucdo dos servigos reclamados e ndo executados, descontando o seu custo, de uma sé vez no primeiro pagamento a ser
feito a CONTRATADA, que ndo podera impugnar esse valor.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Atencéo as Familias

3.3.90.00.00.00.00.00.00.00 0080 (168)
3.3.90.00.00.00.00.00.00.00 0223 (171)
3.3.90.00.00.00.00.00.00.00 1223 (208)

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PARTES INTEGRANTES

1. Fazem parte integrante do presente Contrato, a Proposta da CONTRATADA e todos os elementos apresentados que tenham
servido de base para julgamento do Edital de Pregao Presencial N2 028/2021 e anexos, bem como as condigdes estabelecidas neste
instrumento e seus anexos, se houver, independentemente de transcrigéo.

1.1. Ficam, também fazendo parte deste Contrato, as Normas vigentes, Instrugdes, Ordens de Servigo e mediante Termo de
Aditamento, quaisquer modificagdes que venham a ser necessarias durante a sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DO FORO

1. Elegem as partes contratadas o Foro da Comarca de Ararangua/SC, para dirimir todas e quaisquer questdes oriundas deste
contrato, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

2. E, por assim estarem justas e contratadas, as partes por seus representantes legais assinam o presente feito em 02 (duas) vias de
igual teor e forma para um s6 e juridico efeito, perante as testemunhas abaixo assinadas, a tudo presentes.

Maracajg, XX de XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de 20XX

MUNICIPIO DE MARCAJA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
ARLINDO ROCHA 0 9,9,0,9.9,0,.9,0,9.9,0,0,0,9,0.9,0,0.9,0,0.9,0,0,9.0.0.4
Prefeito Municipal 9,9,0,9.9,0,0,0,0.9,9,0.9,¢,0.9,9,0,9,0.9.9,0.9,¢
TESTEMUNHAS:

Nome: XXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX XXXX Nome: XXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XXX

26



