LElI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MARACAJA

PREAMBULO
Nos, 0s representantes do povo de Maracaja constituidos em poder legislativo organico deste

Municipio, reunidos em Camara Municipal, com as atribuicdes previstas no artigo 29 da
Constitui¢ao Federal, votamos e promulgamos a seguinte Lei Organica.

TituLo |



DOSFUNDAMENTOS DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

Art. 1°. O Municipio de Maracaja integra a uniao indissoluvel da Republica Federativa do
Brasil e tem como fundamentos:

| - aautonomig;

Il - acidadania;

Il - adignidade da pessoa humana;

IV - osvalores sociais do trabalho e dalivreiniciativa;

V - o pluralismo politico.

Art. 2°. Todo o poder emana do povo, que 0 exerce por meio de representantes eleitos, ou
diretamente, nos termos da Constitui¢ao Federal, da Constitui¢ao Estadual e destalL el Organica.

Art. 3°. S40 objetivos fundamentais dos cidadaos deste Municipio e de seus representantes:

| - assegurar a construgao de uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento local eregiondl;

[11 - contribuir para o desenvolvimento estadual e naciondl;

IV - erradicar a pobreza e amarginalizacao e reduzir as desigualdades sociais na area urbana
enaarearural;

V - promover o bem de todos, sem preconceito de origem, raga, sexo, religiao, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminagao.

Art. 4°. Os direitos e deveres individuais e coletivos, na forma prescrita na Constitui¢ao
Federal, integram esta Lel Organica e devem ser afixados em todas as repartigoes publicas do
Municipio, nas escolas, nos hospitais ou em qualquer local de acesso publico, para que todos
possam, permanentemente, tomar ciéncia, exigir o seu cumprimento por parte das autoridades e
cumprir, por sua parte, o que cabe a cada cidadao, habitante deste Municipio ou quem em seu
territorio transite.

TiTULp [
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

3 CAPi'[ULO |
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5°. O Municipio de Maracgja com sede na cidade que lhe da o nome, dotado de
autonomia politica, administrativa e financeira, rege-se por estaLei Organica.

Art. 6°. Sao poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, 0 Legislativo e o
Executivo.

Art. 7°. S40 simbolos do Municipio sua Bandeira, seu Hino e seu Brasao.

Paragrafo tnico - A lel podera estabelecer outros simbolos, dispondo sobre 0 seu uso no
territorio do Municipio.

Art. 8°. Sdo considerados feriados municipais:

| - 12 de maio, dia da Fundagao do Municipio;

Il - 25 dejulho, dia do Colono;

[11 - 08 de dezembro, dia de Nossa Senhora da Concei¢ao.

Art. 9°. Constituem o patrimonio municipal os bens iméveis, méveis e ssmoventes, 0s
direitos e acoes que, a qualquer titulo, pertencem ao Municipio.

Art. 10. Le Complementar estabelecera, observado o disposto no Capitulo V, Titulo
I11, desta Lel Organica, sobre:

| - adefesa do patriménio municipal;

Il - aaquisicao de bem imével;

[l - aalienacao de bens municipais;



IV - 0 uso especial de bem patrimonial por terceiros.
Art. 11. Nao podera ser dado nome de pessoa viva a proprios, vias e logradouros
piblicos municipais.

. CapiTuLo 1
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

Art. 12. A politica de desenvolvimento municipal tem por objetivos:

| - assegurar aexisténcia digna, o bem-estar e justi¢a sociais a populacao.

Il - promover, de formaintegrada, o desenvolvimento social e econémico do Municipio.

Art. 13. O Municipio buscara a cooperacio da Unidao e do Estado e podera
consor ciar-se com outr os M unicipios na execu¢ao de obras e servi¢os de inter esse comum.

CapiTuLo 111
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 14. O plangjamento municipal tem por objetivo:

| - estabelecer um processo de planegjamento democr atico, participativo e per manente;

Il - fixar as prioridades a serem realizadas pelo Municipio, observado o interesse
publico;

Il - promover o desenvolvimento do Municipio, nostermos do artigo anterior;

IV - buscar reduzir as desigualdades sociais e setoriais existentes no territério do
Municipio.

Art. 15. O Municipio assegurara a participag¢io popular nas a¢oes de governo e no
processo de plangamento municipal, estabelecendo programas de incentivo a projetos de
Or ganiza¢ao comunitaria nas areas social e econéomica, cooper ativas de producao e mutir oes.

3 CapiTuLo IV ]
DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 16. O Municipio podera dividir-se em bairros, distritos e vilas, segundo suas
necessi dades administrativas e o interesse de seus habitantes.

§ 1° Os Distritos serao criados, organizados, suprimidos ou fundidos por lei de iniciativa do
Poder Legidativo, apos consulta plebiscitaria a populagao diretamente interessada, observada a
Legislagdo Estadual.

§ 2° O Distrito sera designado pelo nome de sua sede.

Art. 17. As associagdes representativas cooperarao no plangjamento municipal.

(;APiTULo V .
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Seeao |
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 18. Compete ao Municipio:

| - legislar sobre assuntos de interesse locdl;

Il - suplementar alegislagdo federa e a estadual, no que couber;

Il - elaborar o plano plurianual, a lei de diretrizes or¢amentarias e o or¢amento
anual;

IV - indtituir e arrecadar os tributos municipais, bem como aplicar suas rendas, sem prejuizo
da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados em lei;



V - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou pregos pablicos;

VI - criar, organizar e suprimir bairros, distritos e vilas observada a legislacao estadual;

VII - dispor sobre organizagao, administragao e execugao dos servigos municipais,

V111 - dispor sobre administragéo, utilizagao e alienagdo dos bens publicos;

IX - ingtituir o quadro, os planos de carreira e o regime juridico dos servidores
publicos,

X - organizar e prestar, diretamente, ou sob 0 regime de coONCessi0 OU Permissio, 0S Servigos
pablicos locais, inclusive o de transporte coletivo que tem carater essencial;

XI - manter, com a cooperagio técnica e financeira da Uniao e do Estado, programas de
educagio pré-escolar, ensino fundamental e de ensino médio;

XII - instituir, executar e apoiar programas educacionais e culturais que propiciem o pleno
desenvolvimento da crianga e do adolescente;

XIII - amparar, de modo especial, 0s idosos e os portadores de deficiéncia;

XIV - elaborar o Plano Diretor, estabelecendo normas de edificagoes de loteamentos, de
zoneamento, bem como as diretrizes urbanisticas convenientes a ordenagao de seu territorio;

XV - estabelecer normas de prevengao e controle de polui¢ao do meio ambiente e das aguas;

XVI - disciplinar a limpeza dos logradouros pablicos, a remogao do lixo domiciliar e dispor
sobre a prevengao de incéndios,

XVII - licenciar estabelecimentos industriais, comerciais de prestagdo de servigos e outros,
cassar 0s avaras de licenga dos que se tornarem danosos a saiide, a higiene e ao bem-estar publicos
ou aos bons costumes,

XVIIl - fixar os feriados municipais, bem como o horario de funcionamento dos
estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagao de servigo e outros,

XIX - legislar sobre o servigo funerario e cemitérios,

XX - fiscalizar, nos locais de venda, peso, medidas e as condi¢oes sanitarias dos géneros
alimenticios, observada a Legislagao Federal pertinente;

XXI - dispor sobre o deposito, venda, peso, medidas e condigdes sanitarias dos géneros
alimenticios, observada a legislagio federal pertinente;

XXII - dispor sobre registro, guarda, vacinagdo e captura de animais, com a finalidade
precipua de controlar e erradicar moléstias de que possam ser portadores ou transmissores;

XXIII - disciplinar os servigos de carga e descarga, bem como fixar a tonelagem maxima
permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais, inclusive nas vicinais cuja
conservagao seja de sua competéncia;

XXIV - sindizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regularizar e fiscalizar
sua utilizagao;

XXV - regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos e, especialmente no perimetro
urbano, determinar o itinerario e os pontos de parada obrigatoria de veicul os de transporte col tivo;

XXVI - fixar e sinadlizar as zonas de siléncio, de transito e trafico em condi¢des especiais,

XVII - regular as condigdes de utilizagdo dos bens publicos de uso comum;

XXVIII - regular, executar, licenciar, fiscalizar, conceder, permitir ou autorizar, conforme o
Caso:

a) 0s servigos de carros de aluguel, inclusive o uso de taximetro;

b) os servigos funerarios e os cemitérios,

C) os servigos de mercados, feiras e matadouros publicos;

d) os servigos de construgio e conservagao de estradas, ruas, vias ou caminhos Municipais,

€) 0s servigos de iluminagao publica;

f) a fixagdo de cartazes e aniincios, bem como a utilizagao de quaisguer outros meios de
publicidade e propaganda, nos locais sujeitos ao poder da policia municipal.

XXIX - fixar os locais de estacionamento puablico de taxis e demais veicul s,

XXX - estabelecer servidoes administrativas necessirias a realizagdo de seus servigos,
inclusive a dos seus concessionarios,



XXXI - adquirir bens, inclusive por meio de desapropriagio;

XXXII - estabelecer normas de edificagao de loteamento, de arruamento e de zoneamento
urbano e rural, bem como as limitagdes urbanisticas convenientes a ordenagao do seu territorio,
observados as diretrizesdale federal;

XXXIII - assegurar a expedigao de certidoes, quando requeridas as reparticdes Municipais,
para defesa de direitos e esclarecimento de situagoes,

XXXIV - revogado

§ 1° As competéncias previstas neste artigo nao esgotam o exercicio privativo de outras, na
formadalei, desde que atenda ao peculiar interesse do Municipio e ao bem-estar de sua populagao e
nao conflite com a competéncia federal e estadual.

§ 2° As normas de edificacao, de loteamento e arruamento a que se refere o inciso XXXII
deste artigo deverao exigir reservas de areas destinadas a

| - zonas verdes e demais logradouros publicos,

Il - vias de trafego e de passagem de canalizagdes publicas de esgotos e de aguas pluviais,

Il - passagem de canalizagio publica de esgotos e de aguas pluviais nos fundos dos lotes,
obedecidas as dimensdes e demais condigdes estabel ecidas na legislagao.

§ 3° A lei que dispuser sobre a guarda municipa destinada a protecao dos bens, servigos e
instalagdes Municipais, estabelecera sua organizagao e competéncia.

§ 4° A politica de desenvolvimento urbano, com o objetivo de ordenar as fungdes sociais da
cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes, deve ser consubstanciada em Plano Diretor, nos
termos do artigo 182, § 1° da Congtituigao Federal .

Seg,:do I
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 19. Compete, ainda a0 Municipio, concorrentemente com a Uniao ou o Estado, ou
supletivamente a eles:

| - zelar pela guarda da Constituicao, das leis e das instituigoes democraticas e conservar o
patrimonio publico;

Il - cuidar da sande, higiene e assisténcia publica, da protegiao e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis,

IV - proporcionar 0os meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia e manter com a
colaboragao técnica e financeira da Uniao e do Estado, programas de educagao pré-escolar e de
ensino fundamental,

V - proteger o meio ambiente e combater a polui¢ao em qualquer de suas formas;

VI - preservar asflorestas, afaunae aflora;

VIl - fomentar as atividades economicas e agropecuarias, organizar o abastecimento
alimentar, e estimular, particularmente, o melhor aproveitamento daterra;

VIIlI - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao, promovendo a
integragao social dos setores desfavorecidos;

IX - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pesquisa e exploragao de
recursos hidricos e minerais no territorio do Municipio;

X - estabelecer ou colaborar com a politica de educagao para a seguranga do transito;

X1 - estimular a educacao e a pratica desportiva;

XII - abrir e conservar estradas e caminhos e determinar a execugao de servigos publicos;

XII - promover diretamente, em convénio ou em colaboragao com a Uniao, o Estado e
outras ingtitui¢oes, programas de construgao de moradias e a melhoria das condi¢oes habitacionais e
de saneamento basico;

XIV - colaborar no amparo a maternidade, a infancia e desvalidos, bem como na protegao



dos menores abandonados;

XV - cooperar na fiscalizacao da produgao, conservagao, COmércio e transporte de géneros
alimenticios, destinados ao abastecimento publico;

XVI - tomar as medidas necessarias para restringir a mortalidade e morbidez infantis, bem
como medidas de higiene social que impegam a propagacao de doengas transmissivels.

Art. 20. O Municipio pode celebrar convénios com a Unido, o Estado e outros Municipios,
mediante autorizagdo da Camara Municipal, para a execugao de suas leis, servi¢os e decisoes, bem
COMo para executar encargos analogos dessas esferas.

§ 1° Os convénios podem visar a realizagao de obras ou exploracao de servi¢os publicos de
interesse comum.

§ 2° O Municipio participara, nos termos do art 25, § 3°, da Congtitui¢do Federa e no que
dispoe a Constituicao Estadua e legislagio complementar, de organismos de uniado com outros
Municipios, contribuindo para integrar a organizacao, o plangjamento e a execu¢ao de fungdes
publicas de interesse comum.

§ 3° E permitido delegar, entre Estado e o Municipio também por convénio, os servicos de
competéncia concorrentes, assegurados 0S recursos Necessarios.

Art. 21. A lei disciplinara os consércios publicos e os convénios de cooperacao entre o
Municipio e outros entes federados, autorizando a gestao associada de servi¢os piblicos, bem
como a transferéncia total ou parcial de encargos, servi¢os, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servig¢ostransferidos.

_ Secaollll
DAS COMPETENCIAS SUPLEMENTARES

Art. 22. Compete, ainda, ao Municipio suplementar a Legislacao Federal e a Estadual,
visando ao exer cicio de sua autonomia e a consecucao do interesse local, especialmente sobre:

| - promoc¢ao do ordenamento territorial, mediante plang amento e controle do uso, do
par celamento e da ocupacio do solo, a par de outras limitagdes urbanisticas gerais,

Il - sistema municipal de educagao;

[l - licitacdao e contratacao, em todas as modalidades, para a administragao piblica
direta, indireta e fundacional,

IV - defesa e preservagio do meio ambiente e conser vagiao do solo;

V - combate a todas as formas de polui¢ao ambiental;

VI - uso e armazenamento de agr ot6xicos,

V11 - defesa do consumidor;

V111 - protegao ao patriménio histérico, cultural, artistico, turistico e paisagistico.

Art. 23. Na elabora¢io das normas previstas no artigo anterior, respeitar-se-ao as
normas gerais previstas nas L egisacoes Federal e Estadual, no que couber.

Secao IV
DASVEDACOES

Art. 24. E vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou Igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhes o exercicio ou
manter com eles ou com seus representantes rel agoes de dependéncia ou aianga;

Il - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre Si;

Il - subvencionar ou auxiliar, de qualquer forma, com recursos publicos, quer sga
imprensa, radio, televisio, servigo de alto-falante, cartazes, anuncios ou outro meio de comunicagio,
propaganda politico-partidaria ou a que se destinar as campanhas ou objetivos estranhos a
administragao e ao interesse publico;

IV - recusar fé aos documentos publicos.



CAPiTULO~V .
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secaol
DISPOSICOES GERAIS

Art. 25. A administra¢ao publica direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos
poderes do Municipio, obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fun¢des publicas sio acessivels aos brasileir os que preencham
oS requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeir os, na formadalei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagiao prévia em
concur so publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natur eza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacoes para cargo em
comissiao declarado em lel delivre nomeagao e exoner agao;

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagao, aquele aprovado
em concurso puablico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre
Novos concur sados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as func¢des de confianca, exercidas exclusvamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e os cargos em comissao, a serem preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condig¢des e per centuais minimos previstos em L e, destinam-se apenas as atribui¢oes de
direcao, chefia e assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico municipal o direito a livre associacao sindical,
sendo vedadas ao Poder Publico a interferéncia e a intervengao na organizagao sindical da
categoria;

VIl - odireito de greve sera exercido nostermos e nos limites definidosem Lei Federal
especifica;

VIIl - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

IX - alel estabelecera os casos de contratacao, por tempo determinado, para atender
necessidade tempor aria de excepcional inter esse publico;

X - aremuneragao dos servidor es piblicos municipais e o subsidio dos agentes politicos
somente poderao ser fixados ou alterados por lel especifica, observada a iniciativa privativa
em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distin¢ao de
indices,

XI - aremuneraciao e o subsidio dos ocupantes de car gos, fun¢ées e empregos publicos
da administragao direta, autarquica e fundacional, dos Membros dos Poderes Legidativo e
Executivo Municipal, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes paliticos, e 0s
proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou nao,
incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, nao poder a0 exceder o subsidio
mensal, em espécie, do Prefeito Municipal;

XI1 - os vencimentos dos cargos do Poder Legisativo nao poderao ser superiores aos



pagos pelo Poder Executivo;

XIIl - é vedada a vinculagao ou equiparacao de quaisquer espécies remuneratorias
para o efeito de remuneragiao de pessoal do servigo publico;

XIV - o0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico nao serao
computados nem acumulados par a fins de concessao de acr éscimos ulteriores;

XV - o0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos
municipais sao irredutiveis, ressalvados os casos previstos na Constitui¢ao Federal;

XVI - é vedada a acumulacao remunerada de cargos publicos Municipais, exceto
guando houver compatibilidade de hor arios, observado em qualquer caso o disposto no Inciso
XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a deum cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saade, com profissées
regulamentadas.

XVII - a proibi¢ao de acumular estende-se a empregos e fungoes, abrange autar quias,
fundagées, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico;

XVIIlI - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
institui¢ao de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagio, cabendo a Lel
Complementar Federal, neste iltimo caso, definir as areas de sua atuacio;

XIX - ressalvados os casos especificados na legislacao, as obras, servigos, compras e
alienacoes ser ao contratados mediante processo de licitagao publica que assegur e igualdade de
condigées a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigacdes de pagamento,
mantidas as condig¢oes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificagiao técnica e economica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigacoes.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientagao social, dela nao podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° A nao observancia do disposto nosincisos || elll do “caput” deste artigo implicara
anulidade do ato e a puni¢iao da autoridade responsavel nostermosda lei.

§ 3° A le disciplinara as formas de participa¢ao do usuario na administragao piblica
municipal direta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamagées relativas a prestagao dos servi¢cos publicos municipais em geral,
asseguradas a manutenc¢iao de servigos de atendimento ao usuario e a avaliagdo periédica,
externa einterna, da qualidade dos servigos;

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagoes sobre atos de
Governo, observado o disposto no artigo 5°, X e XXXI11, da Constitui¢ao Federal;

Il - a disciplina da representacao contra o exercicio negligente ou abusivo do cargo,
emprego ou fun¢ao na administracao publica municipal.

§ 4° Os atos de improbidade administrativa importarao a suspensio dos direitos
politicos, a perda da fung¢ao piblica, a indisponibilidade dos bens e o ressar cimento ao erario,
na forma e gradacao previstas em lei, sem prejuizo da acao penal cabivel.

§ 5° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de
servigos publicos responderao pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 6° A autonomia gerencial, or¢amentaria e financeira dos érgaos e entidades da
administracao direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre
seus administradores e o poder piblico, que tenha por objeto a fixagio de metas de
desempenho para o érgao ou entidade, cabendo a Lei dispor sobre:



| - 0 prazo de duracao do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliagio de desempenho, direitos, obrigacoes e
responsabilidade dos dirigentes,

[l - aremuneragiao do pessoal.

§ 7° E vedada a percep¢io smultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do
artigo 40 da Constitui¢ao Federal, com a remuneraciao de cargo, emprego ou fung¢io piblica,
ressalvados os car gos acumulaveis na forma desta Lei Organica, os cargos eletivos e 0s car gos
em comissio declarados em lei de livre nomeagio e exoner acio.

Secaoll
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 26. O Municipio instituira Conselho de Politica de Administracao e Remuneragio
de Pessoal, integrado por servidor es designados pelos respectivos poder es.

§ 1° A fixacdo dos padroes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

| - anatureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos car gos componentes de
cadacarreira;

Il - osrequisitos para ainvestidura;

[l - aspeculiaridades dos car gos.

§ 2° Aplica-se a esses servidores o disposto no art. 7°, IV, VI, VII, VIII, IX, XII, X1, XV,
XVI, XVII, XV, XIX, XX, XX, XX e XXX daConstituigao Federal.

§ 3° O Membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, e os Secretarios Municipais
serao remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela inica vedado o acréscimo
de qualquer gratificacao, adicional, abono, prémio, verba de representacao ou outra espécie
remuneratoria.

§ 4° Le do Municipio podera estabelecer a relagdo entre a maior e a menor
remuneracao dos servidor es pablicos municipais.

§ 5° Os Poder es Executivo e L egidativo publicarao anualmente os valores do subsidio e
da remuneracao dos car gos e empr egos publicos.

§ 6° Lei do Municipio disciplinara a aplicagao de recursos or camentarios provenientes
da economia com despesas correntes em cada 6rgao, autarquia e fundagao, para aplicagao no
desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento,
moder nizagao, reapar elhamento e racionaliza¢ao do servi¢o publico, inclusive sob a forma de
adicional ou prémio de produtividade.

Art. 27. Aos servidores titulares de cargos efetivos do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacoes, é assegurado regime de previdéncia de carater contributivo e
solidario, mediante contribuicao do respectivo ente piblico, dos servidores ativos e inativos e
dos pensionistas, observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o
disposto neste artigo.

§ 1° Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que trata este artigo serao
aposentados, calculados os seus proventos a partir dos valor es fixados na forma dos §§ 3° e 17
deste artigo:

| - por invalidez permanente, sendo 0s proventos proporcionais ao tempo de
contribui¢iao, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incuravel, naformadale;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicao;

Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria,
observadas as seguintes condigées:



a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribui¢ao, se homem, e cingiienta e
cinco anosdeidade etrinta de contribuig¢io, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com
proventos propor cionais ao tempo de contribuigao.

§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pensoes, por ocasiao de sua concessio, nNao
poderio exceder a remunerac¢iao do respectivo servidor, no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu dereferéncia para a concessao da pensao.

§ 3° Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasiao da sua concessao, Serao
consideradas as remuneragées utilizadas como base para as contribuicoes do servidor aos
regimes de previdéncia de que tratam este artigo e o artigo 201 da Constitui¢ao Federal, na
formadale.

§ 4° E vedada a adogiio de requisitos e critérios diferenciados para a concessio de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados os casos de
atividades exercidas exclusivamente sob condi¢oes especiais que prejudiguem a saiade ou a
integridade fisica, definidos em Lei Complementar Federal.

§ 5° Osrequisitos de idade e de tempo de contribui¢ao serao reduzidos em cinco anos,
em relagio ao disposto no § 1° Ill, a, deste artigo, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exer cicio das fungées de magistério na educaciao infantil e no
ensino fundamental e médio.

§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decor rentes dos car gos acumulaveis na forma desta
Lei Organica, ¢ vedada a percep¢ao de mais de uma aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo.

§ 7° Lei dispora sobre a concessiao do beneficio da pensao por morte, que sera igual:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o artigo 201
da Constitui¢ao Federal, acrescido de setenta por cento da par cela excedente a este limite, caso
aposentado a data do ébito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se deu
o falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o artigo 201 da Constitui¢ao Federal, acrescido de setenta por
cento da parcela excedente a este limite, caso em atividade a data do ébito.

§ 8 E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

§ 9° O tempo de contribui¢ao federal, estadual ou municipal sera contado para efeito
de aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade.

§ 10 A Le nao podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de
contribuicéao ficticio.

§ 11 Aplica-se o limite fixado no artigo 25, XI, desta Lei Orgéanica, a soma total dos
proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulagiao de cargos ou empregos
piablicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicao para o Regime Geral de
Previdéncia Social, e ao montante resultante da adi¢ao de proventos de inatividade com
remuneracao de cargo acumulavel na forma desta Lel Organica, cargo em comissao declarado
em Lel delivre nomeacao e exoneragio, e de cargo eletivo.

§ 12 Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores publicos
municipais titulares de car go efetivo observara, no que couber, osrequisitos e critérios fixados
para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 13 Ao servidor publico municipal ocupante, exclusivamente, de cargo em comissiao
declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao bem como de outro cargo temporario ou de
emprego publico, aplica-se 0 Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 14 O Municipio, desde que institua Regime de Previdéncia complementar para os
seus servidores titulares de cargo efetivo, podera fixar, para o valor das aposentadorias e



pensoes a serem concedidas pelo regime de que trata este artigo, o limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o artigo 201, da
Constituicao Federal.

§ 15 O regime de previdéncia complementar de que trata o paragrafo anterior sera
instituido por lei de iniciativa do Poder Executivo, observado o disposto no artigo 202 e seus
paragrafos da Constitui¢ao Federal, no que couber, por intermédio de entidades fechadas de
previdéncia complementar, de natureza piblica, que oferecerao aos participantes planos de
beneficios somente na modalidade de contribui¢ao definida.

§ 16 Somente mediante sua prévia e expressa op¢ao, 0 disposto no paragrafo anterior
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servi¢o publico até a data da
publica¢iao do ato de institui¢ao do correspondente regime de previdéncia complementar.

§ 17 Todos os valores de remuneragiao considerados para o calculo do beneficio
previsto no § 3°, serao devidamente atualizados, naformada lei.

§ 18 Incidira contribui¢ao sobre os proventos de aposentadorias e pensoes concedidas
pelo regime de que trata este artigo que superem o limite maximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social, com percentual igual ao estabelecido para os
servidorestitulares de car gos efetivos.

§ 19 O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidasno § 1°, 111, a, e que opte por permanecer em atividade
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢iao previdenciaria
até completar asexigéncias para aposentadoria compulséria contidasno § 1°, 11.

§ 20 Aplicam-se aos servidores que ingressaram no servi¢o piblico antes das Emendas
Congtitucionais n°s 20 e 41 as normas de transi¢iao estabelecidas naquelas Emendas e suas
alteracoes posteriores.

Art. 28. Sao estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de concur so publico.

§ 1° O servidor piblico estavel so perdera o cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que lhe sgja assegur ada ampla defesa;

Il - mediante procedimento de avaliacao periodica de desempenho, na forma da Lei
Complementar Federal, assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissio do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem
direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remunerac¢ao propor cional ao tempo de servigo.

§ 3 Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneragao proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condi¢ao para a aquisi¢io da estabilidade, é obrigatéria a avaliagiao especial
de desempenho por comissiao constituida para essa finalidade.

Art. 29. Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as disposi¢oes do
artigo 38 da Constitui¢ao Federal.

TiTUI:O [11
DA ORGANIZACAO DOSPODERES

CapiTuLO |
DO PODER LEGISLATIVO

~ Segaol
DA CAMARA MUNICIPAL



Art. 30. O Poder Legidativo ¢ exercido pela CamaraMunicipal.

Paragrafo unico - Cada Legislatura tem a duragdo de quatro anos, correspondendo cada ano
auma sessio legidativa.

Art. 31. A Camara Municipal é constituida de nove (09) Vereadores, eleitos pelo voto
direto e secreto, para um mandato de quatro anos, em elei¢ao realizada smultaneamente em
todo o pais, observadas as condi¢oes de elegibilidade na forma da Constituicao e da legislacao
eleitoral.

§ 1° Revogado.

§ 2° Revogado.

Secaolll
DASREUNIOES

Art. 32. A Camara Municipa reunir-se-a, anualmente, na sede do Municipio, de 15 de
fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1° As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia util
subsegiiiente, quando cairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° A sessio legidativa nao sera interrompida sem a deliberagao sobre o projeto de lei
orcamentaria.

§ 3° Além de outros casos previstos nesta Lel Organica, a Camara reunir-se-a para:

| - inaugurar a sessio legidativa;

Il - elaborar, discutir e aprovar o seu Regimento Interno;

Il - receber compromisso e dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito;

IV - conhecer do veto e sobre ele deliberar.

§ 4° A Camarareunir-se-a em primeiro de janeiro da primeira sessao legislativa para a
posse de seus membros e eleicao da Mesa, observado o disposto nos artigos 41 a 43 desta L el
Organica.

§ 5° A convocagao extraordinaria da CamaraMunicipal far-se-a:

| - pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;

Il - pelo Presidente da Camara para 0 compromisso e a posse do Prefeito e Vice-Prefeito;

I11 - pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos membros da casa, em caso
de urgéncia ou interesse publico relevante.

§ 6° Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara somente deliberara sobre a matéria paraa
qual foi convocada.

§ 7° Revogado.

Art. 33. As deliberagoes da Camara serao tomadas por maioria de votos, presente a
maioria absoluta de seus membros, salvo disposi¢ao em contrario prevista na Constitui¢ao
Federal enestaLe Organica.

- Segaolll
DASATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 34. Cabe a Camara Municipal, com a sangao do Prefeito, dispor sobre todas as matérias
de competéncia do Municipio, especialmente sobre:

| - tributos municipais, arrecadacao e dispéndio de suas rendas,

Il - isencao e anistiaem matéria tributaria, bem como remissio de dividas;

Il - orgamento anual, plano plurianual e autorizagao para abertura de créditos suplementares
e especials,

IV - operagdes de crédito, auxilios e subvengdes;

V - concessio, permissio e autorizagao de servigos pablicos;



VI - concessiao administrativa de uso dos bens Municipais;

VIl - dienagio de bens pablicos;

VIII - aquisi¢ao de bensimoveis, salvo quando se tratar de doagao sem encargo;

IX - organizagdo administrativa municipal, criagdo, transformagao e extingdo de cargos,
empregos e fungdes pablicas, bem como afixagdo dos respectivos vencimentos;

X - criagdo e estruturagdo de Secretarias Municipais e demais 6rgaos da administragao
Puablica, bem assim a defini¢ao das respectivas atribuigoes,

XI - aprovagao do plano diretor e demais planos e programas de Governo;

XIl - autorizagdo para a assinatura de convénios de qualquer natureza com outros
Municipios ou com entidades publicas ou privadas,

XI1I - delimitagao do perimetro urbano;

XIV - transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

XV - autorizagdo para mudanca de denominagao de proprios publicos, vias e logradouros;

XV - normas urbanisticas, particularmente as relativas a zoneamento e |oteamento.

Art. 35. E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:

| - eleger os membros de sua Mesa Diretora;

Il - elaborar o Regimento Interno;

Il - organizar os servigos administrativos internos e prover 0s cargos respectivos;

IV - propor a criagdo ou a extingdo dos cargos dos servi¢os administrativos internos e a
fixagdo dos respectivos vencimentos;

V - conceder licen¢a ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VI - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, quando a auséncia exceder a quinze
dias;

VIl - exercer a fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria do Municipio, mediante
controle externo, e pelos sistemas de controle Interno do Poder Executivo;

VIII - tomar ejulgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de
Contasdo Estado;

IX - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos indicados na
Constituicao Federal, nesta Lei Organica e nalegislacao federa aplicavel;

X - autorizar a realizagdo de empréstimo ou de crédito interno ou externo de qualquer
natureza, de interesse do Municipio;

XI - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissio especia, quando niao
apresentadas a Camara, dentro de sessenta dias apos a abertura da sessio Legidativa;

XII - revogado;

XI1I - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reuniges,

XIV - convocar os Secretarios do Municipio ou ocupantes de cargos equivalentes para
prestarem esclar ecimentos, aprazando dia e hora para o compar ecimento;

XV - encaminhar ao Poder Executivo pedidos escritos de infor magées, os quais dever ao
ser respondidos no prazo de quinze dias;

XVI - ouvir Secretarios do Municipio ou autoridades eguivalentes, quando, por sua
iniciativa e mediante entendimentos prévios com a Mesa, comparecerem a Camara Municipa para
expor assuntos de relevancia da secretaria ou do 6rgao da administragao de que forem titulares,

XVII - deliberar sobre o adiamento e a suspensio de suas reunioes;

XVIII - criar comissio parlamentar de inquérito sobre fato determinado e prazo certo,
mediante requerimento de um ter¢o de seus membros;

XIX - conceder titulo de cidaddo honorario ou conferir homenagem a pessoa que,
reconhecidamente, tenham prestado relevantes servi¢os ao Municipio ou nele se tenham destacado
pela atuagdo exemplar na vida dos membros da Camara;

XX - solicitar aintervenc¢ao do Estado no Municipio;

XXI - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos nesta L ei
Organica;



XXII - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da administragao
indireta;

XXII1 - fixar, observados os limites e critérios previstos na Constitui¢ao Federal, em
cada legidatura para a subsegiiente, até seis meses antes do término da Legislatura, os
subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Vereadores e dos Secretarios M unicipais.

XXIV - revogado.

§ 1° Os subsidios de que trata o inciso XXI11 do caput deste artigo serao fixados em
parcela hnica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagao, adicional, abono, prémio, verba
de representacao ou outra espécie remuneratéria.

§ 2° Aos Secretarios Municipais é garantido o direito as férias remuneradas e ao
décimo terceiro, na forma estabelecida para os servidor es publicos municipais.

§ 3° As sessoes extraordinarias serao indenizadas, conforme critérios definidos pela
Camara Municipal.

Secio IV
DOS VEREADORES

Art. 36. Os Vereadores sio inviolavels, no exercicio do mandato e na circunscricao do
Municipio, por suas opinides, palavras e votos.

§ 1° Revogado.

§ 2° Revogado.

§ 3° Revogado.

Art. 37. E vedado ao Vereador:

| - desde aexpedi¢ao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagoes, empresas
publicas, sociedades de economia mista ou com empresas concessionarias de servigo publico salvo
guando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fung¢ao ou emprego remunerado, inclusive os de que sgjam
demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior, salvo por concurso piblico,
observado o disposto no artigo 38 da Constitui¢ao Federal;

Il - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungao
remunerada;

b) ocupar cargo ou funcao de que sgjam demissivels ad nutum nas entidades constantes
noinciso I, “a”, salvo o de Secretario Municipal ou cargo equivalente;

C)patrocinar causa em que sga interessada qualquer das entidades a que se refere o
inciso I, “a”, deste artigo;

d) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 38. Perdera o mandato o Vereador:

| - que infringir qualquer das proibigoes estabel ecidas no artigo anterior;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou atentatorio
asingtituigdes vigentes,

[l - que utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrup¢do ou de improbidade
administrativa;

IV - que deixar de comparecer, em cada sessio legidativa, a ter¢a parte das sessoes
ordinarias da Camara, salvo doenga comprovada, licenga ou missao autorizada pela edilidade;

V - quefixar residénciafora do Municipio;

V1 - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

VIl - que sofrer condenagao criminal em sentenca transitada em julgado.

§ 1° Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara Municipa,



considerar-se-a incompativel com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas asseguradas ao
Vereador ou a percepeao de vantagens ilicitas ou imorais.

§ 2° Nos casos dos incisos I, 11, 111 e VII do “caput” deste artigo, a perda do mandato
sera declarada pela Camara, por voto secreto e maioria absoluta, mediante provocagio da
Mesa ou de partido politico representado na Camar a, assegur ada ao acusado, ampla defesa.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos IV, V e VI do “caput” deste artigo, a perda do
mandato sera declara pela Mesa Diretora, de oficio ou mediante provocag¢ao de qualquer
membro da Camara ou de partido politico nela representado, assegurada ao acusado, ampla
defesa.

Art. 39. O Vereador podera licenciar-se:

| - por motivo de doenga;

Il - para tratar, sem remuneragao, de interesse particular pelo periodo de até cento e vinte
dias, prorrogavel por igual periodo, por sessio legidativa.

1l - para desempenhar missdes temporarias, de carater cultura ou de interesse do
Municipio.

§ 1° Nao perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o Vereador
investido no cargo de Secretario Municipal ou Diretor de Orgao da Administragio Pablica Direta ou
Indireta do Municipio, conforme previsto no artigo 37, inciso |1, alinea“b” desta Lei Organica.

§ 2° Ao Vereador licenciado nos termos do inciso |, a Camara podera determinar o
pagamento, no valor que estabelecer e naforma que especificar, de auxilio-doenga.

§ 3 O auxilio de que trata o paragrafo anterior podera ser fixado no curso da
legislatura e nao sera computado para efeito do calculo dos subsidios dos Ver eador es.

§ 4° A licenca para tratar de interesse particular nao sera inferior a trinta dias e o Vereador
nao podera reassumir o exercicio do mandato antes do término dalicenca.

§ 5° Independentemente de requerimento, considerar-se-4 como licenga 0 nao
comparecimento as reunides de Vereador privado, temporariamente, de sua liberdade, em virtude de
processo crimina em curso.

§ 6° Na hipétesedo § 1°, o Vereador podera optar pelo subsidio do mandato.

Art. 40. Dar-se-a a convocacao do suplente nos casos de vaga, liceng¢a ou investidura
nos cargos de quetrataao § 1° artigo anterior.

§ 1° O suplente convocado devera tomar posse no prazo de quinze dias, contados da data de
convocacao, salvo justo motivo aceito pela Camara, quando se prorrogara o prazo.

§ 2° Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao for preenchida, calcular-se-a o
quorum em fung¢ao dos V ereadores remanescentes.

Secao V X
DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA

Art. 41. A Camara reunir-se-a em sessio preparatoria, a partir de 1° de janeiro, no primeiro
ano da Legidlatura, paraa posse de seus membros e elei¢do da mesa.

§ 1° A posse ocorrera em sessiao solene, que se readlizara independente de namero, sob a
Presidéncia do Vereador maisidoso dentre os presentes.

§ 2° O Vereador que nao tomar posse na Sessao prevista no paragrafo anterior devera
fazé-lo dentro do prazo de 15 (quinze) dias a contar daquela data, sob pena de perda do
mandato, salvo motivo justo, aceito pela maioria absoluta dos membros da Camar a.

§ 3° Imediatamente apos a posse, 0s Vereadores reunir-se-ao sob a Presidéncia do mais
idoso dentre os presentes e havendo maioria absoluta dos membros da Camara, elegerao os
componentes da Mesa, que serdo automaticamente empossados.

§ 4° Inexistindo numero legal, o Vereador mais idoso dentre 0s presentes permanecera
na Presidéncia e convocara sessoes diarias, até que sejaeleitaa Mesa.

§ 5° A eleicao da Mesa da Camara, para 0 segundo biénio, far-se-a no dia trinta (30) de



dezembro do segundo ano de cada Legislatura, considerando-se automaticamente empossados 0s
eleitos, apartir do dia primeiro de janeiro da Terceira Sessio Legidativa.®

Art. 42. O mandato da Mesa sera de dois anos, vedado a recondugao para 0 mesmo cargo na
elei¢cao imediatamente subseqiiente.

Art. 43. A Mesa da Camara se compoe do Presidente,Vice-Presidente, Primeiro Secretario e
Segundo Secretario, 0s quais se substituirao nessa ordem.

§ 1° Na condtituigio da Mesa ¢ assegurada, tanto quanto possivel, a representacao
proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Casa.

§ 2° Na auséncia dos membros da Mesa, 0 Vereador mais idoso assumira a presidéncia.

§ 3° Qualquer membro da Mesa podera ser destituido do cargo, pelo voto da maioria
absoluta dos membros da Camara, quando omisso ou ineficiente no desempenho de suas
atribuicoes regimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o seu mandato.

Secao VI
DAS COMISSOES

Art. 44. A Camaratera comissdes permanentes e especiais.

§ 1° As comissdes permanentes em razao da matéria de sua competéncia, cabe:

| - discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento Interno, a
competéncia do Plenario, salvo se houver recurso de 1/3 (um ter¢co) dos membros da Casa;

Il - realizar audiéncias pablicas com entidades da sociedade civil;

Il - convocar os Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes, para prestar informagoes
sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes,

IV - receber petigdes, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos
ou omissoes das autoridades ou entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qual quer autoridade ou cidadao;

VI - exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizagdo dos atos do Executivo e da
Administragao Indireta.

§ 2° As Comissdes Especiais, criadas por deliberagido do Plenario, serdo destinadas ao estudo
de assuntos especificos e a representagdo da Camara em congressos, solenidades ou outros atos
puablicos.

§ 3° Na formacao das comissdes, assegurar-se-a tanto quanto possivel, a representagao
proporciona dos partidos ou dos blocos parlamentares que participem da Camara.

§ 4° Revogado.

Art. 45. As Comissbes Parlamentares de Inquérito, que terao poderes de investigagiao
proprios, além de outros previstos no Regimento Interno da Camara, serao criadas a
requerimento de um terco dos Vereadores, independentemente de deliberagao do Plenario,
para a apuragiao de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusoes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal
dosinfratores, ou a outros 6rgaos competentes para o caso.

§ 1° A criagio de Comissio Parlamentar de Inquérito dependera de deliberacao
plenario, se nao for determinada pelo ter¢o dos Vereadores.

§ 2° No exercicio de suas atribuicoes, poderiao as Comissbes Parlamentares de
Inquéritorealizar asdiligéncias que reputarem necessarias, convocar Secretarios, ASsessores e
servidores municipais, tomar o depoimento de quaisquer autoridades municipais, ouvir 0s
indiciados, inquirir testemunhas sob compromisso, requisitar de reparti¢oes publicas e dos
6rgaos da administracao indireta infor macoes e documentos, e transportar-se aos lugar es onde
sefizer mister sua presenca.

§ 3° Se as medidas previstas no paragrafo anterior nao puderem ser cumpridas, as
Comissbes Parlamentares de I nquérito poderao requer é-las através do Poder Judiciario.

§ 4° Os pedidos de informagoes e documentos necessarios a investigagao independem




de deliberacao do Plenario da Camara, sendo os prazos para o seu for necimento definidos pela
proépria Comissao.

§ 5° As conclusbes das Comissoes Parlamentares de Inquérito independem de
deliberagido do Plenario.

§ 6° Nos termos do artigo 3° da Lel Federal n.® 1.579, de 18 de mar¢o de 1.952, as
testemunhas serao intimadas de acor do com as prescri¢oes estabelecidas na legisagio penal e,
em caso de nao comparecimento sem motivo justificado, a intimagao sera solicitada ao juiz
criminal da localidade onde residem ou se encontrem, na forma do artigo 218 do Cédigo de
Processo Penal.

Art. 46. A maioria, a minoria, as representacoes partidarias mesmo com apenas um
membro, e os blocos parlamentares terao um Lider e, quando for o caso, um Vice-Lider, na
forma do Regimento I nterno.

Art. 47. A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica, compete
elaborar o seu Regimento Interno, dispondo sobre sua organizagiao, funcionamento e todo e
qualquer assunto de sua administragio interna.

| - revogado;

Il - revogado;

[l - revogado;

IV - revogado;

V - revogado;

VI - revogado;

VII - revogado.

Art. 48. A Mesa, dentre outras atribui¢des, compete:

| - tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legidativos,

Il - propor projetos que criem ou extingam cargos nos servigos da Camara e fixem os
respectivos vencimentos;

Il - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais, através do aproveitamento total ou parcial das consignagdes orgamentarias da Camara;

IV - promulgar aLei Organica e suas emendas,

V - representar, junto ao executivo, sobre necessidades de economiainterna;

VI - contratar, na forma da lel, por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria do excepcional interesse publico.

Art. 49. Dentre outras atribui¢oes, compete ao Presidente da Camara:

| - representar a Camaraem juizo e foradele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legidlativos e administrativos da Camara;

Il - interpretar e fazer cumprir 0 Regimento Interno;

IV - promulgar as resolugdes e decretos legidativos;

V - promulgar asleis com san¢ao tacita ou cujo veto tenha sido re eitado pelo Plenario;

VI - fazer publicar os atos da Mesa, a resolugoes, decretos legislativos e as leis que vier a

promulgar;

VIl - autorizar as despesas da Camarg;

VIII - representar, por decisio da Camara, sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato
municipal;

IX - solicitar, por decisio da maioria absoluta da Camara a interven¢ao no Municipio nos
casos admitidos pela Constitui¢ao Federal e pela Constitui¢ao Estadual;

X - encaminhar para parecer prévio a prestacao de contas da Camara ao Tribunal de
Contas do Estado;

Secao VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO



Subsecdo |
Disposi¢oes Gerais

Art. 50. O processo Legisativo Municipal compreende a elaboragao de:
| - emendasa Lei OrganicaMunicipal;

Il - leis complementares,

Il - leis ordinarias;

IV - revogado;

V - resolugoes,

VI - decretos legidlativos.

Subsegio |l
Da Emenda a Lei Orgdnica

Art. 51. A Lel OrganicaMunicipa podera ser emendada mediante proposta:

| - de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

Il - do Prefeito Municipal;

§ 1° A proposta sera votada em dois turnos com intersticio minimo de dez dias, e aprovada
por dois ter¢os dos membros da Camara Municipal.

§ 2° A emenda a Lei Organica Municipa sera promulgada pela Mesa da Camara com o
respectivo namero de ordem.

§ 3° A Le Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de
intervengao no Municipio.

Subsecao 11
DasLeis

Art. 52. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer Vereador,
Comissio Permanente da Camara, ao Prefeito e aos cidadaos, que exercerao sob a forma de mogao
articulada, subscrita, no minimo, por 5% (cinco por cento) do total do namero de eleitores do
Municipio.

Art. 53. Asleis complementares somente serao aprovadas se obtiverem maioria absoluta dos
votos dos membros da Camara Municipal, observando os demais termos de votacao das leis
ordinarias.

Paragrafo tinico - Serdo leis complementares dentre outras previstas nesta Lei Organica:

| - Codigo Tributario do Municipio;

Il - Codigo de Obras;

Il - Codigo de Posturas,

IV - lei instituidora do regime juridico dos servidores municipais,

V - Codigo ambiental;

VI - regimejuridico dos bens municipais,

VII - lei que ingtitui o plano diretor do Municipio.

Art. 54. Sio deiniciativa exclusiva do Prefeito, as leis que disponham sobre:

| - criagdo, transformagdo ou extingao de cargos, fungdes ou empregos pablicos na
Administragido Direta e autarquica ou aumento de sua remuneragao;

Il - servidores publicos do Poder Executivo, da Administragao Indireta e seu regime
juridico;

Il - criagdo, estruturacdo e atribuicoes das Secretarias, Departamentos ou Diretorias
equivalentes e 6rgaos da Administragdo Publica;

IV - matéria orgamentaria, e a que autorize a abertura de créditos ou conceda auxilios e
subvengdes.

Paragrafo unico - Nao sera admitido aumento da despesa prevista nos projetos de iniciativa



exclusivado Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no inciso 1V, primeira parte, deste artigo.

Art. 55. E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das proposicées
que disponham sobre:

| - autorizagdo para abertura de créditos suplementares ou especiais, através do
aproveitamento total ou parcial das consignagdes orgamentarias da Camara;

Il - organizagao dos servigos Administrativos da Camara, criagao, transformagao ou extingao
de seus cargos, empregos, fungdes e fixagdo da respectiva remuneragio.

Paragrafo unico - Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara, nao serao
admitidos emendas que aumentem a despesa prevista, ressalvado o disposto na parte fina do inciso
Il deste artigo, se assinada pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 56. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacao de projetos de suainiciativa.

§ 1° Solicitada a urgéncia a Camara devera se manifestar definitivamente, em até
trinta dias, sobre a proposi¢ao, contados da data em quefor feita a solicitagao.

§ 2° Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deliberacao pela Camara, sera a
proposi¢ao incluida na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais proposi¢des, para que se ultime a
votagao.

§ 3° O prazo do § 1° nao corre no periodo de recesso da Camara hem se aplica aos projetos
de leis complementares.

Art. 57. Aprovado o projeto de Lei sera este enviado ao Prefeito que, aquiescendo, o
sancionara.

§ 1° O Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario
ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de quinze dias tteis, contados da data
do recebimento.

§ 2° Decorrido o prazo do paragrafo anterior, o siléncio do Prefeito importara sangao.

§ 3° O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de
ainea.

§ 4° A apreciagio do veto, pelo plenario da Camara, sera feita dentro de trinta dias a contar
do seu recebimento em uma sb discussio e votagdo, com parecer ou sem ele, considerando-se
rejeitada pelo voto da maioria absoluta dos V ereadores, em escrutinio secreto.

§ 5° Rejeitado o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para a promulgagao.

§ 6° Esgotado sem deliberacao o prazo estabelecido no § 4°, o veto sera colocado na Ordem
do Dia da sessio imediata, sobrestadas as demais proposi¢oes, até a sua votagao final, ressalvadas as
matérias de que trata o artigo 56 desta Lel Organica.

§ 7° A nao promulgagdo da Lel no prazo de quarenta e oito horas pelo Prefeito, nos casos do
§§ 2° e 5°, autoriza o Presidente da Camara afazé-lo em igual prazo.

Art. 58. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera ser objeto de
novo projeto, na mesma sessio legidativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Camara.

§ 1° Revogado.

§ 2° Revogado.

§ 3’ Revogado.

Subsecdo IV
Dos Decretos Legidativos e das Resolugses

Art. 59. Os projetos de resolucao disporao sobre matérias de interesse interno da
Camara e os projetos de decreto legidativo sobre os demais casos de sua competéncia
privativa, com efeito externo.

Paragrafo unico - Nos casos de projeto de resolucao e de projeto de decreto legidativo,
considerar-se-a concluida a deliberacao com a votagiao final da norma juridica, que sera
promulgada pelo Presidente da Camar a.



N ~Secao VI )
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 60. A fiscaliza¢ao contabil, financeira e orcamentaria, operacional e patrimonial
do Municipio e das entidades da administra¢ao direta, indireta e fundacional, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagao das subvengées e renincia de receitas, sera
exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo controle interno de cada
Poder, naformadale.

§ 1° Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, entidade piblica ou privada
que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou
pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacoes de natureza
pecuniaria.

§ 2° O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do Tribunal
de Contas do Estado.

§ 3° O parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas que o
Municipio deve anualmente prestar, so deixara de prevalecer por decisio de dois ter¢os dos
Vereadores.

§ 4° Recebido o0 parecer prévio a que se refere o paragrafo anterior, a Camara, no
prazo maximo de sessenta dias, julgar a as contas do M unicipio.

§ 5° Se as contas nao forem deliberadas no prazo previsto no paragrafo anterior, o
Presidente da Camara convocara sessbes extraordinarias até que se ultime a votagao,
sobrestadas as demais matérias constantes da Ordem do Dia.

§ 6° Se a decisao da Camara for pela rejeicao das contas, garantir-se-a ao Prefeito
responsavel amplo direito de defesa, tanto no ambito da Comissao competente como perante o
Plenario.

§ 7° Regeitadas as contas, serao elas encaminhadas ao Ministério Puablico para os
devidosfins.

Art. 61. A Camara Municipal e suas comissbes técnicas ou de inquérito poderao
solicitar ao Tribunal de Contas do Estado a realizagao de inspegoes e auditorias de natureza
contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial, nas unidades administrativas
dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como nas entidades da administracao indireta e
fundacional.

§ 1° A comissio competente da Camara, diante de indicios de despesas nao
autorizadas, podera solicitar a autoridade governamental responsavel que, no prazo de cinco
dias, preste os esclar ecimentos necessarios.

§ 2° Nao prestados os esclarecimentos, ou considerados estes insuficientes, a comissao
solicitara ao Tribunal de Contas do Estado pronunciamento conclusivo sobre a matéria.

§ 3° Entendendo o Tribunal irregular a despesa, a comissio, sejulgar que o gasto possa
causar dano irreparavel ou grave lesao a economia publica do Municipio, propora a Camaraa
sua sustacao.

§ 4° As contas do Municipio, com o parecer do Tribunal de Contas, ficarao durante
sessenta dias, anualmente, a disposi¢ao de qualquer contribuinte, para exame e apreciacao, 0
gual podera questionar-lhe a legitimidade, nostermosda lei.

§ 5° As contas apresentadas pelo Chefe do Poder Executivo ficarao disponivels,
durante todo o exercicio, na Camara Municipal e no érgao técnico responsavel pela sua
elaboracao, para consulta e apreciacao pelos cidadaos e institui¢ées da sociedade.

Art. 62. O Executivo mantera sistema de controle interno, afim de:

| - criar condigdes indispensaveis para assegurar eficacia ao controle externo e regularidade
a redlizacao dareceita e despess;

Il - acompanhar as execugoes de programas de trabalho e do orgamento;



Il - avaliar os resultados al cangados pel os administradores,
IV - verificar aexecugao dos contratos.

CapiTuLo 1
DO PODER EXECUTIVO

Secaol
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 63. O Poder Executivo Municipal ¢ exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios
Municipais ou Diretores com atribui¢des equivalentes ou assemel hadas.

Par agrafo tnico - revogado.

Art. 64. A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito redlizar-se-a simultaneamente com a de
Vereadores, nos termos estabel ecidos no art. 29, incisos| e |l da Constituicao Federal.

§ 1° Revogado.

§ 2° Revogado.

Art. 65. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomarao posse no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente
a eleicdo em sessio da Camara Municipal, prestando o compromisso de manter, defender e cumprir
a Le Organica, observar as Leis da Uniao, do Estado e do Municipio, promover o bem gera dos
Municipios e exercer 0 cargo sob ainspiragao da democracia, dalegitimidade e dalegalidade.

Paragrafo unico - Decorrido dez dias da data fixada para a posse, se 0 Prefeito ou o
Vice-Prefeito, salvo motivo de forgamaior, nao tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 66. Substituira o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-a, no de vaga, o
Vice-Prefeito.

§ 1° O Vice-Prefeito nao podera recusar-se a substituir o Prefeito, sob pena de extingao do
mandato.

§ 2° O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢oes que Ihe forem conferidas por lel, auxiliara o
Prefeito, sempre que por ele for convocado para missoes especiais.

Art. 67. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia do cargo
assumira aadministragdo Municipa o Presidente da Camara.

Paragrafo anico - A recusa do Presidente da Camara, por qualquer motivo, a assumir
0 cargo de Prefeito, importara em renancia automatica da funcao de dirigente do L egidativo,
ensg ando a elei¢cao de novo Presidente, o qual assumira a Chefia do Poder Executivo.

Art. 68. Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo Vice-Prefeito,
observar-se-a 0 seguinte:

| - ocorrendo a vacancia nos trés primeiros anos do mandato, dar-se-a elei¢ao noventa dias
apos a sua abertura, cabendo aos eleitos completar o periodo de seus antecessores,

Il - ocorrendo a vacancia no ultimo ano de mandato assumira o Presidente da Camara, que
completara o periodo.

Art. 69. O mandato do Prefeito é de quatro anos e tera inicio em 1° de janeiro do ano
seguinte ao da sua eleicao.

Art. 70. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo nao poderao, sem licenga
da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena de
perda do cargo ou de mandato.

Paragrafo tnico - O Prefeito regularmente licenciado tera direito ao subsidio quando:

| - impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenga devidamente comprovada;

Il - em gozo de férias;

[l - aservico ou em missao de representagao do Municipio.

Art. 71. Os subsidios do Prefeito e do Vice-Prefeito serao estipulados na forma do



inciso XXI111 e paragrafosdo artigo 35 desta Lei Organica.
Art. 72. O Prefeito gozara de férias anuais de trinta dias, sem preuizo do subsidio,
ficando a seu critério a época par a usufr ui-las.

Secaolll
DASATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 73. Compete ao Prefeito, entre outras atribuigoes:

| - iniciar o processo Legidlativo, naforma e nos casos previstos nesta Lel Organica;

Il - representar o Municipio em juizo e foradele;

Il - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir os
regulamentos para suafiel execugao;

IV - vetar, no todo ou em parte, os projetos de lel aprovados pela Camara;

V - nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais e os Diretores dos 6rgaos da administragao
publicadiretaeindireta;

VI - decretar, nos termos da Lei, a desapropriagao por necessidade ou utilidade pablica, ou
por interesse social;

VII - expedir, decretos, portarias e outros atos administrativos, previstos nesta Lei Organica;

VIII - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros, naformadalei;

IX - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagao funcional dos
servidores,

X - enviar a Camara os projetos de lel relativos ao plano plurianual, a lei de diretrizes
or ¢camentarias e ao or ¢gamento anual;

X1 - encaminhar a Camara, até 15 de abril, prestacdo de contas, bem como os balan¢os do
exercicio findo;

XIl - encaminhar aos 6rgaos competentes os planos de aplicagao e as prestacoes de contas
exigidasem lei;

X111 - fazer publicar os atos oficiais;

XIV - prestar a Camara, dentro de quinze dias, as informagdes pela mesma solicitadas, salvo
prorrogacao a seu pedido e por prazo determinado, em face da complexidade da matéria ou da
dificuldade de obtencao, nas respectivas fontes, de dados necessarios ao atendimento do pedido;

XV - prover 0s servigos e obras da administragao publica;

XVI - superintender a arrecadagido dos tributos, bem como a guarda e aplicagdo da receita,
autorizando as despesas e pagamentos dentro das disponibilidades or¢gamentarias ou dos créditos
votados pela Camara;

XVII - colocar a disposi¢ao da Camara, até o dia vinte de cada més, o duodécimo de
suas dotagoes or camentarias;

XVIII - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las quando impostas
irregularmente;

XIX - resolver os requerimentos, reclamagoes ou representagao que lhe forem dirigidas;

XX - oficidizar, obedecidas as normas urbanisticas aplicavels, as vias e logradouros
publicos, mediante denominagao aprovada pela Camara;

XXI - convocar extraordinariamente a Camara quando o interesse da administragao o exigir;

XXII - aprovar projetos de edificacao e planos de loteamento, arruamento e zoneamento
urbano ou para fins urbanos,

XXII1 - apresentar, anuamente, a Camara, relatorio circunstanciado sobre o estado das obras
e dos servigos municipais, bem assim o programa da administracao para 0 ano seguinte;

XXIV - organizar 0s servigos internos das reparti¢oes criadas por lei, com observancia do
limite das dotagoes a el as destinadas;

XXV - contrair empréstimos e realizar operagoes de crédito, mediante prévia autorizagao da
Camara,



XXVI - providenciar sobre a administragao dos bens do Municipio e sua alienagao, naforma
dalei;

XXVII - organizar e dirigir, nostermos dalei, os servigos relativos as terras do Municipio;

XXVIII - conceder auxilios, prémios e subvengoes, nos limites das respectivas verbas
or¢amentarias e do plano de distribui¢ao, prévia e anualmente aprovado pela Camara;

XXIX - providenciar sobre o incremento do ensino;

XXX - estabelecer adivisio administrativa do Municipio de acordo com alei;

XXXI - solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantia do cumprimento
de seus atos;

XXXII - solicitar, obrigatoriamente, autorizagao a Camara para ausentar-se do Municipio
por tempo superior a quinze dias;

XXXIII - adotar providéncias para a conservacao e salva-guarda do patriménio municipal;

XXXIV - publicar, até trinta dias apos 0 encerramento de cada bimestre, relatorio resumido
da execugao orcamentaria;

XXXV - estimular a participagdo popular e estabelecer programa de incentivo para os fins
previstos no artigo 18, inciso XXXV, observado ainda o disposto no Titulo IV destaLei Organica.

Art. 74. O Prefeito podera delegar, por decreto, a seus auxiliares, as fungdoes administrativas
previstas nosincisos I X, XV e XXIV do artigo 73.

Secao lll
DA PERDA E EXTINCAO DO MANDATO

Art. 75. E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou funcao na administracio publica direta
ou indireta, ressalvada a posse em virtude de concurso publico e observado o disposto no artigo 38,
I1, 1V eV, daConstitui¢cdo Federal, e no artigo 29 desta Lel Organica.

§ 1° Revogado.

§ 2° Revogado.

Art. 76. As incompatibilidades declaradas no artigo 37, seus incisos e alineas desta Lel
Organica se estendem, no que forem aplicaveis, ao Prefeito e aos Secretarios Municipais ou
autoridades equivalentes.

Art. 77. O Prefeito sera julgado:

| - pelo Tribunal de Justi¢a do Estado, nos crimes comuns e de responsabilidade;

Il - pela Camara Municipal, nasinfragdes politico-administr ativas.

Paragrafo dnico - Sao infracdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao
julgamento pela Camar a, sancionadas com a cassa¢ao do mandato:

| - impedir o funcionamento regular da Camara;

Il - impedir o exame de documentos que devam constar dos arquivos da Prefeitura
Municipal, bem como a verificagdao de obras e servigos municipais, por comissao da Camara,
regular mente constituida;

Il - desatender, sem motivo justificado, as convocacoes ou os pedidos de informagoes
da Camara;

IV - retardar a publicacao ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a
formalidade;

V - deixar de apresentar a Camara, no devido tempo e em forma regular, a proposta
or¢amentaria, o plano plurianual e o projeto delei de diretrizes orcamentarias;

VI - descumprir o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e 0 or ¢gamento
anual;

VI - praticar, contra expressa disposi¢iao delel, ato de sua competéncia ou omitir-se na
sua pratica;

VIIIl - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do
Municipio;



I X - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido nesta lei, ou afastar-se
do cargo, sem autorizagio da Camara Municipal;

X - proceder de modo incompativel com a dignidade e decor o do car go;

XI - deixar de fazer o repasse, no prazo legal, dos recursos mensais da Camara, ou
repassa-losa menor em relacao a propor¢ao fixada naLel Orcamentaria.

Art. 78. O processo de cassacao do mandato do Prefeito pela Camara, por infracoes
definidas nos incisos do “caput” deste artigo, obedecer a ao seguinterito:

| - a denuncia escrita da infra¢dao podera ser feita por Vereador, partido politico ou
qualquer eleitor, com a exposi¢iao dos fatos e a indicagao das provas,

Il - de posse da deniincia, 0 Presidente da Camara, na primeira sessiao ordinaria ou em
sessio extraordinaria especialmente convocada, determinara sua leitura e consultara a
Camara sobre 0 seu recebimento, por voto da maioria smples,

Il - decidido o recebimento, na mesma sessao, sera constituida Comissao Processante,
composta por trés Vereadores, sorteados entre os desimpedidos e observada a
propor cionalidade partidaria,;

IV - instalada a Comissio Processante, no prazo maximo de cinco dias contados do
recebimento da denuncia, serao eleitos o Presidente e o Relator;

V - recebendo o processo, o Presidente da Comissao notificara o denunciado, com a
remessa de cépia da denincia e documentos que a instruirem, para que, no prazo de dez dias,
apresente defesa prévia, por escrito, indique as provas que pretender produzir a arrole
testemunhas, até 0 maximo de dez, podendo a notificacao ser feita por edital publicado no
6rgao oficial do Municipio;

VI - decorrido o prazo de defesa, a Comissao Processante emitira parecer dentro de
cinco dias, opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da denincia, devendo a decisao,
no caso do arquivamento, ser submetida ao Plenario, que prevalecera mediante a aprovagao
da maioria absoluta dos membros da Camar a;

VIl - se a Comissao ou o Plenario decidirem pelo prosseguimento, o Presidente
designar a, desde logo, o inicio da instrucao, e determinara os atos, diligéncias e audiéncias que
se fizerem necessarios, para o depoimento do denunciado einquiri¢ao dastestemunhas,

V111 - o denunciado devera ser intimado de todos os atos do processo pessoalmente, ou
na pessoa de seu procurador, com antecedéncia, pelo menos, de vinte e quatro horas, sendo-lhe
permitido assistir as diligéncias e audiéncias, bem como formular perguntas e reperguntas as
testemunhas erequerer o que for de interesse da defesa;

IX - concluida a instrucao, sera aberta vista do processo ao denunciado, para razoes
escritas, no prazo de 5 (cinco) dias, e, apoés, a Comissao processante emitira parecer final, pela
procedéncia ou improcedéncia da acusagdo, e solicitara ao Presidente da Camara a
convocacao de sessio para julgamento. Na sessio de julgamento, o processo sera lido,
integralmente, salvo decisio em contrario da Camara e do Prefeito e, a seguir, os Vereadores
gue o desgjarem poderiao manifestar-se verbalmente, pelo tempo maximo de quinze minutos
cada um, e, ao final, o denunciado, ou seu procurador, tera o prazo maximo de duas horas,
para produzir sua defesaoral;

X - concluida a defesa, proceder-se-a a tantas votagées quantas forem as infragées
articuladas na deniancia, em votag¢iao nominal, considerando-se afastado, definitivamente, do
cargo, o denunciado que for declarado, pelo voto de dois ter¢os pelo menos, dos membros da
Camara, incurso em qualquer dasinfragoes especificadas na denincia;

XI - concluido o julgamento, o Presidente da Camara proclamara imediatamente o
resultado efara lavrar ata que consigne a votacao sobr e cada infragao;

XII - sendo o resultado condenatorio, na mesma sessao o Plenario votara, em turno
unico e sem discussao, projeto de decreto legidativo oficializando a perda de mandato do
denunciado;

XIIl - se o resultado da votagiao for absolutério, o presidente determinara o



arquivamento do processo;

XIV - 0 processo, a que se refere este artigo, devera estar concluido dentro em 90
(noventa) dias, contados da data em que se efetivar a notificacao do acusado, sendo o processo
arquivado, se esgotado o prazo, sem prejuizo de nova denuncia ainda que sobre 0s mesmos
fatos.

§ 1° Se o denunciante for Vereador, ficara impedido de votar e deintegrar a Comissao
Processante, podendo, todavia, praticar todos os atos de acusagao.

§ 2° Se o denunciante for o Presidente da Camara, passara a Presidéncia dos atos ao
seu substituto legal, aplicando-se o disposto no par agrafo anterior.

§ 3° Nos casos dos par agrafos anterior es, serao convocados 0s r espectivos suplentes.

Art. 79. Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito quando:

| - ocorrer falecimento, renuncia ou condenagao por crime funcional ou eleitoral;

Il - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo de dez
dias;

[l - infringir asnormasdo art. 37 desta Lel Organica;

IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

Secio IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 80. Sao auxiliares diretos do Prefeito:

| - 0s Secretarios,

Il - os Diretores de 6rgaos da administragao publica direta.

Paragrafo tinico - Os cargos sio de livre nomeacao e demissao do Prefeito.

Art. 81. A Lel Municipal estabelecera as atribuicoes dos auxiliares diretos do Prefeito,
definindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

Art. 82. Sao condi¢oes essenciais para ainvestidura no cargo de Secretario ou Diretor:

| - ser brasileiro;

Il - estar no exercicio dos direitos politicos;

Il - ser maior de vinte e um anos.

Art. 83. Além das atribui¢oes fixadas em lei, compete aos Secretarios ou aos Diretores:

| - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 6rgaos,

Il - expedir instrugoes para a boa execugao das lels, decretos e regulamentos,

Il - apresentar ao Prefeito relatorio anual dos servigos realizados por suas secretarias ou
orgaos,

IV - comparecer a Camara Municipal, sempre que convocados pela mesma, para prestacao
de esclarecimentos oficiais.

§ 1° Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servigos autonomos ou autarquicos
serao referendados pelo secretario ou diretor da administragao.

§ 2° A infringéncia a0 inciso IV deste artigo, sem justificagdo, importa em crime de
responsabilidade, nos termos da lel federal.

Art. 84. Os Secretarios ou Diretores sio solidariamente responsaveis com o Prefeito pelos
atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

CapiTuLo |11
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 85. A Administragio Municipal é constituida dos 6rgaos integrados na estrutura
administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidade juridica propria.
§ 1° Os 6rgaos da administragao direta que compoem a estrutura administrativa da Prefeitura



se organizam e se coordenam, atendendo aos principios técnicos recomendaveis a0 bom
desempenho de suas atribuigoes.

§ 2° As entidades dotadas de personalidade juridica propria que compdem a Administragao
Indireta do Municipio se classificam em:

| - autarquia 0 servi¢o autonomo, criado por lei, com personaidade juridica, patrimonio e
receita proprios, para executar atividades tipicas da administracao publica, que requeiram, para seu
melhor funcionamento, gestao administrativa e financeira descentralizada.

Il - empresa publica: a entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, com
patrimonio e capital exclusivo do Municipio, criada por lei, para exploragio de atividades
economicas que o Governo Municipal sgja levado a exercer, por for¢a de contingéncia ou
conveniéncia administrativa, podendo revestir-se de qualquer das formas admitidas em direito;

Il - sociedade de economia mista: entidade dotada de personaidade juridica de direito
privado, criada por lei, para exploracdo de atividades economicas, sob a forma de sociedade
andnima, cujas agdes com direito a voto pertencam, em sua maioria, ao Municipio ou a entidade da
Administragio Indireta;

IV - fundagdo publica: entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, criada em virtude de autorizagao legidativa, para o desenvolvimento de atividades que
Nao exijam execugdo por 6rgaos ou entidades de direito publico, com autonomia administrativa,
patrimonio proprio gerido pelos respectivos 6rgaos de diregdo, e funcionamento custeado por
recursos do Municipio e de outras fontes.

§ 3° A entidade de que tratao inciso 1V, do § 2°, deste artigo, adquire personalidade juridica
com a inscri¢ao da escritura pablica de sua constitui¢ao no Registro Civil de Pessoas Juridicas, nao
se lhe aplicando as demais disposigdes de Codigo Civil concernentes as fundagoes.

CapiTuLo IV
DOSATOSMUNICIPAIS

Secaol
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS

Art. 86. A publicagiao dasleis e atos municipais far-se-a em é6rgao de imprensa local ou
regional ou em Orgio Oficial do Municipio, nostermosdallei.

§ 1° A escolha do orgao de imprensa para a divulgagao das leis e atos administrativos
far-se-a através de licitagao, em que se levarao em conta nao sé as condi¢oes de prego, cOmo as
circunstancias de freqiiéncia, horario, tiragem e distribuicao.

§ 2° Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicagao.

§ 3° A publicagao dos atos nao normativos, pelaimprensa, podera ser resumida.

Art. 87. O Prefeito fara publicar:

| - diariamente, por edital, afixado na Prefeitura e Camara Municipal, o movimento de caixa
do dia anterior;

Il - mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;

Il - mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e 0s recursos
recebidos,

IV - anualmente, até 15 de marco, pelo orgao oficial do Estado, as contas de administragao,
congtituidas do balango financeiro, do balango patrimonial, do balango or¢amentario e demonstracao
das variagoes patrimoniais, em forma sintética.

Secao ll
DOSLIVROS

Art. 88. O Municipio mantera os livros que forem necessarios ao registro de suas atividades
e de seus servigos.



§ 1° Os livros serao abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito ou pelo Presidente da
Céamara, conforme o caso, ou por funcionario designado paratal fim.

§ 2° Os livros referidos neste artigo poderdo ser substituidos por fichas ou outro sistema,
convenientemente autenticado.

Secao lll
DOSATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 89. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos com
obediéncia as seguintes normas:

| - decreto, numerado em ordem cronol6gica, nos seguintes casos.

a) regulamento de lei;

b) institui¢ao, modificacdo ou extingao de atribui¢des nao constantes de lei;

C) regulamentagao interna dos 6rgaos que forem criados na administragao municipal;

d) abertura de créditos especiais e suplementares, até o limite autorizado por lei, assim como
de créditos extraordinarios;

e) declaracao de utilidade publica ou necessidade social, para fins de desapropriagdo ou de
servidao administrativa;

f) aprovagao de regulamento ou de regimento das entidades que compdem a administragao
municipal;

g) permissio de uso dos bens municipais;

h) medidas executorias do Plano Diretor do Municipio;

i) normas de efeitos externos, nao privativos dalei;

]) fixagdo e ateracdo de pregos.

Il - portaria, nos seguintes casos.

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos individuais;

b) lotagdo nos quadros de pessod;

c) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicagao de penalidades e demais
atosindividuais de efeitos internos;

d) outros casos determinados em lei ou decreto.

[11 - contrato, nos seguintes casos.

a) admissio de servidores para servigos de carater temporario, nos termos do artigo 25, 1X,
destaLei Organica;

b) execugao de obras e servigos municipais, nostermos dalei.

§ 1° Os atos constantes dosincisos |1 e Il deste artigo poderao ser delegados.

§ 2° Os casos nao previstos neste artigo obedecerao a forma de atos, instrugdes ou avisos da
autoridade responsavel.

Secao IV
DASPROIBICOES

Art. 90. O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores e os Servidores Municipais, bem como as
pessoas ligadas a qualquer deles por patrimonio ou parentesco, afim ou consangiiineo, até o segundo
grau, ou por adogao, nao poderao contratar com 0 Municipio, subsistindo a proibi¢ao até seis meses
apos findas as respectivas fungoes.

Paragrafo tnico - Nao se incluem nesta proibi¢ao os contratos cujas clausulas e condigoes
sejam uniformes para todos os interessados.

Art. 91. A pessoa fisica e juridica em débito com o sistema de seguridade social, como
estabelecido em lel federal, bem como em débito com a Fazenda Municipal, ndo podera contratar
com o poder pablico municipal nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.

SeaoV



DAS CERTIDOES

Art. 92. A Prefeitura e a Camara sio obrigadas a fornecer a qualquer interessado, no prazo
maximo de quinze dias, certidoes dos atos, contratos e decisdes, desde que requeridas para fim de
direito determinado, sob pena de responsabilidade da autoridade ou servidor que negar ou retardar a
sua expedigao.

§ 1° No mesmo prazo do presente artigo, deverao atender as requisi¢des judiciais se outro
nao for fixado pelo Juiz.

§ 2° As certidoes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas pelo Secretario ou Diretor da
Administragdo da Prefeitura, exceto as declaratorias de efetivo exercicio do Prefeito, que serdo
fornecidas pelo Presidente da Camara.

CapiTuLOo V
DOSBENSMUNICIPAIS

Art. 93. Cabe ao Prefeito a administracao dos bens municipais, respeitada a competéncia da
Céamara quando aqueles sao utilizados em seus servigos.

Art. 94. Todos os bens Municipais deverdo ser cadastrados, com a identificagao respectiva,
numerando-se 0s moveis segundo o que for estabelecido em regulamento, os quais ficardo sob a
responsabilidade do chefe da Secretaria ou Diretoria a que forem distribuidos.

Art. 95. Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classificados:

| - pelasua Natureza;

Il - relagdo a cada servico.

Paragrafo unico - Devera ser feita, anualmente, a conferéncia da escritura patrimonia com
0s bens existentes, e na prestagiao de contas de cada exercicio, sera incluido o inventario de todos os
bens Municipais.

Art. 96. A dienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificada, sera sempre precedida de avaliagao e obedecera as seguintes normas:

| - quando imoveis, dependera de autorizagao legislativa e concorréncia pablica, dispensada
esta nos casos de doagao e permuta;

Il - quando moveis, dependera apenas de concorréncia publica, dispensada esta nos casos de
doagdo, que sera permitida exclusivamente para fins assistenciais ou quando houver interesse
publico relevante, justificado pelo Executivo.

Art. 97. O Municipio, preferentemente a venda ou doagao de seus bens imoveis, outorgara
concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizagao legislativa e concorréncia pablica.

§ 1° A concorréncia podera ser dispensada, por lei, quando 0 uso se destinar a concessionaria
de servi¢o publico, a entidades assistenciais, ou quando houver relevante interesse publico,
devidamente justificado.

§ 2° A venda aos proprietarios de imoves lindeiros de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificagoes, resultantes de obras publicas, dependera apenas de préviaavaliagao
e autorizagao legidativa, dispensadaalicitagao.

§ 3° As areas resultantes de modificagoes de ainhamento serdo alienadas nas mesmas
condigdes, quer sejam aproveitaveis ou nao.

Art. 98. A aquisicao de bens iméveis dependera de prévia avaliagdao, autorizagiao
legidativa elicitagao, dispensada esta em caso de per muta.

Art. 99. E proibida a doagio, venda ou concessio de uso de qualquer fragio dos parques,
pracas, jardins ou lagos publicos, salvo pequenos espagos destinados a venda de jornais e revistas ou
refrigerantes.

Art. 100. O uso de bens Municipais, por terceiros, s6 podera ser feito mediante concessio,
ou permissao atitulo precario e por tempo determinado, conforme o interesse publico o exigir.

§ 1° A concessao de uso dos bens publicos de uso especial e dominical dependera de Lei e



concorréncia e sera feita mediante contrato, sob pena de nulidade do ato, ressalvada a hipotese do §
1° do artigo 99, desta Lei Organica.

§ 2° A concessao administrativa de bens publicos de uso comum somente podera ser
outorgada para finalidade escolares, de existéncia social ou turistica, mediante autorizagao
legidativa.

§ 3° A permissio de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita, atitulo
precario, por ato do Prefeito, ouvindo o Poder Legidativo.

Art. 101. Poderdo ser cedidos a particulares, para servi¢os transitorios no Municipio,
maquinas e operadores da Prefeitura, desde que nao haa preuizos para os trabalhadores do
Municipio e o interessado recolha, previamente, a remuneragdo arbitrada e assine termo de
responsabilidade pela conservagao e devolugao dos bens cedidos, nostermosdalei.

Art. 102. A utilizacio e administracao dos bens publicos de uso especial, como
mercados, matadouros, estacoes, recintos de espetaculos e campos de esportes, serao
disciplinadas por lei eregulamentos respectivos.

CapiTuLo VI
DASOBRASE SERVICOSMUNICIPAIS

Art. 103. Nenhum empreendimento de obras e servigos do Municipio podera ter inicio sem
prévia elaboragio do plano respectivo, na qual, obrigatoriamente, conste:

| - ainviabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o interesse
comum;

Il - 0S pormenores para a sua execugao;

Il - 0s recursos para o atendimento das respectivas despesas;

IV - 0s prazos para 0 seu inicio e conclusio, acompanhados da respectiva justificagao;

§ 1° Nenhuma obra, servigo ou melhoramento, salvo casos de extrema urgéncia sera
executada sem prévio orcamento de seu custo.

§ 2° As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por suas autarquias e demais
entidades da administracao indireta, e, por terceiros, mediante licitagao.

Art. 104. A delegaciao do servico publico far-se-a mediante:

| - permissio, outorgada a titulo precario e por decreto, mediante licitacao;

Il - concessio, precedida de licitagdo e autorizagiao legidativa, a ser formalizada
mediante contrato.

§ 1° Serdo nulas de pleno direito as permissdes, as concessoes, bem como quaisquer outros
gustes feitos em desacordo com o estabel ecido neste artigo.

§ 2° Os servigos permitidos ou concedidos ficarao sempre sujeitos a regulamentagio e
fiscalizagdo do Municipio, incumbindo, aos que 0s executem, sua permanente atualizacio e
adequacao as necessidades dos usuarios.

§ 3° O Municipio podera retomar, sem indenizagao, 0s servi¢os permitidos ou concedidos,
desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem como aqueles que se
revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios. Deverao ser precedidas de ampla
publicidade, em jornais e radios locais, inclusive em 6rgaos da imprensa da Capital do Estado,
mediante edital ou comunicado resumido.

Art. 105. As tarifas dos servigos publicos deverdo ser fixadas pelo Executivo, tendo-se em
vista a justa remuneragao.

Art. 106. Nos servi¢os, obras e concessdes do Municipio, bem como nas compras e
alienagdes, serd adotada alicitagdo, nostermosdalei.

Art. 107. O Municipio podera redizar obras e servicos de interesse comum, mediante
convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, bem assim, através de consorcio, com
outros Municipios.



3 TituLo IV
DA TRIBUTACAO MUNICIPAL, DA RECEITA, DA DESPESA E DO
ORCAMENTO

CapiTuLO |
DOSTRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 108. Sio tributos Municipais 0s impostos, as taxas e a contribui¢io de melhoria
decorrente de obras puablicas, ingtituidos por lei municipal, atendidos os principios estabelecidos na
Constituicao Federal e nas normas gerais de direito tributario.

Art. 109. Compete ao Municipio instituir imposto sobre:

| - propriedades predial e territorial urbana;

Il - transmissio inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bensimoveis, por natureza
ou acessio fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem como cessio de
direitos a sua aquisi¢ao;

Il - servigos de qualquer natureza, nos termos da legislacao federal, exceto os de
transporte interestadual eintermunicipal e de comunicagées,

IV - servi¢os de qualquer natureza, nao compreendidos na competéncia do Estado, definidos
naLe complementar prevista no art. 156, IV, da Constituicao Federa e excluidas de suaincidéncia
as exportagoes de servigos para o exterior.

§ 1° Sem prejuizo da progressividade de que trata o artigo 144 desta Lei Organica, o
Imposto sobre a Propriedade e Territorial urbana poder a:

| - ser progressivo em razao do valor doimével; e

Il - ter aliquotas diferentes de acordo com a localiza¢ao e 0 uso do imovel.

§ 2° O imposto previsto no inciso Il nao incide sobre a transmissio de bens ou direitos
incorporados ao patrimonio de pessoa juridica decorrentes de fusio, cisio ou extingdo de pessoas
juridicas, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda
desses bens ou direitos, locagao de bens imoveis ou arrendamento mercantil.

§ 3° A lei queingtituir tributo municipal observara, no que couber, as limitagdes do poder de
tributar, estabel ecidas, nos artigos 150 e 152 da Constitui¢ao Federal.

Art. 110. As taxas serdo instituidas em razio do exercicio do Poder de Policia ou pela
utilizacao efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e divisivels, prestados ao
contribuinte ou postos a disposi¢ao pelo Municipio.

Art. 111. A contribui¢ao de melhoria podera ser instituida e cobrada em decorréncia
de obras publicas, nostermos da legislacao federal.

Art. 112. Sempre que possivel, 0s impostos terao carater pessoal e serao graduados segundo
a capacidade economica do contribuinte, facultado a administragao municipal, especiamente para
conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da
lei, 0 patriménio, os rendimentos e as atividades economicas do contribuinte.

Paragrafo tinico - As taxas nao poderao ter base de calculo propria de Impostos.

Art. 113. O Municipio podera instituir contribuic¢ao, cobrada de seus servidores, para o
custeio, em beneficios destes, de regime préprio de previdéncia, cuja aliquota niao sera inferior
a da contribuicao dos servidor estitulares de car gos efetivos da Uniio.

CapiTuLo 1
DASRECEITASE DASDESPESAS MUNICIPAIS



Art. 114. A receita do Municipio constituir-se-a de:

| - arrecadag¢iao dostributos municipais,

Il - participa¢iao em tributos da Uniao e do Estado, consoante determina a Constitui¢ao
Federal;

Il - recursosresultantes do Fundo de Participa¢ao dos M unicipios;

IV - utilizag¢ao de seus bens, servigos e atividades.

Paragrafo dnico - As tarifas pela utilizacao de bens, servigos e atividades municipais
serao fixadas pelo Poder Executivo e deverio cobrir seus custos, sendo reaj ustadas quando se
tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 115. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio nao podera exceder os
limites estabelecidosem Lel Complementar Federal.

Art. 116. A concessio de qualquer vantagem ou aumento de remuneracio, a criacao de
cargos, empregos e fungées ou alteragao de estrutura de carreiras, bem como a admissiao ou
contratacao de pessoal, a qualquer titulo, pelos or gaos e entidades da Administragao Direta ou
Indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico, so poderao ser feitas:

| - se houver prévia dota¢do or¢amentaria suficiente para atender as projegées de
despesa de pessoal e aos acr éscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacao especifica na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Art. 117. Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base no artigo 115,
durante o prazo fixado na Lei Complementar Federal, o Municipio adotara as seguintes
providéncias:

| - redu¢do em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em Comissao e
fun¢oes de confianga;

Il - exoneragao dos servidores nao estavels;

§ 1° Se as medidas adotadas com base no par agrafo anterior nao forem suficientes para
assegurar o cumprimento da determinagio da Lei Complementar referida neste artigo, o
servidor estavel podera perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes especifique a atividade funcional, o érgao ou unidade administrativa objeto da
reducao de pessoal.

§ 2° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a
indenizagao correspondente a um més deremuneragao por ano de servigo.

§ 3° O cargo objeto da reducao prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criagio de cargo, emprego ou fun¢ao com atribui¢éesiguais ou assemelhadas
pelo prazo de quatro anos.

Art. 118. A despesa publica atendera aos principios estabelecidos na Constitui¢ao
Federal e asnormasdedireito financeiro.

Art. 119. Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recursos
disponiveis e crédito votado pela Camara Municipal, salvo a que correr por conta de crédito
extraordinario.

Art. 120. Nenhuma lel que crie ou aumente despesa sera executada sem que dela conste a
indicagao do recurso para atendimento do correspondente encargo.

Art. 121. As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias, fundagdes e das
empresas por ela controladas serdo depositadas em ingtituigoes financeiras oficiais.

CapiTuLo 111
DO ORCAMENTO

Art. 122. Leisdeiniciativa do Poder Executivo estabelecer ao:
| - o plano plurianual;



Il - asdiretrizes or¢amentarias,

Il - os or camentos anuais.

§ 1° A lei que instituir o plano plurianual estabelecera de forma setorizada, as
diretrizes, objetivos e metas da administragao para as despesas de capital e outras delas
decorrentes, bem como asr elativas aos programas de duracao continuada.

§ 2° A lel de diretrizes or¢amentarias compreendera as metas e prioridades da
administracao, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subseqiiente,
orientara a elaboracgio da lel or¢amentaria anual e dispora sobre as alteragoes na legislagao
tributaria.

§ 3 O Poder Executivo publicara, até trinta dias apés o encerramento de cada
bimestre, relatérios resumido da execucio or camentaria.

§ 4° Os planos e programas setoriais serao elaborados em consonancia com o plano
plurianual e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 123. A lei or¢gamentaria compreender a:

| - o or¢amento fiscal referente aos poderes do Municipio, seus fundos, oérgaos e
entidades da administragao direta eindireta;

I - o or¢camento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Il - o or¢amento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e o6rgaos a ela
vinculados, da administragao direta e indireta, bem como os fundos instituidos pelo poder
politico.

Art. 124. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, a lel de diretrizes
orcamentarias e ao orcamento anual, bem como os créditos adicionais, serao apreciados pela
Comissao Permanente de Or ¢amento e Finangas a qual cabera:

| - examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e as contas apresentada anualmente
pelo Prefeito Municipal;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas de investimentos e exer cer
0 acompanhamento e fiscalizagdo or¢amentaria, sem preuizo de atuagao das demais
Comissoes da Camar a;

§ 1° As emendas serao apresentadas na Comissao, que sobre elas emitira parecer, e
apreciadas na formaregimental.

§ 2° As emendas ao projeto de lei do or¢amento anual ou aos projetos que o
modifiguem somente podem ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o plano plurianual;

Il - indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os proventos de anulacao de
despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagoes para pessoal e seus encargos,

b) servigo de dividas; ou

Il - sejam relacionados:

a) com a corregao de erros ou oMissdes; ou

b) com os dispositivos do texto do projeto delei.

§ 3° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou regei¢ao do projeto de lei
orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poder a0 ser utilizados, conforme o
caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagao
legidativa.

Art. 125. Aplicam-se ao projeto de lei orgamentaria, no que o contrariarem o disposto
neste Capitulo, as regras do processo legisativo.

Paragrafo anico - O Prefeito podera enviar mensagem a Camara para propor
modificacdo aos projetos orgamentarios, enquanto nao iniciada a votagao da parte que se
desgja alterar.

Art. 126. O or¢amento sera uno, incor porando-se, obrigatoriamente, na receita, todos



ostributos, rendas e suprimentos de fundos, e incluindo-se, discriminadamente, na despesa, as
dotacoes necessarias ao custeio de todos 0s servigos municipais.

Art. 127. O org¢amento niao contera dispositivo estranho a previsio da receita, nem a
fixacdo das despesas anterior mente autorizada.

Art. 128. Sao vedados:

| - oinicio de programasou projetos nao incluidos nalei or¢amentaria anual;

Il - a realizacdo de despesas ou a assunc¢iao de obrigagdes diretas que excedam os
créditos or camentarios ou adicionais,

Il - arealizagdo de operacgoes de crédito que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com
finalidade precisa, aprovados pela Camara por maioria absoluta;

IV - a vincula¢dao da receita de impostos a érgao, fundo ou despesa, ressalvadas as
vinculagcoes previstasnoinciso |V do artigo 167 da Constitui¢ao Federal ;

V - abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia ou especial autorizagiao
legidlativa e sem indicac¢ao dos recur sos cor respondentes,

VI - atransposi¢io, 0 remanejamento ou a transferéncia de recur sos de uma categoria
de programacao para outra ou de um érgao para outro, sem prévia autorizacao legidativa;

VIl - a concessio ou utilizagao de créditosilimitados;

VIl - a utilizagao, sem autorizacio legidativa especifica, de recursos dos or gamentos
fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir “déficit” de empresas,
fundagées e fundos, inclusive dos mencionados no art. 145, 111, desta Constitui¢ao Municipal;

IX - ainstituic¢ao de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizagio legislativa.

§ 1° Nenhum investimento cuja execucao ultrapasse um exercicio financeir o poder a ser
iniciado sem previa inclusiao plano plurianual, ou sem lel que autorize a inclusao, sob pena de
crime de responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios terao vigéncia no exercicio financeiro em
que forem autorizados, salvo se 0 ato de autorizagao for promulgado nos dltimos quatr o meses
daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serao incorporados ao
or camento do exer cicio financeir o subseqgiiente.

Art. 129. Os recursos correspondentes as dotagoes or gamentarias, compreendidos os
créditos suplementar es e especiais, destinados a Camara Municipal, ser-lhe-ao entregues até o
dia 20 de cada més.

Art. 130. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio observara o disposto nos
artigos115a 117 desta L el Organica.

Art. 131. Os projetos de lei do Plano Plurianual - PPA, da Le de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e da Lei Orcamentaria Anual - LOA, serdao encaminhados a Camara
Municipal nos seguintes prazos:

| - oprojetodele do Plano Plurianual - PPA, até o dia 31 de julho do primeiro ano de
mandato;

Il - alLe de Diretrizes Or¢amentarias - LDO, até o dia 15 de setembro de cada
EXer CiCio;

Il -aLe Orgcamentaria Anual - LOA, até o dia 30 de outubro de cada exercicio.

§ 1° A Camara Municipal apreciara, votara e devolvera ao Poder Executivo, para
san¢io, os projetosdele previstos nosincisos do “caput” deste artigo, nos seguintes prazos.

| - o Plano Plurianual, até o dia 30 de setembro da primeira sessio legidativa;

Il - aLe deDiretrizes Or¢camentarias, até o dia 15 de outubro;

Il -aLe Or¢camentaria Anual, até o dia 15 de dezembro.

§ 2° Vencidos quaisquer dos prazos estabelecidos nos incisos do paragrafo anterior,
sem que tenha concluido a votacdo, a Camara sera convocada em sessoes extraordinarias
diarias até que se ultime a votagao daqueles projetos, sobrestando-se todas as demais matérias
em tramitacgao.



Art. 132. Se 0 projeto de lei or¢amentaria anual nao for enviado ao Poder Executivo
até 31 de dezembro, a programaciao dele constante podera ser executada durante os trés
primeiros meses do exer cicio, em cada més, até o limite de um doze avos do total da proposta
enviada a Camara Municipal.

Art. 133. Reeitado pela Camara o projeto de lei or¢amentaria anual, aplica-se o
disposto no § 3° do artigo 124 desta L ei Organica.

TituLoV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPi;I'ULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 134. O Municipio, dentro de sua competéncia, organizara a ordem economica e social,
conciliando aliberdade de iniciativa com os superiores interesses da coletividade.

Art. 135. A intervengao do Municipio, no dominio economico, tera por objetivo estimular e
orientar a producao, defender os interesses do povo e promover ajustica e a solidariedade social.

Art. 136. O trabalho ¢ obrigagdo social, garantindo a todos o direito de emprego e a
remuneragao, que proporcionem existéncia digna na familia e na sociedade.

Art. 137. O Municipio considerara o capital ndo apenas como instrumento produtor de lucro,
mas também como meio de expansio econdmica e de bem-estar coletivo.

Art. 138. O Municipio assistira os trabalhadores rurais e suas organizagoes legais,
objetivando proporcionar a eles, entre outros beneficios, meio de produgao e de trabaho, crédito
facil, prego justo, sainde e bem-estar social.

Art. 139. Na execug¢ao dos servi¢os publicos 0 M unicipio observar a o disposto no artigo
175 da Constitui¢ao Federal.

Art. 140. O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de desenvolvimento
social e econdémico.

Art. 141. O Municipio mantera 6rgaos especializados, incumbidos de exercer ampla
fiscalizagao dos servigos publicos por ele concedidos e da revisio de suas tarifas.

Paragrafo unico - A fiscalizacao de que trata este artigo compreende o exame contabil e as
pericias necessarias a apuragao das inversoes de capital e dos lucros auferidos pelas empresas
concessionarias.

Art. 142. O Municipio dispensara a microempresa e a empresa de pequeno porte, assim
definidas em lei federal, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-las pela simplificacao
de suas obrigagdes administrativas, tributarias, previdenciarias e crediticias ou pela eliminagao ou
reducao destas, por meio delei.

CAPI'TULO I
DA POLITICA URBANA

Art. 143. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade e
garantir o bem-estar de seus habitantes, mediante as seguintes diretrizes:

| - garantia do direito a terra urbana, a moradia, a0 saneamento ambiental,
infra-estrutura urbana, ao transporte e aos ser vigos publicos, ao trabalho e ao lazer;

I - gestao democratica da cidade, por meio da participacao da populagdo e de
associacoes representativas dos varios segmentos da comunidade na formulacao, execugao e
acompanhamento de planos, programas e pr oj etos de desenvolvimento ur bano;

Il - protegdo, preservacao e recuperacao do meio ambiente natural e construido, do



patrimonio cultural, histérico, artistico, paisagistico e ar queol 6gico;

IV - direito de construir submetido a fung¢io social da propriedade;

V - ordenacio e controle ao uso do solo urbano, de forma a evitar:

a) a utilizacao inadequada dosiméveis urbanos;

b) a proximidade de usos incompativeis ou inconvenientes,

C) o par celamento do solo, a edificagdo ou 0 uso excessivos ou inadequados em relagiao a
infra-estrutura urbana;

d) a instalagao de empreendimentos ou atividades que possam funcionar como polos
geradoresdetrafego, sem a previsao da infra-estrutura correspondente;

€) a retenc¢io especulativa de imovel urbano, que resulte na sua subutilizagao ou nao
utilizagao;

f) adeterioracao de areas urbanizadas;

g) a poluicao e a degradagao ambientais.

VI - regularizagao fundiaria de areas ocupadas por populagio de baixa renda mediante
0 estabelecimento de normas especiais de urbanizagiao, uso e ocupacio do solo e edificacao,
consideradas a situa¢iao econémica da populagio e as normas ambientais;

VIl - integra¢iao e complementariedade entre as atividades urbanas e rurais, tendo em
vista o desenvolvimento socioeconémico do Municipio;

VIl - criacdo e manutencao de parques de especial interesse urbanistico, social,
ambiental ede utilizacao publica;

IX - plangamento do desenvolvimento da cidade, da distribuicao espacial da
populagio e das atividades econémicas do M unicipio, de modo a evitar e corrigir distor¢ées do
crescimento urbano e seus efeitos negativos sobre 0 meio ambiente;

X - adogao de padroes de producio e consumo de bens e servi¢os e de expansao urbana
compativeis com os limites da sustentabilidade ambiental, social e econémica do Municipio;

XI - justa distribui¢ao dos beneficios e onus decor rentes do processo de urbaniza¢ao;

XII - adequagio dos instrumentos de politica econémica, tributaria e financeira e dos
gastos publicos aos objetivos do desenvolvimento urbano, de modo a privilegiar os
investimentos geradores de bem-estar geral e frui¢do dos bens pelos diferentes segmentos
sociais,

XIIl - recuperagio dos investimentos do Poder Publico de que tenha resultado a
valorizaciao deiméveis urbanos,

XIV - audiéncia do poder publico e da populaciao interessada nos processos de
implantacao de empreendimentos ou atividades com efeitos potencialmente negativos sobre o
meio ambiente natural ou construido, o conforte ou a seguran¢a da populagao;

XV - simplificagido da legisa¢iao de par celamento, uso e ocupagio do solo e das normas
edilicias, com vistas a permitir a reducao dos custos e 0 aumento da oferta dos lotes e unidades
habitacionais.

Art. 144. O Municipio podera, mediante lei especifica para area incluida no plano diretor,
exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano nio edificado, subutilizado ou nao
utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente, de:

| - parcelamento ou edificagdo compulsoria;

Il - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

Il - desapropriagao, com pagamento mediante titulo da divida publica de emissio
previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez anos, em parcelas
anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real daindenizagio e osjuros legais.

Art.145. Sao isentos de tributos os veiculos de tragdo animal e os demais instrumentos de
trabalho de pequeno agricultor, empregados no servigo da propria lavoura ou no transporte de seus
produtos.

Art. 146. Aquele que possuir como sua area urbana de até duzentos e cingiienta metros
quadrados, por cinco anos, ininterruptamente e sem oposi¢ao, utilizando-a para sua moradia ou de



sua familia, adquirir-lhe-a o dominio, desde que nao segja proprietario de outro imével urbano ou
rural.

§ 1° O titulo de dominio e a concessio de uso serdo conferidos ao homem ou a mulher, ou a
ambos, independentemente do estado civil.

§ 2° Esse direito nao sera reconhecido ao mesmo possuidor mais de umavez.

Art. 147. E isento de imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana de pequenos
recursos, que nao possua outro imovel, nos termos e no limite do valor que alei fixar.

CAPijULo [
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 148. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, com recursos do
Municipio, do Estado e da Uniao, objetivando:

| - aprotecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

Il - 0o amparo as criancas e aos adolescentes car entes,

Il - a promogao da integragao ao mercado detrabalho;

IV - a habilitacao e reabilitagao das pessoas portadoras de deficiéncia e a promog¢io de
suaintegracao a vida comunitaria.

Paragrafo anico - A coordenagiao e a execu¢ao dos programas de assisténcia social sio
exercidos pelo Poder Pablico municipal, a partir da realidade e das reivindicacoes populares,
naformadale.

Art. 149. As acdes gover namentais na area da assisténcia social serao realizadas com
recursos do or¢amento da seguridade social, além de outras fontes, e organizadas com base
nas seguintes diretrizes:

| - descentralizagao politico-administrativa, cabendo ao Municipio a coordenacao e a
execucao dos respectivos programas bem como a entidades beneficentes e de assisténcia,
observadas as competéncias da Uniao e do Estado do Parana;

Il - participacdo da populacio, por meio de organizagoes representativas, na
formulagio das politicas e no controle de tais agoes.

Paragrafo dnico - Para cumprimento do disposto no inciso Il deste artigo, a lel
instituira o Conselho Municipal da Assisténcia Social, garantida na sua composi¢io a
representagao dos segmentos da sociedade or ganizada.

CAPiTULp v
DA SAUDE

Art. 150. A saide ¢ direito de todos os Municipios e dever do Poder Publico, assegurada
mediante politicas sociais e econémicas que visem a eliminagao do risco de doengas e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as agoes e Servigos para promogao e recuperagao.

Art. 151. O direito a sande implica nos seguintes direitos fundamentais:

| - acesso a terra e aos meios de producao;

Il - condi¢des dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentagao, educagio, transporte e
lazer;

Il - respeito ao meio ambiente e controle da polui¢ao ambiental;

IV - op¢do quanto ao tamanho da prole;

V - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as agdes e servigos de
promogao, protegao e recuperacao da saide, sem qualquer discriminagio;

VI - proibigdo de cobranga ao usuario pela prestacao de servigos de assisténcia a sande,
puablicos ou contratados.

Art. 152. As agdes de saide sio de natureza publica, devendo sua execugdo ser feita
preferencialmente através de servigos oficiais e, supletivamente, através de servigos de terceiros.



Paragrafo anico - As agoes e 0s servi¢os de saude integram uma rede regionalizada e
hierar quizada e constituem o Sistema Unico de Saiide, organizada de acordo com as seguintes
diretrizes:

| - distritalizacdo dos recursos, servigos e agoes;

Il - integralidade na prestacao das agdes de sande, adequadas as realidades epidemiol 6gicas;

Il - participagao em nivel de decisio de entidades representativas de usuarios e de
profissionais de sande na formulagio, gestdo e controle da politica municipal e das agdes de sande
através da constitui¢ao de Conselhos Municipais partidarios;

IV - demais diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Saide, que se reiine a cada
dois anos com representacao dos varios segmentos sociais, para avaliar a Situacao de sande do
Municipio e estabelecer as diretrizes da politica municipal de sande, convocada pelo Secretario
Municipal de Saide, ou extraordinariamente pelo Conselho Municipal de Saide;

Art. 153. O Sistema de Sande sera financiado com recursos do orgamento do Municipio, do
Estado, da seguridade social, da Unido de outras fontes.

§ 1° O volume minimo dos recur sos destinados a saiade pelo Municipio corresponder 4,
anualmente, a quinze por cento dos impostos de sua competéncia e das transferéncias
constitucionais.

§ 2° Os recursos financeiros do Sistema Municipal de Sande serao administrados por meio
de um Fundo Municipal de Sande, vinculado a Secretaria Municipal de Sande e subordinado ao
plangjamento e controle do conselho Municipal de Sainde.

§ 3° E vedada a destinagdo de recursos publicos para auxilios ou subvencdes a ingtitui¢oes
privadas com fins lucrativos.

§ 4° Asingtitui¢oes privadas poderao participar de forma suplementar do Sistema Municipal
de sande mediante contrato pablico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as
sem fins lucrativos.

Art. 154. Sao competéncias do Municipio, exercidas pela Secretaria de Saide ou
equivalente:

| - aassisténciaa sande;

Il - garantir aos profissionais de saiide a isonomia salarial, admissio através de concurso,
incentivo a dedicagdo exclusiva e tempo integral, capacitagao e reciclagem permanentes, condi¢oes
adequadas de trabalho para a execucao de suas atividades em todos os niveis,

Il - adiregdo do SUS no ambito do Municipio em articulagdes com a Secretaria Estadual de
Saide;

IV - a elaboragdo e atualizagdo periodica do plano municipal de saide, em termos de
prioridades e estratégicas municipais, em consonancia com o plano estadual de sande e de acordo
com as diretrizes do Conselho Municipa de Sande;

V - aelaboragio e utilizagido da proposta orgamentaria do SUS para 0 Municipio;

VI - aadministragdao do Fundo Municipal de Saide;

VIl - a proposi¢ao de projetos de leis municipais que contribuam para viabilizar 0 SUS no
Municipio;

VIII - a compatibilizagdo e complementacao das normas técnicas do Ministério da Saide e
da Secretaria Estadual de Sande, e de acordo com arealidade municipal;

IX - aadministragao e execugao das acoes e servicos de saide e de promogao nutricional, de
abrangéncia municipal ou intermunicipal;

X - aformulagdo da politica de recursos humanos na esfera Municipal, de acordo com as
politicas nacional e estadual de desenvolvimento de recursos humanos para a sande; XI -
a implantacao do sistema de informacao em saide, no ambito municipal, em conformidade com a
Estadudl;

XIl - 0 acompanhamento, avaliagio e divulgagio dos indicadores de mortalidade no ambito
do Municipio;

XIlI - o plangamento e execugao das agdes de vigilancia e epidemiologica no ambito do



Municipio, em articulagdo com o Estado;

XIV - o plangamento e execucao, das agdes, de controle do meio ambiente e de saneamento
basico no ambito do Municipio, em articulagao com 0s demais 6rgaos governamentais;

XV - anormatizagio e execugao, no ambito do Municipio, da politica nacional de insumos e
equipamentos para a saude;

XVI - a execugdo, no ambito do Municipio, dos programas e projetos estratégicos para o
enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais € municipais, assim com situagdes emergenciais,

XVII - a complementagao das normas referentes as relagoes com o setor privado e a
celebragdo de contratos com servigos privados de abrangéncia municipal;

XVIII - o plangjamento e execugio das acoes de controle das condigdes e dos ambientes de
trabalho e dos problemas de saiide com eles relacionados;

XIX - a celebragdo de consorcios intermunicipais, para formagdo de sistemas de Sande
quando houver indicagao técnica, e consenso das partes.

) CapiTuLo V
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

Secaol
DA EDUCACAO

Art. 155. A Educagao, direito de todos, dever do Municipio e da familia, sera promovida e
inspirada nos ideais da igualdade, da liberdade, da solidariedade humana, do bem-estar social e da
democracia visando o pleno exercicio da cidadania

Art. 156. A organizacao da educagao do Municipio atendera a formagdo social, cultural,
técnica e cientifica da populagao.

§ 1° O acesso ao ensino obrigatério e gratuito é direito publico subjetivo.

§ 2° O nao oferecimento do ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua ofertairregular,
importa responsabilidade da autoridade competente.

Art. 157. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condigdes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e 0 saber;

Il - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagogicas e coexisténcia de instituigoes
publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade de ensino publico nos estabel ecimentos municipais;

V - gestao democratica do ensino publico, naformadalei;

V1 - garantia de padrao de qualidade.

Art. 158. E dever do Municipio o provimento de vagas nas escolas publicas em nimero
suficiente para atender a demanda.

Art. 159. E dever do Municipio:

| - oferta de creches e pré-escola para criangas de zero a seis anos de idade;

Il - ensino fundamental, da 1° a 8° séries, gratuito e obrigatorio para todos na rede municipal;

Il - ensino noturno regular, narede municipal, adequado as condi¢des do auno;

IV - atendimento educaciona especializado aos portadores de deficiéncia fisica bem como
aos que revelarem vocagao excepcional em qualquer ramo do conhecimento, narede municipal;

V - garantia das condigoes fisicas para o funcionamento das escolas,

VI - implantagao de programas suplementares de alimentagao, assisténciaa saide, material e
transporte;

VIl - recenseamento periodico dos educandos, em conjunto com o Estado, promovendo sua
chamada e zelando pelafreqiiénciaa escolanaformadale;

VIII - garantia de profissionais na educagao em numero suficiente para atender a demanda



escolar.

Art. 160. O Municipio destinara, anualmente, vinte e cinco por cento da receita resultante de
imposto, compreendida a proveniente de transferéncias, ha manuten¢ao e no desenvolvimento do
Seu sistema de ensino.

Art. 161. O Municipio destinara recursos, através de bolsas de estudo, convénios e outros, a
fundagao educacional mantenedora do ensino superior, assm dispondo alel.

Art. 162. O ensino ¢ livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condigoes:

| - observancia das normas gerais da educagao nacional;

Il - autorizagao e avaliagdo de sua qualidade pelo Poder Pablico;

Il - avaliagdo da qualificacao do corpo docente e técnico-administrativo;

IV - condigdes fisicas de funcionamento.

Art. 163. O Estatuto e os Planos de Carreira do magistério e pessoal técnico-administrativo
da Rede Municipal de Ensino, serdo elaborados através de lel ordinaria, obedecidos os termos do art.
206 da Constitui¢ao Federal, assegurando:

| - piso salaria unico paratodo o magistério de acordo com o grau de formagao;

Il - condi¢oes de reciclagem e atualizagdo permanentes, com direito regulamentado em lei,
afastamento das atividades docentes sem perda da remuneragio;

Il - progressio funcional na carreira, baseada na titulagdo independente do nivel em que
trabalha;

IV - concurso puablico de prova, paraingresso nacarreira;

V - ao professor da rede particular de ensino que ingressar por concurso publico na rede
municipal, o direito de computar o tempo adiciona para tempo de servigo, licenca prémio,
aposentadoria e outras vantagens inerentes a fungao, desde que comprovado nostermosdalei.

VI - credenciamento de professora de educagdo religiosa escolar, feito pela autoridade
religiosa respectiva, obedecidas, em tudo ou mais, as disposi¢oes gerais do ensino no Pais e no
Estado.

Art. 164. O Conselho Municipal de Educagdo, incumbido de normatizar e fiscalizar o
sistemamunicipa de ensino, tera atribuigdes e composi¢ao definidasem lel.

Art. 165. Farao parte do curriculo escolar da rede municipal de ensino, o estudo sobre a
protegdo ao meio ambiente e o relativo a histéria do Municipio.

Art. 166. Sera obrigatoria a inser¢iao, nos curriculos escolares, nas escolas publicas
municipais, a partir do 1° grau, de no¢oes basicas dos direitos e dever esindividuais e coletivos.

Paragrafo tnico - E dever do Municipio ingtituir o vale-transporte para os estudantes,
matriculados em escolas da rede publica, estadual ou municipal, em todos os graus, assim definido
emLei.

Secaolll
DA CULTURA

Art. 167. O Municipio devera guiar-se pela concepgao de cultura como a expressio de
valores e simbolos sociais, que perpassam as diferentes atividades humanas, incluindo as expressoes
artisticas como forma de manifestagio cultural do povo.

Art. 168. Ao Poder Publico Municipal cabera elevar a cultura da sociedade garantindo a
todos o pleno exercicio dos direitos culturais, especialmente:

| - liberdade na criacao e expressio artistica e desenvolvimento;

Il - livre acesso a educagio artistica e desenvolvimento da criatividade;

Il - amplo acesso a todas as formas de expressao cultural, visando ampliar a consciéncia
critica do cidadao, fortalecendo-o enquanto agente cultural transformador da sociedade;

IV - acesso as transformagoes e memoria cultural do povo.

Art. 169. Serao considerados patriménio cultural do Municipio passiveis de tombamento e
protegao, as obras, objetos, documentos, edificagcoes, monumentos naturais que contém memoria



cultural dos diferentes segmentos culturais.

Art. 170. O Municipio estimulara o desenvolvimento das ciéncias, letras e artes,
subvencionando pesqguisas de relevante interesse e premiando obras e trabalhos apresentados em
concurso promovidos pelo Governo, em colaboragdo com as entidades representativas do meio
artistico-cultural .

Art. 171. A lei estabelecera incentivos para a produgio e o conhecimento de bens e valores
culturais, garantindo as tradi¢des e costumes das diferentes origens da popul agéo.

Secao lll
DO DESPORTO

Art. 172. E dever do Municipio fomentar a pratica desportiva formal e nio formal, como
direito de todos, observados:

| - autonomia das entidades desportivas quanto a sua organizagao e funcionamento;

Il - adestinagdo de recursos publicos para a promogao prioritaria do desporto educacional e,
em casos especificos, paraa do desporto de alto rendimento;

Il - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e nao profissional;

IV - aprotecao e o incentivo as manifestagcdes desportivas de criagao estadual e nacional;

V - aeducagao fisica como disciplina de matricula obrigatoria;

V1 - o fomento e o incentivo a pesquisa no campo da educagao fisica.

Paragrafo anico - Respeitado o disposto nos incisos do “caput” deste artigo, o
Municipio promover a:

| - 0 desenvolvimento e incentivo as competi¢ées desportivas locais, regionais, estaduais
enacionais,

Il - a pratica da atividade desportiva pelas comunidades, facilitando acesso as areas
publicas destinadas a pratica do desporto;

Il - o desenvolvimento de praticas desportivas voltadas a participacao das pessoas
portadoras de deficiéncia.

] CapiTuLo VI
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO

Art. 173. A familia recebera protecao do Municipio, em acao conjunta com a Uniao e o
Estado de Santa Catarina.

§ 1° O Municipio, juntamente com a Uniao, o Estado, a sociedade e a familia, devera
assegurar a crianga e ao adolescente os direitos fundamentais estabelecidos no caput do artigo
227 da Congtituicao Federal.

§ 2° Os programas de assisténcia integral a saiude da criang¢a incluirao, em suas metas,
a assisténcia mater no-infantil.

§ 3° A lei dispora sobre normas de construciao de logradouros e dos edificios de uso
publico e de adaptagio de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado
as pessoas portador as de deficiéncia.

§ 4° A lel dispora sobre a assisténcia aos idosos, observado o disposto no Estatuto do
| doso, assegurada aos maiores de sessenta e cinco anos a gratuidade dos transportes coletivos
urbanos.

CapiTuLo VII
DO MEIO AMBIENTE

TITULO VI ,
ATOSDASDISPOSICOESFINAISE TRANSITORIAS



Art. 174. Todos tém direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado, impondo-se ao
Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras
geragoes.

Art, 175. Incumbe a0 Municipio, através de seus 6rgaos de administracao direta e indireta o
seguinte:

| - preservar e restaurar 0S processos ecol6gicos essenciais e prover 0 manejo ecologico das
espécies e ecossistemas e, principalmente:

a) recuperar o meio ambiente, prioritariamente, nas areas criticas,

b) definir critérios para reflorestamento, assm dispondo aLei.

Il - proteger a flora e a fauna, reprimindo praticas que coloquem em risco sua fungao
ecologica, provoquem extingao de espécie ou submetam animais a tratamento cruel;

Il - exigir, naforma da lei, para instalacdo de obra ou atividade potencialmente causadora
de significativa degradacao ambiental, estudos prévios de impacto ambiental, cabendo:

a) indtituir, sob a coordenagao do 6rgao competente, equipe técnico multidisciplinar para
definigao dos critérios e prazos destes estudos com a participagdo de outras instituigdes oficiais na
questio ambiental, que o analisarao e aprovarao de formaintegrada;

b) definir formas de participagdo das comunidades interessadas,

c) dar ampla publicidade, inclusive através de audiéncias publicas, de todas as fases do
empreendimento e dos estudos de impacto ambiental de interesse da col etividade.

IV - redlizar, periodicamente, auditorias nos sistemas de controle de polui¢ao e prevengao de
riscos de acidentes das instalagoes e atividades de significativo potencial poluidor, incluindo
avaliagao detalhada dos efeitos de sua operagdo sobre a qualidade fisica, quimica e biologica dos
recursos ambientais, sobre a saide de seus trabalhadores e da popul agdo afetada;

V - informar, sistematicamente, a populacao, sobre os niveis de polui¢ao, a qualidade do
meio ambiente, a Situagdo dos riscos de acidentes e a presenca de substancias potencialmente
danosas a sande haagua, no ar, no solo e nos alimentos,

VI - promover medidas judiciais e administrativas proporcionais aos danos causados ou ao
valor de mercado dos bens em questdo aos causadores da poluigdo ou de degradacao ambiental, sem
prejuizo das iniciativas individuais ou coletivas popul ares,

VIl - estabelecer politicafiscal visando a efetiva prevengao de danos ambientais e 0 estimulo
ao desenvolvimento e implantagao de tecnologias de controle e recuperagdo ambiental;

VIII - fomentar a producao industrial e agropecuaria dentro dos padroes adequados de
conservagao ambiental;

IX - proteger e recuperar os documentos e outros bens de valor historico, artistico e cultural,
0S monumentos e paisagens naturai s notaveis, bem como os sistemas arqueol 6gicos.

Art. 176. Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar 0 meio ambiente
degradado, de acordo com solugao técnica exigida pelo 6rgao pablico competente, naformadalel.

Art. 177. A participagdo voluntaria em programas e projetos de fiscalizagao ambiental sera
considerada como relevante servigo prestado ao Municipio.

Art. 178. Consideram-se de preservagdo permanente as florestas e demais formas de
vegetacio natural, situadas:

| - a0 longo do rio que corta o Municipio, em faixamarginal cujalarguraminimasera igual a
sua metade;

Il - nos morros Mae Luzia, morro do Barro Vermelho e Morro Maracaja.

Paragrafo unico - O disposto neste artigo devera ser regulamentado por lei.

Art. 179. Consideram-se tombadas as florestas e demais formas de vegetacao natura
existentes no Municipio.

Art. 180. Fica proibida, a utilizagdo das margens do rio, na extensio referida no artigo 178,
para uso agricola.

Art. 181. O Rio do Municipio é considerado para fins de classificacao das aguas interiores



na classe Il ou equivalente que implica uso humano apos tratamento, balneabilidade, recreagio e
pesca.

Art. 182. Ficam declaradas imunes de corte, todas as arvores e vegetagdo naturais, objetos
do artigo 178.

Art. 183. Fica proibida a extragdo de minerais, argilas ou outro material sedimentoso no
territorio Maracaj aense.

§ 1° Somente poderdo ser extraidos materiais de que trata 0 “caput”, por empresas instaladas
e registradas legalmente neste Municipio, ouvindo sempre o Poder Legidativo.

§ 2° As empresas descritas no § 1°, do artigo 183, deverido, em caso de extragdo de materiais
sedimentosos recolher os tributos, taxas e emolumentos ao Municipio, sem prejuizo da reparagao do
solo, através do reflorestamento das areas com arvores nativas.

TiTULoyI
DA COLABORACAO POPULAR

CAPI:I'ULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 184. Além da participagao dos cidadaos, nos casos previstos nesta Lei Organica, sera
admitida e estimulada a colaboragao popular em todos os campos de atuagao do Poder Puablico.

Paragrafo unico - O disposto neste titulo tem fundamento nos artigos 5°, XVIl, 29, X e XI,
174, § 2°, e 194, VI, entre outros, da Constitui¢ao Federal.

CapiTuLo I 3
DAS ASSOCIACOES

Art. 185. A populagao do Municipio podera organizar-se em associagoes, observadas as
disposi¢oes da Constitui¢ao Federal e do Estado, desta Lei Organica, da Legislagao aplicavel e de
estatuto proprio, o qual, aém de fixar o objetivo da atividade associativa, estabelega, entre outras
vedagoes:

a) atividades politico-partidarias,

b) participacao de pessoas residentes ou domiciliados fora do Municipio, ou ocupantes de
cargo de confianga da Administragao Municipal;

c) discriminagao a qualquer titulo.

§ 1° Nos termos deste artigo, poderao ser criadas associagdes com 0s seguintes objetivos,
entre outros:

| - protegdo e assisténcia a crianga, ao adolescente, aos desempregados, aos portadores de
deficiéncia, aos pobres, aosidosos, a mulher, a gestante, aos doentes e ao presidiario;

Il - representacdo dos interesses de moradores de bairros e distritos, de consumidores, de
donas-de-casa, de pais de alunos, de alunos, de professores e de contribuintes,

[11 - colaboragao com a educagio e a sainde;

IV - protegdo e conservagao da natureza e do meio ambiente;

V - promogao e desenvolvimento da cultura, das artes, do esporte e do lazer.

§ 2° O Poder Pablico incentivara a organizagao de associagdes com objetivos diversos dos
previstos no paragrafo anterior, sempre que o interesse social e o da administracao convergirem para
a colaboragao comunitaria e a participagao popular naformulagao e execugao de politicas puablicas.

CapiTuLo |11
DAS COOPERATIVAS



Art. 186. Respeitado o disposto na Constitui¢ao Federal e do Estado, destalLel Organicae da
Legislagido aplicavel, poderao ser criadas cooperativas para o fomento de atividades nos seguintes
setores.

| - agricultura, pecuaria e pesca;

Il - construgao de moradias,

Il - abastecimento urbano e rural;

IV - crédito;

V - assisténciajudiciaria

Paragrafo unico - Aplica-se as cooperativas, no que couber, o previsto no §2°, do artigo
anterior.

Art. 187. O Poder Publico estabelecera programas especiais de apoio iniciativa popular que
obj etive implementar a organizagdo da comunidade local de acordo com as normas deste Titulo.

Art. 188. O Governo incentivara a colaboragdo popular para a organizagdo de mutirdes de
colheita, de rogado, de plantio, de constru¢ao e outros, quando assim o recomendar o interesse da
comunidade diretamente beneficiada

CapiTuLo IV
DO DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. 189. O Municipio promovera a politica de desenvolvimento agricola, de acordo com as
aptiddes economicas, sociais e dos recursos naturais, mediante a elaboracao de um Plano de
Desenvolvimento Agricola.

§ 1° O Plano de Desenvolvimento agricola sera plangjado, executada e avaliado por um
Conselho de Desenvolvimento Agricola, assim definido em Lei.

§ 2° O Consdho de Desenvolvimento Agricola tera a participagao dos segmentos
representativos das entidades presentes no Municipio, das organizagdes dos produtos e trabalhadores
rurais bem como dos setores de comercializagao, armazenamento e transporte, nostermos dalei.

§ 3° O Conselho de Desenvolvimento Agricola sera coordenado pelo Executivo Municipal.

Art. 190. O Municipio devera prever no or¢amento, recursos para aplicagdo no
desenvolvimento agricola.

Art. 191. O Municipio em comum com os Governos do Estado e da Uniao, participara na
manutencao do servigo de assisténcia técnica e extensao rural oficial, assegurando, prioritariamente,
ao pequeno produtor rural, a orientagao sobre a produgao agro-silvo-pastoril, a organizagao rura, a
comercializagio, a racionalizagao do uso e preservacdo dos recursos, a administragdo das unidades
de produgao e melhoria das condi¢oes de vida e bem-estar da populagao rural.

Art. 192. O Municipio devera formar parques de reservas nas comunidades rurais, com o
objetivo de preservar a natureza, aflorae afauna e area de lazer.

3 TituLo VII
DISPOSICOES GERAISE TRANSITORIAS

Art. 1°. Incumbe a0 Municipio:

| - auscultar a opiniao publica sempre que o interesse publico o exigir;

Il - adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitacdo e solugdo dos expedientes
administrativos, punindo, disciplinarmente, nos termos da Lei, os servidores faltosos;

Il - facilitar, no interesse educacional do povo, a difusio de jornais e outras publicagoes
periodicas, assm como das transmissoes pelo radio e pelatelevisao.

Paragrafo dnico - Os Poderes Executivo e Legidativo publicarao, com a devida
antecedéncia, as proposi¢oes de relevante inter esse publico para o recebimento de sugestoes da
sociedade civil.



Art. 2°. Qualquer cidadio sera parte legitima para pleitear a declaragio de nulidade ou
anulagao dos atos lesivos ao patrimonio Municipal.

Art. 3°. O Municipio ndo podera dar o0 nome de pessoas Vivas a bens e servigos publicos de
qualquer natureza.

Art. 4° Os cemitérios, no Municipio, terdao sempre carater secular, e serao administrados pela
autoridade municipal, sendo permitido atodas as confissoes praticar neles os seus ritos.

Paragrafo tnico - As associagoes religiosas e os particulares poderdo, na forma da Lei,
manter cemitérios proprios, fiscalizados, porém, pelo Municipio.

Art. 5°. Até a promulgagdo da lei complementar referida nesta Lei Organica, é vedado ao
Municipio despender mais do que 65%, (sessenta e cinco por cento) do valor da receita corrente,
limite este a ser alcangado, no maximo, em 5 (cinco) anos, a razao de 1/5 (um quinto) por ano.

Art. 6°. Até a entrada em vigor da lei complementar federal, o projeto do plano plurianual,
para vigéncia até o final do mandato em curso do Prefeito, e o projeto de lei orgamentaria anual,
serdo encaminhadas a Camara até 4 (quatro) meses antes do encerramento do exercicio financeiro e
devolvidos para sangdo até o encerramento da sessio legidativa

Art. 7°. A CamaraMunicipa devera regulamentar o § 3° do artigo 39 desta Lel Organicaem
30 (trinta) dias.

Art 8. O inciso VIII, do artigo 73 devera ser regulamentado em 60 (sessenta) dias da
promulgacao.

Art.9°. O disposto no artigo 178, inciso |, para 0 caso de uso agricola, terdo paralisadas suas
atividades, admitindo-se, tao somente, mais uma colheita, apos a promulgacao desta Lei Organica.

Art. 10. O Poder Puablico devera em 90 (noventa) dias regulamentar o artigo 161, desta Lei
Organica.

Art. 11. O artigo 4° desta Lei Organica devera ser posto em pratica em 30 (trinta) dias da
promulgacao.

Art. 12. O artigo 53, V, desta Lei Organica devera através de projeto de lei complementar
ser remetido a Camaraem 120 (cento e vinte) dias da promulgagao.

Art. 13. Até aentrada em vigor dalel Complementar Federal, o projeto do plano plurianual,
para vivéncia até¢ o fina do mandato em curso do Prefeito, e o projeto de Lel or¢amentaria anual,
serdo encaminhadas a Camara até 4 (quatro) meses antes do encerramento do exercicio financeiro e
devolvidos para sangdo até o encerramento da sessio legidativa

Art. 14. O Prefeito Municipal, o Presidente da Camara e os Vereadores prestardo, no ato da
promulgacao da Lei Organica, o compromisso de defendé-la, manté-la e cumpri-la.

Art. 15. O Prefeito Municipal devera num prazo de 120 (cento e vinte) dias da promulgagao,
remeter a Camara projeto de lei quetrataoinciso X1, do artigo 25.

Art. 16. Devera ser remetido a Camara o Projeto de Lei Complementar que dispora sobre
o Plano Diretor do Municipio.

Maracaja-SC, 05 de abril de 1990.



