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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
INTRODUCAO

O estudo técnico preliminar é um documento que compde a primeira
etapa da fase de planejamento, apresentando os estudos realizados para a contratagao
de solucdo que atendera a necessidade da Administracdo Publica, em observancia as
normas vigentes e aos principios que regem a Administracdo Publica.

Vejamos:
Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

[.]

XX - estudo técnico preliminar: documento constitutivo da primeira
etapa do planejamento de uma contratagcdo que caracteriza o
interesse publico envolvido e a sua melhor solugdo e da base ao
anteprojeto, ao termo de referéncia ou ao projeto bdsico a serem
elaborados caso se conclua pela viabilidade da contratacdo;

A lei também prevé os critérios que o estudo técnico preliminar deve
observar. Vejamos:

§ 12 O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso |
do caput deste artigo deverd evidenciar o problema a ser resolvido e
a sua melhor solugdo, de modo a permitir a avaliagdo da viabilidade
técnica e econbémica da contratagdo, e conterd os seguintes
elementos:

| - descri¢Go da necessidade da contratagdo, considerado o problema
a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

Il - demonstracdo da previsGo da contratacGo no plano de
contrata¢bes anual, sempre que elaborado, de modo a indicar o seu
alinhamento com o planejamento da Administragdo;

Il - requisitos da contratagdo;
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IV - estimativas das quantidades para a contrata¢do, acompanhadas
das memorias de cdlculo e dos documentos que lhes ddo suporte, que
considerem interdependéncias com outras contratagées, de modo a
possibilitar economia de escala;

V - levantamento de mercado, que consiste na andlise das
alternativas possiveis, e justificativa técnica e econémica da escolha
do tipo de solugdo a contratar;

VI - estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos precos
unitdrios referenciais, das memdrias de cdlculo e dos documentos que
Ihe ddo suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a
Administracdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da
licitagdo;

VIl - descri¢do da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias
relacionadas @ manuteng¢do e a assisténcia técnica, quando for o
caso;

VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo;

IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de
economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis;

X - providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a
celebragdo do contrato, inclusive quanto a capacitagdo de servidores
ou de empregados para fiscalizagdo e gestdo contratual;

XI - contratagdes correlatas e/ou interdependentes;

Xl - descricdio de possiveis impactos ambientais e respectivas
medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de
energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para
desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicdvel;

XIll - posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da contratagdo
para o atendimento da necessidade a que se destina.

§ 22 O estudo técnico preliminar deverd conter ao menos os
elementos previstos nos incisos I, IV, VI, Vil e XIll do § 12 deste artigo
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e, quando ndo contemplar os demais elementos previstos no referido
pardgrafo, apresentar as devidas justificativas.

Passa-se a analise dos critérios.

1. REQUISITANTE
Departamento de Educacdo e Cultura de Maracaja/SC.

2. O OBJETO E CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA
PARA MINISTRACAO DE CAPACITACAO PARA ORIENTACAO TECNICA E NORMATIVA, A
FIM DE SUBSIDIAR A ELABORACAO DE PLANO DE GESTAO ESCOLAR PARA OS
INSCRITOS NO PROCESSO SELETIVO DE PROFISSIONAIS HABILITADOS PARA
EXERCEREM AS FUNCOES GRATIFICADAS E CARGOS DE COMISSAO DE DIRECAO DE
ESCOLA NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
MARACAJA/SC.

3. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO E JUSTIFICATIVA

O decreto n? 129, de 28 de setembro de 2023, que dispde sobre a
estrutura e o funcionamento da Gestdo Democratica da Rede Municipal de Ensino de
Maracajd, determina que a designacdo de atribuicdo da Funcdo Gratificada e Cargo de
Comissdo de Direcdo de Escola se dard apds prévia submissdo a um processo de
habilitacdo, que foi deflagrado por meio do Edital n2 01/2024. Dentre outros critérios,
elencados no referido processo, na fase eliminatdria, os profissionais inscritos deverao
participar de um curso de capacitagao para orientacao técnica e normativa, a fim de
subsidiar a elaboragdo do Plano de Gestdo Escolar para a etapa de ensino — Educac¢ao
Infantil ou Ensino Fundamental, que pretende atuar e essa atividade deve ser organizada
e ofertada pelo Departamento de Educacao e Cultura.

Desta forma, para cumprir o estabelecido na legisla¢do vigente, além de
possibilitar que os futuros Gestores Escolares das Unidades da Rede Municipal de Ensino
de Maracaja sejam capacitados, visando prepara-los de maneira eficiente para lidar com
as renovacoes, novas demandas e exigéncias do cendrio educacional atual, justifica-se a
necessidade da presente licitacdo.
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4. NORMATIVOS NORTEADORES PARA SEREM UTILIZADOS NA
CONTRATACAO

A licitacdo deverd ser realizada utilizando-se a modalidade DISPENSA DE
LICITACAO, com observancia aos preceitos de direito publico e, em especial da Lei n?
14.133/2021, Art. 75 que prevé a referida modalidade.

5. REQUISITOS MINIMOS PARA A CONTRATAGCAO

a) A pessoa juridica deverd comprovar alta capacidade do/dos
profissional/is que ministrar/em o curso, por meio de curriculo satisfatério diante da
necessidade do Departamento de Educacdo e Cultura de Maracaja e a comprovagao
devera ser realizada através da apresentacdo de atestado de capacidade técnica em
nome da empresa ou profissionais capacitados que possuam objeto semelhante ao
solicitado.

b) A contratada possibilitara a fiscalizacdao pela contratante quanto ao
controle e qualidade dos servicos prestados.

6- LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO
TIPO DE SOLUCO A CONTRATAR

Diante da necessidade do objeto deste estudo, foi realizado o
levantamento de mercado no intuito de prospectar e analisar solugdes para a pretensa
contratacdo, que atendam aos critérios de vantajosidade para a Administracdo, sob os
aspectos da conveniéncia, economicidade e eficiéncia. Assim, em pesquisa sobre o
panorama do mercado na internet, bem como em contato com Secretarias Municipais
de Educacgao da regido e cotagdes com trés empresas experientes em capacitagdo para
Gestores Escolares, concluimos de que a contratagdo por meio da Solugdo apresentada
é aquela que se mostra mais vantajosa para a Administracao Publica.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

Foram realizadas cotacGes com trés diferentes empresas, optando-se por
considerar o menor valor de orcamento.

8. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E REQUISITOS MINIMOS DE
EXECUCAO
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Os servigos serao prestados de forma presencial por meio de curso de
capacitagdo sobre Gestdao Escolar, cujas especificagdes constam no Termo de
Referéncia. A carga hordria executada serd de 20 horas, de acordo com cronograma a
ser definido pelo Departamento de Educacao e Cultura de Maracaja.

9. JUSTIFICATIVA DE PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

Considerando a especificidade do objeto a ser licitado, entendemos que
nao cabe o parcelamento do mesmo, e sim realizd-lo em um Unico item referente a
prestacdo de servicos. O objetivo é contratar uma Unica empresa, a qual sera
responsavel pelo curso de capacitacao sobre Gestdo Escolar.

10. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS N3o se aplica.

11. RESULTADO PRETENDIDO COM A CONTRATAGAO

Possibilitar que os futuros Gestores Escolares das Unidades da Rede
Municipal de Ensino de Maracaja sejam capacitados, visando prepara-los de maneira
eficiente para lidar com as renovagdes, novas demandas e exigéncias do cendrio
educacional atual.

12. JUSTIFICATIVA DE VIABILIDADE

Em relacdo a viabilidade da contratacdo, constata-se presente a relacao
custo-beneficio da contratacdo é considerada favoravel, os requisitos relevantes para
contratacao foram adequadamente levantados e analisados, inclusive o tempo
esperado para que a solugdo esteja disponivel para o érgao. Assim, considerando os
pontos listados acima, entendemos ser VIAVEL e NECESSARIA a contratac3o da solugdo
demandada.

Maracaja, 19 de abril de 2024.

Rosilane Bitencourt Marcelino Magagnin

Diretora do Departamento de Educacado e Cultura
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