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REUNIÃO DA COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO 002/2024, A FIM DE DAR 

ANDAMENTO NO PROCESSO DE CONTRATAÇÃO DA BANCA EXAMINADORA 

Às nove horas  do dia vinte e cinco do novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniram-

se os membros da Comissão Carini D. Barcelos, Cláudia de Medeiros, Michele Constantino 

Gonçalves, Rejane Pereira, Débora Alexandre, Vladimir Borges Bitencourt,  designados pelo 

Decreto n° 235/2024, na sede da Prefeitura Municipal de Maracajá, a fim de dar 

encaminhamento no processo de contratação da banca examinadora do Processo Seletivo 

002/2024, que tem como objeto a contratação de Instituição de Ensino Superior e/ou Empresa 

vinculada a Instituição de Ensino Superior para a prestação de serviços técnicos 

especializados de planejamento, organização e realização de Processo Seletivo de provas 

(escrita, prática e de títulos), objetivando o provimento de cargos públicos, de Nível 

Fundamental, Nível Médio e Nível Superior para Cadastro de Reserva, com o fornecimento 

completo de recursos materiais e humanos, a execução de todas as atividades envolvidas e 

correlatas, em especial com a elaboração, impressão, aplicação e correção das provas, bem 

como toda e qualquer logística necessária para a execução dos serviços, para os cargos do 

quadro de pessoal nas diferentes Secretarias e/ou Departamentos da Prefeitura Municipal de 

Maracajá. Determinada a abertura da reunião pela presidente da comissão, Sra. Carini D. 

Barcelos, a mesma informou que foram encaminhados vários e-mails com o intuito de obter 

orçamento da melhor proposta de empresa/instituto/fundação para a realização do Processo 

Seletivo 002/2024, sendo que obtivemos apenas dois orçamentos. Foram enviadas 

solicitações para as seguintes empresas: Centro Universitário Barriga Verde – UNIBAVE 

(17/10/2024), Instituto FUCAP (01/11/2024), UNESC (01/11/2024), Fundação Universidade 

Empresa de Tecnologia e Ciências - FUNDATEC (01/11/2024), ACESSE Concursos 

(04/11/2024), LEGALLE Concursos (06/11/2024), IBAM (01/11/2024), Universidade de Caxias 

do Sul – UCS (14/11/2024) e FEPESE (18/11/2024), sendo que dessas, apenas a 

UNESC/FUCRI e FUNDATEC enviaram orçamento. A UNIBAVE informando que não dispõe 



 
de datas livres até o final do ano para a elaboração de Processo Seletivo. A UNESC/FUCRI 

apresentou o orçamento no valor total de R$ 80.910,00 para a quantidade de até 600 

candidatos, sendo que se ultrapassar este limite será cobrado o valor de R$ 90,00 por 

candidato excedente, e a FUNDATEC orçou o valor de R$ 133.640,00, para até 500 

candidatos, mais R$ 152,86 por candidato excedente. Sendo assim, a Comissão do Processo 

Seletivo 2024/2025, diante das proximidades do final do ano e da urgência em começar os 

trâmites para a contratação de empresa especializada na elaboração do processo seletivo, 

frente a necessidade de contratação de professores para o início letivo de 2025, a Comissão 

decidiu contratar, mesmo dispondo de apenas dois orçamentos, a UNESC / FUCRI (Fundação 

Educacional de Criciúma) para a realização do Processo Seletivo, já que essa ofertou o menor 

valor. Nada mais havendo a tratar, a comissão deu por encerrada a presente reunião. 

Maracajá, 25 de novembro de 2024. 
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